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法人の概要・沿革

法人名 社会福祉法人千厩寿慶会 代表者名 理事長 尾 形 秀 治

主たる事務所の所在地 岩手県一関市千厩町小梨字時ノ沢１０９番地３

認可年月日・番号
平 成 1 1 年 3 月 2 3 日

設立登記年月日 平成11年3月26日
岩手県指令長第1028号

役員定数 理事６名 監事2名

運営事業（社会福祉法人千厩寿慶会定款）

（1）社会福祉事業

第一種社会福祉事業 ：特別養護老人ホームの設置経営

第二種社会福祉事業 ：老人デイサービス事業

：老人短期入所事業

：老人居宅介護等事業

：障害者福祉サービス事業

：老人介護支援センター運営事業

（2）公益事業 ：居宅介護支援事業

受託事業 ：介護予防サービス計画作成業務

法人の基本理念

『 明るく 楽しく 元気よく 』

〔利用者領域〕

利用者の立場になって、安心と希望という楽しみを提供します。

〔地域社会領域〕

地域社会の福祉発展のため、元気のある地域づくりに貢献します。

シンボルマーク 〔職員領域〕

職員は健康と明るさをもち、目標達成に向かって進化します。

法人本部事務局
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沿 革

〔法人設立前〕
昭和54年 4月 ：千厩町立特別養護老人ホーム千寿荘開設（50床）
平成 2年 2月 ：特別養護老人ホーム千寿荘に短期入所専用居室増築（6床）
平成 3年 3月 ：千厩町立デイサービスセンター開設（定員25名）
平成 4年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘大規模修繕（暖房）工事施工
平成 5年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘大規模修繕（屋根）工事施工
平成 6年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘に在宅介護支援センター増築

〔法人設立後〕

平成11年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会設立〔理事定数11名・監事定数2名〕
※特別養護老人ホーム千寿荘・千厩町デイサービスセンター・老人短期入所事業

老人居宅介護等事業は、千厩町からの委託事業
平成12年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘に介護実習室増築
平成12年度 ：デイサービスセンター増築（定員30名に増員）
平成12年 4月 ：介護保険法施行 ※訪問介護及び訪問入浴介護事業が千厩町から法人に移管、そ

の他の事業は委託事業として継続
平成13年10月 ：評議員会設置〔評議員定数23名〕
平成14年 6月 ：特別養護老人ホーム千寿荘増築（80床に増床）

新館増築に伴い、厨房改修工事施工
平成15年 5月 ：千厩寿慶会指定居宅介護支援事業所開設
平成15年 4月 ：支援費制度による身体障害者及び知的障害者の居宅介護等事業開始
平成17年 4月 ：市町村合併に伴い、千厩町と「町有財産使用賃貸借契約」（※特別養護老人ホー

ム千寿荘及びデイサービスセンター建物）及び「町有財産譲渡契約」（※特別養護
老人ホーム千寿荘及びイサービスセンター備品）締結

平成17年 4月 ：特別養護老人ホーム千寿荘・デイサービスセンター・老人短期入所事業につい
て、千厩町から事業移管を受け、実施する全事業が法人経営に移行

平成17年 4月 ：千厩寿慶会在宅介護支援センター開設
平成18年 4月 ：障害者自立支援法による身体・知的・精神障害者の居宅介護等事業を千厩寿慶

会障害者自立支援事業所において開始
平成20年 5月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第1次中長期計画策定
平成21年 2月 ：特別養護老人ホーム千寿荘耐震診断実施、適切と判定
平成21年 5月 ：社会福祉法人千厩寿慶会基本理念の改定・法人シンボルマーク制定
平成21年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘大規模リフォーム工事施工
平成22年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第2次中長期計画策定
平成23年 3月 ：一関市と「建物無償譲渡契約」（※特別養護老人ホーム千寿荘及びデイサービス

センター建物）締結
平成23年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘パッケージ型自動消火設備設置工事施工
平成23年度 ：東日本大震災により、特別養護老人ホーム千寿荘災害復旧工事施工
平成23年 3月 ：一関市と「市有財産使用賃貸借契約」（※特養ひなた苑敷地）締結
平成24年 5月 ：特別養護老人ホームひなた苑開設（29床）
平成25年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第3次中長期計画策定
平成28年 4月 ：特別養護老人ホームひなた苑について、単独施設からサテライト施設に変更
平成29年 4月 ：社会福祉法の一部改正に伴い、理事定数6名、評議員定数7名に変更
平成29年 6月 ：社会福祉法の一部改正に伴い、社会福祉法人千厩寿慶会社会福祉充実計画策定
平成30年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第4次中長期計画策定
平成31年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会ホームページ開設
令和元年11月 ：千厩寿慶会設立20周年記念式典・祝賀会開催
令和 2年 7月 ：デイサービスセンター空調増設電源工事施工
令和 3年 6月 ：特別養護老人ホーム千寿荘幹線動力移設更新及び増築棟空調新設工事施工
令和 3年12月 ：一関市と「市有財産使用賃貸借契約」（※特養五訓の森敷地）締結
令和 4年 1月 ：ひなた苑短期入所生活介護事業所開設（空床型）
令和 4年 6月 ：千厩寿慶会訪問入浴事業所廃止
令和 4年度 ：特別養護老人ホーム五訓の森新築工事施工
令和 5年 3月 ：特別養護老人ホーム千寿荘非常用自家発電整備工事施工

：社会福祉法人千厩寿慶会第5次中長期計画策定
令和 5年 4月 ：特別養護老人ホーム五訓の森(50床)・五訓の森短期入所生活介護事業所(空床型)開設
令和 5年 5月 ：特別養護老人ホーム千寿荘本館移転により減床（80床→30床）
令和 6年 1月 ：特別養護老人ホーム千寿荘改築及び解体工事施工

法人本部事務局
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法人本部事務局

運営組織図
令和8年3月31日現在

評議員(会)

法人本部事務局
理 事 (会)

理 事 長 事務局長 ※常務理事 主任事務局員 副主任事務局員

常 務 理 事

監 事 (会) 特別養護老人ホーム五訓の森

施設長 ※理事 介護士長 介護士リーダー 介護士サブリーダー 介護士
ひなた苑兼務

主任生活相談員

介護支援専門員

栄養士

機能訓練指導員

介助員

嘱託医 看護師 ※調理は業務委託

特別養護老人ホーム千寿荘

施設長 介護士リーダー 介護士サブリーダー 介護士

主任生活相談員

介護支援専門員

栄養士

介助員

嘱託医 主任看護師 看護師 ※調理・宿直は業務委託

特別養護老人ホームひなた苑

施設長 介護士リーダー 介護士サブリーダー 介護士
五訓の森兼務

主任生活相談員

介護支援専門員

栄養士

介助員

嘱託医 看護師 ※調理は業務委託

通所介護事業所 （デイサービスセンター）

所長 センター長 介護士サブリーダー 介護士
ヘルプ・支援兼務

生活相談員

看護師 ※調理は業務委託

訪問介護・障害者自立支援事業所 （ホームヘルプサービスセンター）

所長 ホームヘルパー長 ホームヘルパーリーダー ホームヘルパーサブリーダー ホ ー ム ヘ ル パ ー
デイ・支援兼務

居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター

所長 ※理事 主任介護支援専門員 介護支援専門員
デイ・ヘルプ兼務

ソーシャルワーカー
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法人本部事務局

Ⅰ．法人本部事務局

1．中長期計画に対する主なる取り組み状況
社会福祉法人千厩寿慶会第5次中長期計画〔計画期間：令和5年度～令和9年度〕

計画事項 経営組織機能の充実・強化並びに経営の透明性及び公益的活動の推進

取組結果 令和7年の役員及び評議員の任期満了に当たり、平成29年の社会福祉法人制
度改革により選任されたメンバーを大きく刷新し、社会福祉事業の有識者や現
役の民生児童委員を新たに委嘱しました。これにより、経営組織のガバナンス
を強化するとともに、地域における少子高齢化や人口減少などを踏まえた福祉
ニーズに対応するサービスの情報収集を一層充実させております。

計画事項 事業管理体制の強化及び地域連携

取組結果 ① 令和6年2月1日に策定した業務継続計画（BCP）の実効性向上を目的とし
て、定期的な研修および訓練を通じて把握した課題と対策を随時反映し、非
常時により有効に機能する計画となるよう、令和8年2月に見直しを実施して
おります。

② 令和7年10月27日、水沢人権擁護協議会一関部会の人権擁護委員6名によ
る特別養護老人ホーム五訓の森の視察を受け入れるとともに、当法人管理職
との間でハラスメントに関する意見交換を行いました。

計画事項 経営状況の把握及び経営基盤の確保

取組結果 全国的な物価高騰および人件費の上昇が社会福祉法人の経営を圧迫しており、
当法人においても同様の構造的影響を受けている状況にあります。

人件費については、国の介護人材確保・職場環境改善費補助金 3,621,993
円を活用し賃金改善を実施したものの、依然として他産業との賃金格差が解消
されるには至っておりません。また、運営費については、県から社会福祉施設
等物価高騰緊急対策支援金 1,828,500円、市から福祉施設物価高騰対策支援
給付金 900,000円の交付を受けたものの、物価および光熱費の高騰分を十分
に補填する水準には達していない状況です。

このため、今後は契約内容の見直しや省エネルギー設備の導入、節電・節水
の徹底等、経費削減に向けた取組を一層検討していく必要があります。

計画事項 事業従事者の確保及び質の向上

取組結果 ① 景気回復に伴い他産業での雇用が拡大した結果、相対的に処遇の厳しい福
祉・医療分野への求職者が減少し、人材確保が一層困難になっています。当
法人においても、令和7年12月5日にハローワーク主催の「介護就職デイ」（福
祉関係就職セミナー）、令和8年2月27日の「シニア世代の就職面談会」等に
参加し、機会を逃さないよう積極的に採用活動を行っているものの、退職者
の補充を上回る採用には至っていない状況です。今後は、当法人の強みであ
る福利厚生等を積極的にアピールするため、施設見学会の開催等にも取り組
んでいく予定です。

② 職員の資質向上を図るため、介護福祉士実務者研修受講者2名、介護福祉
士国家試験受験者5名、介護支援専門員実務研修受講試験1名に、法人職員
研修等助成要綱に基づき費用助成を行っております。

計画事項 新築施設の管理並びに既存施設及び備品等の整備管理

取組結果 ① 令和7年10月に、特別養護老人ホーム千寿荘及び特別養護老人ホームひな
た苑のリース期間満了に伴いカラー複合機の更新を行うとともに、経費削減
と業務効率化のため、特別養護老人ホーム五訓の森においてもFAX受信のペ
ーパーレス化を図りました。

② 財政状況が厳しい中、予算査定において各施設及び事業所の固定資産及び
備品の更新(修繕)について、老朽化の状況及び緊急性を勘案し、令和7年度に
おいては、車両１台、備品1台の更新を行いました。



- 5 -

法人本部事務局

2．理事会の状況

回 開催日 出席者 案件

1 令和7年 6月 4日 理事6名 監事2名 報告 ８件 議案 8件

2 令和7年 6月19日 理事6名 監事2名 議案 3件

3 令和7年 9月24日 理事6名 監事1名 報告 3件 議案 5件

4 令和8年 3月 4日 理事6名 監事2名 報告 3件 議案10件

3．評議員会の状況

回 開催日 出席者 案件

1 令和7年6月19日 評議員7名 理事6名 監事2名 報告2件 議案4件

2 令和8年3月19日 評議員7名 理事6名 監事2名 報告3件

4．監事会の状況

回 開催日 監査対象月 出席監事

1 令和7年 5月22日 令和 7 年 1月 ～ 3月 令和6年度決算 ２名

2 令和7年 8月 8日 令和 7 年 4月 ～ 6月 ２名

3 令和7年11月 5日 令和 7 年 7月 ～ 9月 ２名

4 令和8年 2月 4日 令和7年10月 ～ 12月 ２名

※会計処理に関し、税理士法人と「法人の会計監査・税務相談・決算書類の作成業務委託契約」を締結

5．法人が委嘱する委員等の状況

委員等の名称 員数 備考

評議員 7名

評議員選任・解任委員 2名 外、法人監事2名・法人本部主任事務局員

苦情解決第三者委員 3名

特別養護老人ホーム入所検討委員 3名 外、法人職員4名

運営推進会議委員 6名 地域密着型サービス事業所(ひなた苑)が設置する会議

6．経営会議の状況

設置目的：社会福祉法人千厩寿慶会が運営する各事業の現況及び課題等について、法人理事及び各
事業所管理者等との情報共有を図るとともに、適時適正な事業運営に向けた協議を行い、
もって、経営組織機能の充実・強化を図ることを目的として設置する。
（※経営会議設置要綱）

出 席 者：理事長・常務理事・理事・法人本部事務局長・五訓の森施設長（ひなた苑施設長兼務 ※理事）

居宅介護支援事業所長（デイサービス・ホームヘルプサービス所長兼務 ※理事）

千寿荘施設長・デイサービスセンター長・ホームヘルパー長
開 催 日：毎月1回
開催場所：特別養護老人ホーム五訓の森地域交流ホール／特別養護老人ホーム千寿荘大会議室

7．地域貢献事業の状況
(1) 利用者負担軽減事業（法人減免）の状況

事業所名 五訓の森 千寿荘 ひなた苑 合計

減免者数(実人数) 0 2 4 6

前年度減免者数(実人数) １ 3 5 9

(2) 在宅介護支援センターによる公益活動「移動喫茶ひまわり」の開催
※詳細は、在宅介護支援センター「移動喫茶ひまわりの状況」に記載
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(3) 講師派遣
一関市千厩老人福祉センターへの講師派遣 ホームヘルパー ５回

(4) 千厩寿慶会職員親睦会による環境整備
令和7年9月9日・11日・12日 ひなた苑・千寿荘・五訓の森拠点毎

8．職員の状況
(1) 部署別配置職員の状況 令和8年3月31日現在

部署＼内訳 正規職員 無期職員 再雇用職員 臨時・パート職員 合計

法人本部事務局 4 0 0 0 4

特別養護老人ホーム五訓の森 27 1 0 9 37

特別養護老人ホーム千寿荘 19 1 0 6 26

特別養護老人ホームひなた苑 14 1 1 7 23

デイサービスセンター 9 0 0 2 11

ホームヘルプサービスセンター 3 1 1 2 7

居宅介護支援事業所 6 0 0 0 6
在宅介護支援センター

合計 82 4 2 26 114

前年同期合計 82 4 5 23 114

※兼務職員は、主業務部署に記載
※配置職員数は、令和7年3月31日付、退職職員を含む

(2) 職員の採用及び退職の状況

採用：12名 （前年度： 7名）

退職：12名 （前年度： 8名）

(3) 職員の主なる福祉関係国家資格の取得状況（令和8年3月31日現在）※重複あり

社会福祉士 ： 3名 （前年同期： 3名）

介護福祉士 ：71名 （前年同期：66名）

介護支援専門員：13名 （前年同期：12名）

(4) 職員の有給休暇の取得状況（部署別年間平均 ※年度内全期間就労者）

法人本部事務局 ： 12.4日 最高：17日0時間 ・ 最低：10日0時間

特別養護老人ホーム五訓の森 ： 9.2日 最高：29日1時間 ・ 最低：2日0時間

特別養護老人ホーム千寿荘 ： 9.7日 最高：32日4時間 ・ 最低：1日1時間

特別養護老人ホームひなた苑 ： 7.6日 最高：19日0時間 ・ 最低：2日0時間

デイサービスセンター ： 12.1日 最高：27日2時間 ・ 最低：1日5時間

ホームヘルプサービスセンター ： 6.2日 最高：29日6時間 ・ 最低：4日3時間

居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター ： 11.0日 最高：18日3時間 ・ 最低：5日6時間

全体平均 ： 9.3日 （前年度：9.7日）

(5) 職員の時間外勤務の状況（部署別年間平均 ※年度内全期間就労者）

法人本部事務局 ： 2.3時間 最高： ４時間 ・ 最低： 1時間

特別養護老人ホーム五訓の森 ： 27.5時間 最高： 94時間 ・ 最低： 0時間

特別養護老人ホーム千寿荘 ： 23.7時間 最高： 82時間 ・ 最低： 1時間

特別養護老人ホームひなた苑 ： 26.3時間 最高： 55時間 ・ 最低： 1時間

デイサービスセンター ： 32.5時間 最高： 107時間 ・ 最低： 0時間

ホームヘルプサービスセンター ： 27.6時間 最高： 64時間 ・ 最低： 2時間

居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター : 20.8時間 最高： 26時間 ・ 最低：17時間

全体平均 ： 25.9時間 （前年度：28.7時間）

(6) 次世代育成支援対策推進法及び女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画(第3期)の取り組み

① 事業所管理者等による時間外勤務の削減状況のチェック及び業務分担の見直し

② 定時帰宅デーの実施（事業所ごとに業務実態に合わせ実施日、回数を設定）

③ 男性職員の育児休業取得者1名以上 ※令和7年度における取得者1名

④ 女性職員の育児休業取得率100％の維持 ※令和7年度における取得率100％

法人本部事務局
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9．職員の健康管理及び安全衛生管理に関する状況
(1) 定期健康診断：令和7年11月［35歳未満または健康保険未加入職員24名］
(2) 生活習慣病予防検診：令和7年11月［35歳以上健康保険加入職員69名］
(3) 生活習慣病予防検診・付加健診：令和7年10月［40歳・50歳の職員10名 ※希望職員］
(4) 特定業務従事職員(※夜勤従事職員)健康診断：令和7年4月［五訓の森･千寿荘･ひなた苑介護士50名］

(5) 人間ドック：令和7年9月～11月［45歳・55歳・65歳の職員8名 ※希望職員］
(6) 雇入時健康診断：雇入れの際随時［令和7年4月～令和8年3月採用8名］
(7) インフルエンザ予防接種：令和7年11月［職員112名・日直委託員1名］
(8) ストレスチェック：令和7年10月［週30時間以上勤務職員］
(9) 産業医による定期巡視及び健康指導：毎月1回
(10) 衛生委員会の開催：毎月1回
(11) 衛生管理者による安全衛生管理計画の策定及び評価
(12) 「いわて健康経営認定事業所」の認定による法人職員の健康づくりの推進
(13) 安全衛生対策の取り組み

① 安全対策に係る危険箇所の表示等「見える化」の実施
② 安全衛生意識の高揚に係る「安全衛生方針」の策定及び掲示

(1４) 業務継続計画(BCP)【自然災害編・感染症編】の研修・訓練及び見直し
各施設及び事業所において毎年1回

10．職員の福利厚生に関する状況
(1) 人間ドック経費助成：8名（45歳・55歳・65歳の正規・再雇用職員）
(2) 「社会福祉法人千厩寿慶会職員研修等助成要綱」に基づく助成

① 介護職員実務者研修受講料、テキスト代助成 ：2名
② 介護福祉士資格取得試験手数料及び旅費助成 ：5名
③ 介護支援専門員実務研修受講試験手数料及び旅費：１名

11．職員研修会の開催状況
① 開 催 日：令和7年4月1日

テ ー マ：法人の概要及び基本理念について・介護保険制度について
各事業所のサービス概要について・給食サービスについて
看護業務及び介護との連携について・服務及び福利厚生と安全衛生について

出 席 者：新採用及び令和6年度中途採用職員5名
講 師：常務理事・事務局長・千寿荘施設長・居宅介護支援事業所長

各事業所管理者・五訓の森主任生活相談員・五訓の森介護士長・五訓の森栄養士
ひなた苑看護師・主任事務局員

開催場所：特別養護老人ホーム五訓の森地域交流ホール
② 開 催 日：令和7年7月8日・7月10日・7月11日

テ ー マ：令和6年度決算状況及び就業規則等一部改正の概要について
出 席 者：法人職員88名
講 師：事務局長・主任事務局員
開催場所：特別養護老人ホーム千寿荘大会議室・特別養護老人ホーム五訓の森地域交流ホー

ル・特別養護老人ホームひなた苑交流ホール

12．その他
(1) 東磐職業訓練協会主催「介護職員初任者研修科」施設見学及び就職説明会

実 施 日：令和7年7月4日
実施場所：特別養護老人ホーム五訓の森地域交流ホール
研 修 生：8名
出 席 者：東磐職業訓練協会職員1名・事務局長・主任事務局員

(2) 人権擁護委員視察及び相談会
実 施 日：令和7年10月27日
実施場所：特別養護老人ホーム五訓の森地域交流ホール
出 席 者：人権擁護委員6名・理事長・常務理事・施設長2名

(3) 令和7年度 福祉サービス苦情解決第三者委員研修会
開 催 日：令和7年12月23日
開催場所：特別養護老人ホーム五訓の森地域交流ホール
内 容：苦情解決責任者及び各事業所担当者紹介

苦情解決制度の概要・苦情及び事故報告
出 席 者：苦情解決第三者委員3名 担当職員10名

(4) 就職活動に伴う来訪者（個別説明会及び施設見学）
4日間：高校生2名・一般2名 計4名
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Ⅱ．特別養護老人ホーム五訓の森 入居ベット数：50床

1．年度目標に対する取り組み状況

第１ 入居者個々の意向に添ったサービス提供の取り組み
重点目標 ① 入居者の訴えや要望・ケアに対する満足度の聞き取り調査を実施します。

② 調査結果を分析しサービスの見直しや業務改善に努め、改善達成率90％
以上を目指します

取組結果 ① について
満足度調査票をケア項目毎に点数化し、28名の入居者に聞き取り調査をし

ております。普段は聞くことのない訴えや要望を知ることが出来ました。
② について

結果を踏まえ、早急に対応し改善することで100％に近い達成率となりま
したが、普段のケアの中から入居者の訴えや思いに気付ける様、また、要望等
を伝える事が出来ない入居者に対しても気持ちを汲み取り寄り添えるサービ
スの提供に努めて参ります。

第2 職員の意識改革及び働きやすい職場環境作りの取り組み
重点目標 ① ４ユニット・医務室・事務室、各々が年度目標を掲げチームワークと自

発性をもって取り組み、毎月の会議に於いて振り返りや達成度・進捗状況
等の確認を行います。

② 所属部署の目標にリンクする内容やスキルアップ等の個人目標を掲げ、
定期的に自己評価を行いモチベーション維持に繋げます。

③ 職員間での常に相談しやすい環境を作ります。また、全職員対象に管理
者やリーダー等による面談を年1回以上行います。

取組結果 ① について
各部署毎に年度目標を掲げ、会議や普段の会話の中で同じ方向を向いての

色々な意見を出し合うようになり、業務改善にも繋げることが出来ました。
② について

定期的に自己評価を行うことで仕事に対する取り組み方や姿勢を振り返り新
たな気持ちで業務に向き合えた職員や資格を取得した職員、実行に移せなかっ
た職員等、1年を振り返り次へのステップとしております。

③ について
他職種間での協力と職員同士でのコミュニケーションを心掛け働きやすい職

場環境作りに努めました。また、自己評価シートを元にリーダー等がアドバイ
スや相談等の面談を行っております。

第３ 年平均稼働率99％以上の取り組み
重点目標 ① 各職種間との連携を図り、些細な事でも情報共有と共通理解を深め、入

居者が安心し安全に生活して頂けるよう支援します。
② 待機者への声掛けのタイミングを見極め、1週間以内の新規入居者の調

整を図ります。また、支援事業所及び他事業所への情報提供を積極的に行
い、入院等による空床の際は、速やかに短期利用者の調整を図ります。

③ 年間を通し空床期間は180日以下とします。

取組結果 ① について
各職種間との連携を図り、入居者の体調等の変化に合わせた食事や体調管理

等迅速な対応に努めました。事故発生時には、速やかに全職種でのカンファレ
ンスを行い、再発防止に努め安心安全に生活して頂けるよう支援しております。

② ③ について
新規長期入居者の1週間以内の受入を心掛けております。入院による空床の

際は、速やかに短期利用の調整を行っております。また、新規の短期利用者も
増やすことで空床の際は、スムーズな再利用や長期入居に繋げることが出来ま
した。しかしながら、目標である99％には届かず98.6％となっております。
8年度も引き続き、目標を掲げ稼働率アップに努めて参ります。

特別養護老人ホーム五訓の森
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2．入退居の状況

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 １ １ １ １ ０ ０ １ ０ ０ ０ １ ０ ６
新規入居者

女性 ０ 2 ３ ０ ２ ０ 0 ０ 0 ０ ０ ０ ７

男性 ０ ０ ０ ０ ０ １ 0 0 ０ ０ 0 ０ １
退 居 者

女性 ２ ３ ３ ０ ２ ０ ０ ０ ０ １ ０ ０ 11

男性 13 14 15 16 16 16 16 16 16 16 17 17

月末在居者 女性 35 34 34 34 34 34 34 34 34 33 33 33

合計 48 48 49 50 50 50 50 50 50 49 50 50

入居の内訳：自宅から6名･他施設から7名 計13名
退居の内訳：死亡12名（うち、看取り６名）･病院で逝去６名 計12名
退居者の平均在居期間：1年9ヶ月

3．年齢別・性別入居者の状況 令和８年3月31日現在の在居者

内訳＼年齢 ６４歳以下 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳以上 合計

男性 ０ １ ０ １ １ ４ ６ ４ ０ 17

女性 １ 0 ０ ２ ３ ５ 13 ７ ２ 33

合計 １ １ ０ ３ ４ ９ 19 11 2 50

比率(％) 2.0 2.0 ０.0 6.0 8.0 18.0 38.0 22.0 4.0 100.0

男性平均88.9歳 女性平均90.2歳 全体平均89.8歳 最高102歳 最低62歳
前年同期 男性平均88.4歳 女性平均89.2歳 全体平均89.0歳 最高101歳 最低61歳

4．性別・出身地及び介護度区分の状況 令和8年3月31日現在の在居者

出身地状況 介護度区分状況

内訳＼性別 男性 女性 合計 内訳＼性別 男性 女性 合計

千厩町 11 26 37 要介護２ 0 0 0

大東町 １ 1 2 要介護３ 5 9 14

藤沢町 １ 1 2 要介護４ 8 11 19

東山町 1 １ ２ 要介護５ 4 13 17

川崎町 １ 2 3 合計 17 33 50

室根町 ２ １ ３ 平均介護度 3.94 4.12 4.06

一関市 ０ ０ ０ 前年同期平均介護度 3.92 4.16 4.10

気仙沼市他 ０ １ １

合計 17 33 50

5．在居期間の状況 令和8年3月31日現在の在居者

内訳＼期間 １年未満 １年～3年未満 3年～5年未満 5年～10年未満 10年～15年未満 15年～20年未満 20年～25年未満 合計

男性 6 11 0 0 0 0 0 17

女性 6 27 0 0 0 0 0 33

合計 12 38 0 0 0 0 0 50

比率(％) 26.5 73.5 0 0 0 0 0 100.0

男性平均1年7ヶ月 女性平均2年 全体平均1年11ヶ月 最高男性2年11ヶ月 最高女性2年11ヶ月
前年同期 男性平均1年1ヶ月 女性平均1年5ヶ月 全体平均1年4ヶ月 最高男性1年11ヶ月 最高女性1年1ヶ月

特別養護老人ホーム五訓の森
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特別養護老人ホーム五訓の森

6．日常生活自立度の状況

(1) 障害高齢者の日常生活自立度（寝たきり度）の状況 令和8年3月31日現在の在居者

介護度＼ランク 自立 Ｊ1 Ｊ2 A1 A2 B1 B2 C1 C2 合計

要介護２ 0 0 0 0 0 ０ 0 0 0 ０

要介護３ 0 0 0 0 2 ３ 7 1 1 14

要介護４ 0 0 0 4 ２ 5 6 2 0 19

要介護５ 0 0 0 0 3 １ 6 2 5 17

合計 0 0 0 4 7 9 19 5 ５ 50

判定基準

生活自立

ランクＪ 何らかの障害等を有するが、日常生活はほぼ自立しており独力で外出する
1 交通機関等を利用して外出する
2 隣近所へなら外出する

準寝たきり

ランクＡ 屋内での生活は概ね自立しているが、介助なしには外出しない
1 介助により外出し、日中はほとんどベッドから離れて生活する
2 外出の頻度が少なく、日中も寝たり起きたりの生活をしている

寝たきり

ランクＢ 屋内での生活は何らかの介助を要し、日中もベッド上での生活が主体であるが、座位を保つ
1 車いすに移乗し、食事、排泄はベッドから離れて行う
2 介助により車いすに移乗する

ランクＣ 日中ベッド上で過ごし、排泄、食事、着替において介助を要する
1 自力で寝返りをうつ
2 自力では寝返りもうてない

※判定に当たっては、補装具や自助具等の器具を使用した場合であっても差し支えない。

(2) 認知症高齢者の日常生活自立度の状況 令和8年3月31日現在の在居者

介護度＼ランク 自立 Ⅰ Ⅱa Ⅱb Ⅲa Ⅲb Ⅳ M 合計

要介護２ 0 0 0 0 ０ 0 0 0 ０

要介護３ 0 2 2 0 ６ ０ 4 0 14

要介護４ 1 1 2 ４ 7 2 ２ 0 19

要介護５ 0 0 0 1 8 1 6 1 17

合計 1 3 ４ 5 21 3 12 1 50

判定基準

ランク 判断基準 見られる症状・行動の例

Ⅰ 何らかの認知症を有するが、日常生活は家庭内
及び社会的にほぼ自立している

Ⅱ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意
思疎通の困難さが多少見られても、誰かが注意
していれば自立できる

Ⅱa 家庭外で上記Ⅱの状態がみられる たびたび道に迷うとか、買物や事務、金銭管理な
どそれまでできたことにミスが目立つ等

Ⅱb 家庭内でも上記Ⅱの状態が見られる 服薬管理ができない、電話の応対や訪問者との対
応など一人で留守番ができない等

Ⅲ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意
思疎通の困難さが見られ、介護を必要とする

Ⅲa 日中を中心として上記Ⅲの状態が見られる 着替え、食事、排便、排尿が上手にできない、時
間がかかる。
やたらに物を口に入れる、物を拾い集める、徘徊、
失禁、大声・奇声をあげる、火の不始末、不潔行
為、性的異常行為等

Ⅲb 夜間を中心として上記Ⅲの状態が見られる ランクⅢaに同じ

Ⅳ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意 ランクⅢに同じ
思疎通の困難さが頻繁に見られ、常に介護を必
要とする

M 著しい精神症状や問題行動あるいは重篤な身体 せん妄、妄想、興奮、自傷・他害等の精神症状や
疾患が見られ、専門医療を必要とする 精神症状に起因する問題行動が継続する状態等
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7．外泊の状況 令和8年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性

女性 令和7年度の実績はありません

合計

前年同期合計 - - - - - - - - -

8．面会の状況 令和8年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性 1 2 2 2 2 4 0 4 17

女性 1 5 4 3 4 4 2 10 33

合計 2 7 6 5 6 8 2 13 50

前年同期合計 ６ ９ ８ ５ ９ ６ ３ ３ 49

※オンライン面会を含む

9．入院の状況 延日数は、入退院日を含む

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 3 2 １ 2 3 3 4 4 2 3 4 23

延日数 31 23 15 13 35 21 52 64 32 37 33 24 380

前年度延日数 0 ７ １ ８ 22 0 36 6 66 57 55 65 323

10．居室稼働率の状況 （空床利用含み） 小数点第2位を四捨五入

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

稼働率(％) 99.1 96.6 97.7 99.8 97.1 99.1 98.1 98.7 99.9 99.5 98.1 99.8 98.6

前年度稼働率(％) 100 99.6 99.9 99.4 99.2 99.5 97.3 99.1 95.3 93.1 95.4 95.2 97.8

11．短期入所生活介護事業の状況 〔特別養護老人ホーム五訓の森併設：空床時のみ利用可〕

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

利用人数 3 4 2 １ 1 １ ４ 5 ４ ５ ３ ０ 33

延日数 27 34 11 12 18 9 32 44 30 40 ７ ０ 264

特別養護老人ホーム五訓の森
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特別養護老人ホーム五訓の森

12．主なる行事状況 入居者数は、短期入居者を含む

月 日 内容 場所 出席者

４ 13～18 お花見週間・ドライブ 町内 48名

５ 30 サツマイモ苗植え･花植え 畑・花壇・ユニット玄関 30名

６ 13 小梨保育園運動会見学 小梨保育園園庭 40名

８ 21 五訓の森夏祭り・花火大会 管理棟･玄関・各ﾕﾆｯﾄ玄関 50名

９ 18 敬老会 地域交流ホール 50名

10 31 ハロウィンイベント 各ユニット玄関前 43名

11 13 北側共同居酒屋 食堂 23名

12 19 クリスマス会（ケーキバイキング） 食堂 50名

１ ８ 初詣運試し大会 食堂 48名

２ ４ 山崎千代子様 満百歳を祝う会 地域交流ホール 12名

２ 19 ケーキバイキング 食堂 47名

３ 12 居酒屋 食堂 35名

かふぇ森茶：毎月実施（12回）
誕生会：誕生日に合わせユニット毎に随時
レクリエーション・ユニット活動：ドライブ等随時

入居者本人の希望による外出：自宅・買い物・美容室・外食：１１名（延べ２０回）

13．ボランティア・来訪者の状況
(1) ボランティアの状況 入居者数は、短期入居者を含む

月 日 氏名・団体名等 内容 備考

７ ２ 磐清水女性部の会様 窓のさん拭き掃除 ７名

12 19 小梨９区いきいきサロン水仙様 繕い物・ゴミ袋作り ６名

毎 月 小梨９区いきいきサロン水仙様 フラワーアレンジメント 正面玄関

(2) 来訪者の状況

月 日 氏名・団体名等 内容

９ 18 佐藤信子様ご一行様 敬老会による余興

９ 18 小梨保育園園児様 敬老会による余興

入居希望者（家族）による施設見学：０名
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特別養護老人ホーム五訓の森

14．給食に関する状況

(1) 行事食の状況

月 日 主食 副食 備考

4 16 ちらし寿司 清汁・お煮しめ・いちご（練乳）・乳製品 お花見

５ ３ 筍ご飯 鯵西京焼き・春雨和え物・りんごゼリー・乳製品 憲法記念日

5 ４ わかめご飯 鶏肉クリームシチュー・大根サラダ・黄桃缶・乳製品 みどりの日

５ ５ 五目ちらし 清汁・ごぼう旨煮・フルーツあんみつ・乳製品 こどもの日

５ 23 にぎり寿司 清汁・さつま芋旨煮・青梅ゼリー・乳製品 寿司の日

7 ７ 七夕そうめん 天ぷら・もずく酢・七夕ゼリー・乳製品 七夕

７ 18 うなぎ丼 きゅうりと帆立酢物・すいか・乳製品 土用の丑の日

８ 13 いなり寿司 含め煮・青梗菜なめ茸和え・バナナ・乳製品 お盆 入り

８ 16 五目ご飯 鯵野菜あんかけ・かぶの和え物・りんごゼリー・乳製品 お盆 明け

9 18 赤飯 清汁・天ぷら・炊き合わせ・酢物・茶碗蒸し・漬物・ケーキ・甘酒 五訓の森敬老会

9 20 栗ご飯 さんま旨煮・なす生姜和え・白桃缶・乳製品 彼岸入り

9 23 おはぎ 清汁・炊き合わせ・春雨和え物・ぶどうゼリー・乳製品 明け

10 10 味噌おにぎり 芋の子汁・ほうれん草お浸し・梨・乳製品 秋の汁物を味わう日

10 13 まいたけご飯 ごぼうの甘辛煮・きゅうりのツナマヨ和え・フルーチェ・乳製品 スポーツの日

12 22 親子丼 かぼちゃいとこ煮・ゆずゼリー・乳製品 冬至

12 25 にぎり寿司 清汁・さつま芋の煮物・カップケーキ・（間）ケーキ・シャンメリー クリスマス

12 26 果報だんご 清汁・炒り鶏・フルーチェ・乳製品 果報だんご

12 31 昼：年越しそば 海老の天ぷら・酢物・フルーツヨーグルト・乳製品 年越し

夕：味ぶかし 清汁・カレイ煮魚・お煮付け・茶碗蒸し・味噌漬け・甘酒 〃

1 1 お雑煮・あんこ餅 紅白かまぼこ・伊達巻き・黒豆・きんとん・いくらなます・新春ゼリ 元旦
くるみ餅（ソフト餅） ー・甘酒

1 ２ ちらし寿司 炊き合わせ・きゅうりの梅肉和え・りんご・甘酒 正月

1 ３ おはぎ 信田煮・青梗菜辛子和え・みかんゼリー・甘酒 正月

1 7 七草粥 肉じゃが・白菜ゆかり和え・だいだいババロア・乳製品 七草粥

1 12 間：おしるこ風 鏡開き

2 3 巻き寿司風 清汁･野菜の旨煮・いちごゼリー・乳製品 節分

3 3 ちらし寿司 炊き合わせ・菜の花辛子和え・三色ゼリー・乳製品 ひな祭り

3 17 味付けご飯 お煮付け・ツナ和え・洋梨缶・乳製品 彼岸入り

3 20 おはぎ ちくわじゃが・白菜くるみ和え・ぶどうゼリー・乳製品 彼岸中日

毎月1・15日：小豆ご飯 毎週数回：変わりごはん 毎週1回：パン 毎週1回：麺類

毎月10日・25日：刺身 毎月：カレー 毎週月曜日：選べるおやつ

(2) 嗜好調査の実施：１回
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15．介護事故の状況

特別養護老人ホーム五訓の森

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 5 1 4 3 0 3 2 2 3 1 2 3 29

外傷 0 3 1 1 0 2 0 0 3 1 0 0 11

誤（嚥/飲/食） 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2

熱傷 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ０ 0

合計 5 4 5 4 1 6 2 2 6 2 3 3 43

発生時間帯＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

6:00 ～ 8:00 0 0 1 0 0 0 1 0 3 0 0 0 5

8:00 ～ 12:00 2 0 3 0 0 0 1 0 1 0 0 1 8

12:00 ～ 18:00 1 2 0 3 1 3 0 0 1 1 0 1 13

18:00 ～ 22:00 1 2 0 1 0 2 0 1 1 1 1 0 10

22:00 ～ 6:00 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 2 1 8

合計 5 4 5 4 1 6 2 2 6 2 3 3 43

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護３ 0 1 1 2 1 1 1 2 2 1 1 3 16

要介護４ 4 2 3 1 0 5 0 0 1 1 2 0 19

要介護５ 1 1 1 1 0 0 1 0 3 0 0 0 8

合計 5 4 5 4 1 6 2 2 6 2 3 3 43

場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

リビング 1 2 1 0 1 2 1 1 1 1 1 1 13

居室 4 1 2 3 0 3 1 1 4 1 1 2 23

トイレ 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 3

屋外 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ユニット玄関付近 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

浴室 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2

脱衣室 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合計 5 4 5 4 1 6 2 2 6 2 3 3 43

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

骨折 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

創傷 0 3 2 1 0 2 0 1 2 1 1 1 14

打撲 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

硬膜下血腫 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

無・異常なし 5 1 1 3 1 4 1 1 4 1 2 2 26

合計 5 4 5 4 1 6 2 2 6 2 3 3 43

前年度介護事故総数：54件

行政への報告 ０件 前年度：0件
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16．相談・苦情の状況 ※短期入所生活介護事業所合わせて記載

内容 件数 申立者 件数

サービスに関すること ０ 入居者 ０

ケアプランに関すること ０ 家族 ０

職員の態度に関すること ０ 介護支援専門員 ０

契約に関すること ０ 行政・民生委員 ０

施設設備に関すること ０ サービス事業者 ０

その他 ０ その他 ０

合計 ０ 合計 ０

受付方法 件数 改善策の報告 ※事情説明を含む 件数

口頭 ０ 申立者に報告 ０

来所 ０ 職員会議等に報告 ０

電話 ０ 経営会議に報告 ０

訪問 ０ 第三者委員に報告 ０

文書 ０ 行政・国保連に報告 ０

その他 ０ その他 ０

合計 ０
※前年度：0件

17．健康管理に関する状況

嘱託医による回診 毎週１回 ※随時回診あり

嘱託医による 実 施 月：令和７年６月

健康診断（検査） 医療機関：岩手県立千厩病院

検査内容：心電図検査・胸部レントゲン検査

受 検 者：50名

嘱託医による 実 施 月：令和７年12月

新型コロナ 接種回数：1回

予防接種 接 種 者：38名 （自己負担有り:希望者のみ）

嘱託医による 実 施 月：令和７年1２月

インフルエンザ 接種回数：1回

予防接種 接 種 者：48名

嘱託医による 実 施 月：実施なし

肺炎球菌予防接種 接種回数：

接 種 者：0名

歯科医による 実 施 月：令和８年３月

歯科健診 委 託 先：一関市国民健康保険千厩歯科診療所

受 診 者：4９名

歯科衛生士による 実 施 日：隔週木曜日

歯科指導（口腔ケア） 委 託 先：一関市国民健康保険千厩歯科診療所

体重測定 毎月１回

協力医療機関 岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所

特別養護老人ホーム五訓の森
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特別養護老人ホーム五訓の森

18．家族との連携に関する状況

(1) 預かり金管理状況の報告：４回

(2) 広報「いっぷく」の送付：３回

(3) 入居者の心身状況の報告：２回

19．地域貢献等に関する状況

(1) 社会体験学習生受入(一関市立千厩中学校2年生2名)：令和7年9月1日～9月5日

(2) インターンシップ（岩手県立千厩高校2年生2名）：令和7年10月1日～10月3日

(3) 介護職員初任者研修講師派遣(両磐地域職業訓練センター)：令和7年7月29日から９月28日

20．防災対策に関する状況

(1) 近隣3自治会と「消防相互応援協力に関する覚書（令和６年２月15日付）」を締結

(2) 自衛消防訓練の状況

令和７年７月１６日：日中想定総合訓練

令和８年２月２７日：夜間想定総合訓練

(3) 消防設備等の点検状況

消防設備等自主検査及び危険物等自主検査：毎月1回（施設職員）

消防設備機能点検及び総合点検：年各1回（専門業者に委託）

(4) 備蓄品の状況：長期保存食:5日分 長期保存水:84㍑ 衛生用品:5日分 自家発電機用燃料:20㍑

(5) 消防立入検査の状況

令和７年 ５月１５日 ※指摘事項なし

21．施設内会議等の状況

(1) 特別養護老人ホーム入所検討委員会

委員構成：五訓の森施設長(ひなた苑施設長兼務)※委員長・地域の福祉関係者等第三者3名

千寿荘施設長・居宅介護支援事業所所長・五訓の森相談員・千寿荘生活相談員

ひなた苑生活相談員

合議事項：特別養護老人ホーム五訓の森及び特別養護老人ホームひなた苑並びに特別養護老

人ホーム千寿荘への入居可否及び入居順位の決定に関すること

開催場所：特別養護老人ホーム五訓の森大会議室

開 催 数：３回

(2) 内部会議

会議名 内容 開催日

リーダー会議 経営会議の内容報告・介護業務全般についての課題検討 等 毎月1回

ユニット会議 リーダー会議の内容報告・各ユニットの課題検討 等 毎月1回

全体会議 年度目標の周知・行事計画の周知・委員会活動の報告・内部研修の周知等 年1回

サービス担当者会議 施設サービス計画の更新及び新規作成 随時
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(3) 委員会

委員会名 所掌事項
開催数
（年間）

事故防止対策委員会
事故報告等による再発防止対策の検討及び検証に関すること

12
事故防止対策に係る環境整備、情報収集、職員研修に関すること

身体拘束廃止委員会
身体拘束廃止に向けたアセスメント及び予防的ケアに関すること

４
観察と記録及び安全対策に関すること

虐待防止対策委員会 虐待防止対策における指針・防止マニュアルの作成 ４
虐待を防止するための体制整備、職員研修に関すること

褥瘡対策委員会
入居者個々の褥瘡予防対策に関すること

2
褥瘡の早期治癒対策及び実践に係る評価検証に関すること

感染症対策委員会
施設内環境衛生の保全及び感染予防マニュアルに関すること

6
感染症予防対策に係る職員研修に関すること

吸引 吸引に係る安全対策及び衛生管理対策に関すること
4

口腔ケア対策委員会 口腔ケア･吸引技術向上に係る職員研修に関すること

排泄ケア検討委員会
入居者個々の排泄レベルの向上対策に関すること

2
排泄に係る衛生用品の検討に関すること

離床計画委員会
入居者関係行事の企画立案に関すること

３
入居者の心身状況に合わせた活動メニューの企画立案に関すること

入居者個々の摂食状況の確認に関すること
給食委員会 給食に係る衛生管理対策及び必要物品等の検討に関すること 12

入居者個々の心身状況に合わせた食材及び調理方法の検討に関すること

広報委員会
広報「いっぷく」の記事構成及び発行に関すること

5
他施設広報の情報収集及び紙面内容の充実に関すること

(4) 内部研修(自主研修)

① 令和7年 4月10日 テーマ：「令和7年度事業計画について」・「服務と法令遵守について」

「委員会の在り方について」

講師：施設長 出席職員：26名 場所：大会議室

② 令和7年 5月26･29日 テーマ：「危険予知について」「スピーチロックについて」

「高齢者虐待について」「ヒヤリハットの大切さ」

講師：介護士 出席職員：31名 場所：大会議室

③ 令和7年 6月26日 テーマ：「食中毒について」「介護の基本：ボディーメカニクス・ポ

ジショニングについて」「

講師：栄養士・介護士 出席職員：24名 場所：大会議室

④ 令和7年 7月31日 テーマ：「口腔ケアについて」

講師：千厩歯科診療所 出席職員：13名 場所：大会議室

⑤ 令和7年 8月29日 テーマ：「感染症の基礎知識」各ユニットラウンド(実践)

講師：千厩病院認定看護師 出席職員：19名 場所：大会議室

⑥ 令和7年 9月８･9･22日 テーマ：「ユニットケアについて」

講師：介護士 出席職員：20名 場所：各ﾕﾆｯﾄ

⑦ 令和7年10月26日 テーマ：「呼吸とポジショニングについて」「

講師：機能訓練指導員 出席職員：23名 場所：大会議室

⑧ 令和7年11月10･20日 テーマ：「事故防止対策」「虐待･拘縮について」

25･26日 講師：介護士 出席職員：19名 場所：各ﾕﾆｯﾄ

⑨ 令和7年12月1･9･22日 テーマ：「感染症発生時の準備･発生時の対応」(実践)

講師：介護士 出席職員：25名 場所：大会議室

⑩ 令和8年 2月18日 テーマ：「BCP（事業継続計画）・停電について」（実践）

出席職員：28名 場所：各ﾕﾆｯﾄ

特別養護老人ホーム五訓の森
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Ⅱ．特別養護老人ホーム千寿荘 入居ベット数：30床

1．年度目標に対する取り組み状況

第１ 心身機能の維持を目指した外出及び行事活動の提供

重点目標 ① ユニット毎に年３回以上、外出を目的とした行事を企画、実施することで、

施設に閉じこもることなく、利用者が「自分も地域の一員である」と感じる

ことができるようにします。

② 月１回、荘内売店を開催し、入居者自身が選択して購入することで、日々

の楽しみを創出し「買い物がしたい」とのニーズに答えます。

③ ボランティアの受け入れについて広報等により発信し、地域住民との交流

機会を持てる様にします。

取組結果 ① について

施設行事としてドライブやひな祭り見学を実施し、さらに要望に応じて個

々に買い物に出掛けるなどしたことで、概ね1人あたり３回以上の外出機会

を設けることができ、楽しみや生きがいを感じていただく事ができました。

② について

離床委員会を中心として計画的に運営し、毎月定期的に荘内売店を実施し

たことで、多くの利用者に買い物の楽しみを提供することができました。
③ について

募集の呼びかけを広報「いっぷく」に掲載しましたが、残念ながら７年度

中にボランティア団体からの問い合わせがなく、来荘いただくことはできま

せんでした。８年度も引き続き目標に掲げ、利用者の地域交流へ繋がるよう

努めて参ります。

第2 短期入所の更なる満足感の向上による収益の安定化

重点目標 ① 短期入所利用者及びご家族を対象としたアンケートによる満足度調査を実

施し、取りまとめ結果を全職員に公表することで、不満な点の改善を図り、

継続的な利用に繋げます。

② 地域の居宅介護支援事業所に広く情報提供を図り、年間を通して月平均95

％以上の稼働率を達成します。

取組結果 ① について

令和７年９月に短期利用者31名様を対象に満足度調査を実施し、取りまと

め結果を施設内研修にて全職員で共有しました。ただし今回のアンケートの

みでは十分なニーズを引き出せたとは言えず、設問を見直しながら今後も実

施を検討し、課題抽出に努めて参ります。

② について

新規に申し込みのある利用者を積極的に受け入れ、平時より空床のないよ

う短期ベッドの調整を行うことに加え、入居者の入院等が発生した場合は代

わって速やかに短期利用者を受け入れるよう努めました。３月中に施設内で

コロナウイルス陽性者が発生し、短期入所を18日間受け入れ停止したこと

で、３月稼働率は41.9％となりましたが、結果的に年平均95.3％と目標を

達成することができました。

特別養護老人ホーム千寿荘
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2．入退居の状況

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 0 0 １ 0 0 0 1 0 0 0 0 1 3
新規入居者

女性 1 1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 5

男性 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
退 居 者

女性 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 6

男性 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

月末在居者 女性 26 26 25 25 24 25 25 25 25 25 25 25

合計 30 30 30 30 29 30 30 30 30 30 30 30

入居の内訳：自宅から0名・他施設から8名 計8名（前年度11名）
退居の内訳：死亡8名（うち、看取り8名 病院で逝去0名） 計8名（前年度11名）

退居者の平均在居期間：4年6ヶ月（前年度4年1ヶ月）

3．年齢別・性別入居者の状況 令和8年3月31日現在の在居者

内訳＼年齢 ６４歳以下 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳以上 合計

男性 0 0 0 0 1 2 2 0 0 5

女性 0 0 1 1 1 5 7 8 2 25

合計 0 0 1 1 2 7 9 8 2 30

比率(％) 0 0 3.3 3.3 6.7 23.3 30.0 26.7 6.7 100.0

男性平均87.2歳 女性平均91.5歳 全体平均90.8歳 最高103歳 最低74歳
前年同期 男性平均81.2歳 女性平均90.7歳 全体平均89.4歳 最高102歳 最低73歳

4．性別・出身地及び介護度区分の状況 令和8年3月31日現在の在居者

出身地状況 介護度区分状況

内訳＼性別 男性 女性 合計 内訳＼性別 男性 女性 合計

千厩町 3 19 22 要介護２ 0 1 1

大東町 0 1 1 要介護３ 0 5 5

藤沢町 2 4 6 要介護４ 2 13 15

東山町 0 1 1 要介護５ 3 6 9

川崎町 0 0 0 合計 5 25 30

一関市 0 0 0 平均介護度 4.6 4.0 4.1

気仙沼市他 0 0 0 前年同期平均介護度 4.2 3.9 4.0

合計 5 25 30

5．在居期間の状況 令和8年3月31日現在の在居者

内訳＼期間 １年未満 １年～3年未満 3年～5年未満 5年～10年未満 10年～15年未満 15年～20年未満 20年～25年未満 合計

男性 3 2 0 0 0 0 0 5

女性 5 15 1 2 2 0 0 25

合計 8 17 1 2 2 0 0 30

比率(％) 26.7 56.6 3.3 6.7 6.7 0 0 100.0

男性平均1年1ヶ月 女性平均3年1ヶ月 全体平均2年9ヶ月 最高男性2年9ヶ月 最高女性15年0ヶ月
前年同期 男性平均2年5ヶ月 女性平均3年1ヶ月 全体平均3年0ヶ月 最高男性6年0ヶ月 最高女性14年0ヶ月

特別養護老人ホーム千寿荘
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特別養護老人ホーム千寿荘

6．日常生活自立度の状況

(1) 障害高齢者の日常生活自立度（寝たきり度）の状況 令和8年3月31日現在の在居者

介護度＼ランク 自立 Ｊ1 Ｊ2 A1 A2 B1 B2 C1 C2 合計

要介護２ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

要介護３ 0 0 0 2 1 0 2 0 0 5

要介護４ 0 0 1 2 1 3 ８ 0 0 15

要介護５ 0 0 0 0 3 1 3 0 2 9

合計 0 0 1 4 5 5 13 0 2 30

判定基準

生活自立

ランクＪ 何らかの障害等を有するが、日常生活はほぼ自立しており独力で外出する
1 交通機関等を利用して外出する
2 隣近所へなら外出する

準寝たきり

ランクＡ 屋内での生活は概ね自立しているが、介助なしには外出しない
1 介助により外出し、日中はほとんどベッドから離れて生活する
2 外出の頻度が少なく、日中も寝たり起きたりの生活をしている

寝たきり

ランクＢ 屋内での生活は何らかの介助を要し、日中もベッド上での生活が主体であるが、座位を保つ
1 車いすに移乗し、食事、排泄はベッドから離れて行う
2 介助により車いすに移乗する

ランクＣ 日中ベッド上で過ごし、排泄、食事、着替において介助を要する
1 自力で寝返りをうつ
2 自力では寝返りもうてない

※判定に当たっては、補装具や自助具等の器具を使用した場合であっても差し支えない。

(2) 認知症高齢者の日常生活自立度の状況 令和8年3月31日現在の在居者

介護度＼ランク 自立 Ⅰ Ⅱa Ⅱb Ⅲa Ⅲb Ⅳ M 合計

要介護２ 0 0 0 0 1 0 0 0 1

要介護３ 0 0 0 1 1 2 1 0 5

要介護４ 1 0 0 1 8 ２ 2 1 15

要介護５ 0 0 0 2 2 0 3 2 9

合計 1 0 0 4 12 4 6 3 30

判定基準

ランク 判断基準 見られる症状・行動の例

Ⅰ 何らかの認知症を有するが、日常生活は家庭内
及び社会的にほぼ自立している

Ⅱ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意
思疎通の困難さが多少見られても、誰かが注意
していれば自立できる

Ⅱa 家庭外で上記Ⅱの状態がみられる たびたび道に迷うとか、買物や事務、金銭管理な
どそれまでできたことにミスが目立つ等

Ⅱb 家庭内でも上記Ⅱの状態が見られる 服薬管理ができない、電話の応対や訪問者との対
応など一人で留守番ができない等

Ⅲ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意
思疎通の困難さが見られ、介護を必要とする

Ⅲa 日中を中心として上記Ⅲの状態が見られる 着替え、食事、排便、排尿が上手にできない、時
間がかかる。
やたらに物を口に入れる、物を拾い集める、徘徊、
失禁、大声・奇声をあげる、火の不始末、不潔行
為、性的異常行為等

Ⅲb 夜間を中心として上記Ⅲの状態が見られる ランクⅢaに同じ

Ⅳ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意 ランクⅢに同じ
思疎通の困難さが頻繁に見られ、常に介護を必
要とする

M 著しい精神症状や問題行動あるいは重篤な身体 せん妄、妄想、興奮、自傷・他害等の精神症状や
疾患が見られ、専門医療を必要とする 精神症状に起因する問題行動が継続する状態等
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7．外泊の状況 令和8年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性

女性 令和７年度の実績はありません。

合計

前年同期合計 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8．面会の状況 令和8年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性 1 ０ ２ １ ０ ０ ０ １ ５

女性 ４ ４ ３ ４ ２ ４ ０ ４ 2５

合計 ５ ４ ５ ５ ２ ４ ０ ５ 30

前年同期合計 3 ７ ４ ９ ４ ０ １ ２ 30

※オンライン面会を含む

9．入院の状況 延日数は、入退院日を含む

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 １ ２ ３ ２ ０ １ １ ０ １ １ ０ ２

延日数 29 49 51 24 0 14 16 0 17 17 0 11 228

前年度延日数 33 31 25 0 31 67 22 0 40 85 28 17 379

10．居室稼働率の状況 小数点第2位を四捨五入

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

稼働率(％) 96.2 93.1 93.7 96.8 99.0 98.3 97.0 1 0 0 . 0 98.4 98.4 1 0 0 . 0 98.2 97.4

前年度稼働率(％) 95.7 96.7 96.5 100 97.1 88.0 96.0 98.4 96.1 87.6 93.8 97.8 95.3

11．短期入所生活介護事業の状況 利用ベット数：6床〔特別養護老人ホーム千寿荘に併設〕
(1) 利用状況 稼働率・平均：小数点第2位を四捨五入 平均：小数点第2位を四捨五入

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

利用人数 33 32 30 32 31 31 31 33 28 31 29 22 30.2

延日数 187 187 185 194 189 185 193 173 190 170 156 78 174

稼働率(％) 103.9 100.5 102.8 104.3 101.6 102.8 103.8 96.1 102.2 91.4 92.9 41.9 95.3

前年度稼働率(％) 93.8 98.3 92.7 95.7 82.2 73.3 97.8 101.1 85.4 96.2 100.6 97.3 92.9

(2) 送迎状況 ※延回数：片道1回とカウント

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

実人数 30 32 26 32 30 27 30 28 26 30 25 19 27.9

延回数 54 57 53 63 50 49 56 50 51 55 45 30 51.1

前年度延回数 44 48 46 44 38 35 59 49 39 49 41 43 44.5

特別養護老人ホーム千寿荘
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12．主なる行事状況 入居者数は、短期入居者を含む

月 日 内容 場所 出席者

4 19 お花見 千寿荘中庭 29名

8 14 夕涼み会 千寿荘中庭 35名

9 17 敬老会 新館ホール 35名

8 / 2 6 ～ 2 8 ドライブ 小梨方面（ひまわり畑） 18名

12 25 クリスマス会 新館ホール 36名

12 26 忘年会 新館ホール 36名

１ 27 もちつき 新館ホール 36名

２ ５ 節分レク 新館ホール 36名

2 / 2 4 ～ 2 7 雛飾り見学 エスピア特設会場 30名

誕生会：誕生日に合わせユニット毎に随時
レクリエーション・クラブ活動：随時

入居者本人の希望による外出：自宅：３名 その他：４名 （延８回）

13．ボランティア・来訪者の状況

(1) ボランティアの状況 入居者数は、短期入居者を含む

月 日 氏名・団体名等 内容 備考

なし

(2) 来訪者の状況

月 日 氏名・団体名等 内容

9 18 千厩歯科診療所 歯科衛生士（1名） 施設内研修外部講師（誤嚥予防について）

11 25 県立千厩病院 感染症対策認定看護師 （2名） 施設内研修外部講師（感染症対策について）

入居希望者（家族）による施設見学：０名
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14．給食に関する状況

(1) 行事食の状況

月 日 主食 副食 備考

4 1６ 散らし寿司 すまし汁・お煮しめ・いちご・乳製品 お花見

4 29 醤油ラーメン 野菜コロッケ・杏仁豆腐・乳製品 昭和の日

5 ３ 筍ごはん あじの西京焼き・春雨和え物・りんごゼリー・乳製品 憲法記念日

５ ５ 散らし寿司 すまし汁・ごぼうの旨煮・あんみつ・乳製品 こどもの日

５ ２３ にぎり寿司 清汁・さつま芋旨煮・青梅ゼリー・乳製品 寿司の日

7 ７ 七夕そうめん 天ぷら・もずく副・杏仁フルーツ・乳製品 七夕

７ １８ うなぎ丼 きゅうりと帆立の酢の物・すいか・乳製品 土用の丑の日

８ 13 いなり寿司 含め煮・チンゲン菜なめ茸和え・バナナ・乳製品 お盆 迎え火

８ 16 五目ごはん 鰺の野菜あんかけ・かぶの和え物・りんごゼリー・乳製品 お盆 送り火

9 １７ 赤飯 清汁・天ぷら・炊き合わせ・酢の物・茶碗蒸し・漬物・ケーキ・甘酒 千寿荘敬老会

9 ２０ 栗ごはん 清汁・秋刀魚の甘露煮・茄子生姜和え・白桃缶・乳製品 彼岸入り

9 ２３ おはぎ 清汁・炊き合わせ・春雨の和え物・ぶどうゼリー・乳製品 彼岸中日

９ ２６ カレーライス 白菜サラダ・バナナヨーグルト・乳製品 彼岸明け

10 １０ 味噌おにぎり 芋の子汁・ほうれん草のお浸し・梨・乳製品 芋の子汁の日

11 3 エビピラフ 二色シュウマイ・トマトサラダ・グレープゼリー・乳製品 文化の日

11 23 ごはん 豆腐田楽・春雨和え・ワインゼリー・乳製品 勤労感謝の日

12 ２２ 親子丼 南瓜のいとこ煮・はちみつゆずゼリー・乳製品 冬至

12 ２４ パン コンソメスープ・チキンボール・レタスサラダ・甘夏みかん缶・乳製品 クリスマスイブ

12 ２５ にぎり寿司 すまし汁・さつま芋の煮物・サンタのおくりもの・乳製品 クリスマス

12 2６ 果報だんご すまし汁・炒り鶏・フルーチェ・乳製品 果報だんご

12 ３１ 年越しそば えび天ぷら・酢の物・ヨーグルト和え・乳製品 年越し

1 1 お雑煮・あんこ餅 伊達巻き・黒豆・栗きんとん・いくらなます・紅白かまぼこ 元旦

くるみ餅 紅白ゼリー・甘酒

1 ２ 散らし寿司 炊き合わせ・きゅうりの梅肉和え・りんご・甘酒 正月

1 ３ おはぎ すまし汁・信田煮・辛子和え・みかんゼリー・甘酒 正月

1 ７ 七草粥 肉じゃが・白菜のゆかり和え・だいだいババロア・乳製品 七草粥

１ １２ かやく御飯 鶏肉の甘辛焼き・ツナサラダ・洋梨缶・乳製品 成人の日

1 １２ おしるこ風(間食として) 鏡開き

2 3 巻き寿司風 すまし汁・野菜の旨煮・いちごゼリー・乳製品 節分

3 ３ ちらし寿司 炊き合わせ・菜の花の辛子和え・三色ゼリー・乳製品 ひな祭り

3 20 おはぎ 竹輪じゃが・白菜くるみ和え・ぶどうゼリー・乳製品 彼岸中日

3 23 みそおにぎり 大根と豚肉の煮物・フレンチ和え・オレンジゼリー・乳製品 明け

毎月1・15日：小豆ご飯 毎週数回：変わりごはん 毎週1回：パン 毎週1回：麺類

毎月10日・25日：刺身 毎月：カレー 毎週月曜日：選べるおやつ

(2) 嗜好調査の実施：１回
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15．介護事故の状況

(1) 特別養護老人ホーム千寿荘

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 3 3 2 2 5 4 8 3 6 3 3 7 49

外傷 1 0 0 1 1 0 0 2 0 1 0 1 7

誤(嚥･飲･薬) 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2

利用者同士 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

その他 2 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 4

合計 6 4 2 4 6 5 8 5 6 6 3 8 63

発生時間帯＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

6:00 ～ 8:00 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 1 5

8:00 ～ 12:00 2 2 0 0 1 1 2 1 3 2 1 2 17

12:00 ～ 18:00 1 1 2 1 2 2 2 2 0 2 1 2 18

18:00 ～ 22:00 1 1 0 0 1 1 0 1 3 0 0 2 10

22:00 ～ 6:00 2 0 0 3 1 1 3 0 0 1 1 1 13

合計 6 4 2 4 6 5 8 5 6 6 3 8 63

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護３ 1 2 0 2 2 2 3 1 2 0 0 3 18

要介護４ 4 1 2 2 4 2 4 4 4 6 1 3 37

要介護５ 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 2 2 8

合計 6 4 2 4 6 5 8 5 6 6 3 8 63

場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

ホール 4 3 2 2 3 2 2 4 3 2 0 0 27

居室 2 0 0 2 1 1 5 0 1 4 3 7 26

トイレ 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

廊下 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 1 4

浴室 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

脱衣室 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 3

前庭 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合計 6 4 2 4 6 5 8 5 6 6 3 8 63

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

骨折 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

創傷 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 4

熱傷 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

打撲 2 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 4

その他 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 2 6

無・異常なし 3 3 2 3 5 5 6 3 6 4 2 5 43

合計 6 4 2 4 6 5 8 5 6 6 3 8 63

前年度介護事故総数：43件

行政への報告 ３件 前年度：2件
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(2) 短期入所生活介護事業所

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 1 3 1 1 2 0 1 1 0 3 0 0 13

利用者同士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

与薬 0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 0 4

その他 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2

合計 1 3 3 2 3 1 1 1 1 4 0 0 20

発生時間帯＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

6:00 ～ 8:00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8:00 ～ 12:00 0 1 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 4

12:00 ～ 18:00 0 1 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 6

18:00 ～ 22:00 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 4

22:00 ～ 6:00 0 1 2 0 0 0 1 1 0 1 0 0 6

合計 1 3 3 2 3 1 1 1 1 4 0 0 20

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

要介護２ 0 3 3 2 2 0 0 0 1 3 0 0 14

要介護３ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2

要介護４ 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

要介護５ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

合計 1 3 3 2 3 1 1 1 1 4 0 0 20

場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

居室 0 2 1 0 1 0 1 1 0 2 0 0 8

ホール 1 0 1 2 0 0 0 0 1 2 0 0 7

浴室･脱衣室 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2

その他 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 3

合計 1 3 3 2 3 1 1 1 1 4 0 0 20

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

骨折 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

創傷 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

打撲 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3

無・異常なし 1 3 2 2 1 1 1 1 1 4 0 0 17

合計 1 3 3 2 3 1 1 1 1 4 0 0 20

前年度介護事故総数：11件

行政への報告 ０件 前年度：0件

特別養護老人ホーム千寿荘
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16．相談・苦情の状況 ※短期入所生活介護事業所も合わせて記載 各項目重複あり

内容 件数 申立者 件数

サービスに関すること ２ 入居者 ２

ケアプランに関すること １ 家族 ２

職員の態度に関すること １ 介護支援専門員 ０

契約に関すること ０ 行政・民生委員 ０

施設設備に関すること ２ サービス事業者 ０

その他 ０ その他 ０

合計 ６ 合計 ２

受付方法 件数 改善策の報告 ※事情説明を含む 件数

口頭 ２ 申立者に報告 ２

来所 ０ 職員会議等に報告 ２

電話 ０ 経営会議に報告 ０

訪問 ０ 第三者委員に報告 ０

文書 ０ 行政・国保連に報告 ０

その他 1 その他 ０

合計 ２ ※前年度：2件

17．健康管理に関する状況

嘱託医による回診 毎週１回 ※随時回診あり

嘱託医による 実 施 月：令和7年8月～9月

健康診断（検査） 医療機関：岩手県立千厩病院

検査内容：心電図検査・胸部レントゲン検査

受 検 者：27名

嘱託医による 実 施 月：令和8年1月

新型コロナ予防接種 接種回数：1回

接 種 者：20名

嘱託医による 実 施 月：令和7年11月

インフルエンザ 接種回数：1回

予防接種 接 種 者：30名

嘱託医による 実 施 月：実施なし

肺炎球菌予防接種 接種回数：0回

接 種 者：0名

歯科医による 実 施 月：令和8年3月

歯科健診 委 託 先：一関市国民健康保険千厩歯科診療所

受 診 者：30名

歯科衛生士による 実 施 日：月2回

歯科指導（口腔ケア） 委 託 先：一関市国民健康保険千厩歯科診療所

体重測定 毎月１回

協力医療機関 岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所

特別養護老人ホーム千寿荘
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18．家族との連携に関する状況
(1) 預かり金管理状況の報告：４回

(2) 広報「いっぷく」の送付：３回

(3) 「千寿荘だより」の発行：３回

(4) 入居者の心身状況の報告：３回

(5) 短期入所時における利用者の心身状況の確認及び退居時における生活状況票の手交

19．地域貢献等に関する状況

(1) 講師派遣

なし

(2) 実習生受け入れ

令和7年10月1日(水)～10月3日(金) 千厩高校生インターンシップ（1名）

20．防災対策に関する状況

(1) 近隣3自治会と「消防相互応援協力に関する覚書（平成15年9月1日付）」を締結

(2) 自衛消防訓練の状況

令和7年7月16日：日中想定総合訓練

令和7年11月11日：夜間想定総合訓練

(3) 消防設備等の点検状況

消防設備等自主検査及び危険物等自主検査：毎月1回（施設職員）

消防設備機能点検及び総合点検：年各1回（専門業者に委託）

(4) 備蓄品の状況：長期保存食５日分 長期保存水：20㍑ 衛生用品：5日分

(5) 消防立入検査の状況

令和7年11月14日 ※指摘事項なし

21．施設内会議等の状況

(1) 特別養護老人ホーム入所検討委員会

委員構成：千寿荘施設長(ひなた苑施設長兼務)※委員長・地域の福祉関係者等第三者3名

居宅介護支援事業所所長・千寿荘生活相談員・ひなた苑生活相談員

合議事項：特別養護老人ホーム千寿荘並びに特別養護老人ホームひなた苑への入居可否及び

入居順位の決定に関すること

開催場所：特別養護老人ホーム五訓の森 会議室

開 催 数：３回

(2) 内部会議

会議名 内容 開催日

リーダー会議 経営会議の内容報告・介護業務全般についての課題検討 等 毎月1回

ユニット会議 リーダー会議の内容報告・各ユニットの課題検討 等 毎月1回

全体会議 年度目標の周知・行事計画の周知・委員会活動の報告・内部研修の周知等 年1回

サービス担当者会議 施設サービス計画の更新及び新規作成 毎週1回
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(3)委員会

委員会名 所掌事項 開催数
（年間）

事故防止対策委員会
事故報告等による再発防止対策の検討及び検証に関すること
事故防止対策に係る環境整備、情報収集、職員研修に関すること ８

身体拘束廃止委員会
身体拘束廃止に向けたアセスメント及び予防的ケアに関すること
観察と記録及び安全対策に関すること ８

虐待防止対策委員会 虐待防止対策における指針・防止マニュアルの作成

虐待を防止するための体制整備、職員研修に関すること ８

褥瘡対策委員会
入居者個々の褥瘡予防対策に関すること
褥瘡の早期治癒対策及び実践に係る評価検証に関すること ３

感染症対策委員会
施設内環境衛生の保全及び感染予防マニュアルに関すること
感染症予防対策に係る職員研修に関すること 4

吸引 吸引に係る安全対策及び衛生管理対策に関すること
口腔ケア対策委員会 口腔ケア･吸引技術向上に係る職員研修に関すること ５

排泄ケア検討委員会
入居者個々の排泄レベルの向上対策に関すること
排泄に係る衛生用品の検討に関すること ３

離床計画委員会
入居者関係行事の企画立案に関すること
入居者の心身状況に合わせた活動メニューの企画立案に関すること ７

「千寿荘だより」の記事構成及び発行に関すること

入居者個々の摂食状況の確認に関すること
給食委員会 給食に係る衛生管理対策及び必要物品等の検討に関すること ３

入居者個々の心身状況に合わせた食材及び調理方法の検討に関すること

広報委員会
広報「いっぷく」の記事構成及び発行に関すること
他施設広報の情報収集及び紙面内容の充実に関すること 3

生産性向上委員会 利用者の安全、及びサービスの質の確保に関すること
テクノロジーの導入に関すること 1
業務改善に関すること

(4)内部研修(自主研修)

① 令和7年4月4日 テーマ：「令和7年度事業計画について」「委員会の編成について」
「寿慶会職員としての服務と法令遵守について」

講師：施設長 出席職員：21名 場所：会議室
② 令和7年5月26日 テーマ：「事故防止対策・身体拘束廃止及び虐待防止について」

講師：介護士 出席職員：16名 場所：会議室
③ 令和7年6月24日 テーマ：「食中毒予防について」

講師：栄養士 出席職員：13名 場所：会議室
④ 令和7年7月22日 テーマ：「介護の基本技術について」

講師：介護士 出席職員：10名 場所：会議室
⑤ 令和7年8月26日 テーマ：「ユニットケアの在り方について」

講師：介護士 出席職員：11名 場所：会議室
⑥ 令和7年9月18日 テーマ：「誤嚥予防について」

講師：歯科衛生士（外部講師）出席職員：16名 場所：会議室
⑦ 令和7年10月21日 テーマ：「短期利用者満足度アンケート調査結果について」

「施設職員に求められる接遇について」
講師：介護士／主任生活相談員 出席職員：15名 場所：会議室

⑧ 令和7年11月11日 テーマ：「令和7年度BCP訓練」
講師：施設長 出席職員：13名 場所：会議室

⑨ 令和7年11月25日 テーマ：「施設における感染対策について」
講師：感染管理認定看護師（外部講師）
出席職員：14名 場所：会議室

⑩ 令和7年12月16日 テーマ：「認知症ケアについて」
講師：介護士 出席職員：11名 場所：会議室

⑪ 令和8年1月20日 テーマ：「事故防止対策・身体拘束廃止及び虐待防止について」
講師：介護士 出席職員：10名 場所：会議室

⑫ 令和8年2月17日 テーマ：「特養における看取りケアについて」
講師：主任看護師 出席職員：10名 場所：会議室
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Ⅲ．特別養護老人ホームひなた苑 入居ベット数：29床（3ユニット）〔地域密着型特養〕

1．年度目標に対する取り組み状況

第１ コロナ禍から低下した地域交流活動を復活する取り組み
重点目標 ① OJT、OFFJT研修を各１回以上開催し、職員の感染症に対する知識を

高めます。

② 月１回苑内売店「ひなたや」を実施します。

③ 月１回認知症カフェ「ひなたぼっこ」を実施します。

④ 年１回避難訓練において近隣地域住民の参加を呼びかけます。

取組結果 ① について

看護師が施設外研修に参加し、吸収した内容を施設で内部研修を行い全職

員に伝授し、感染症の予防･広げない知識･技術を高めております。

② について

コロナ禍により中止しておりました「ひなたや」を地元の小売店様に来苑

頂き、4月から毎月第3木曜日に実施しております。平均12名のご利用で商

品を手に取って自分で選び、店員さんとも会話をして交流を図っております。

③ について

奥玉地区の方々へ情報を発信し、7月から毎月第2金曜日に開催しておりま

す。9月に感染予防の為中止としましたが、延べ60名のご参加を頂き、講話

を聴いて交流をしたり情報交換を行いました。

④ について

7月22日、総合避難訓練を実施しております。中日向地区・天ヶ森地区・

町下地区の3自治体から各2名ずつ、計6名の近隣地域住民参加を得て、避難

訓練にご協力頂くとともに、入居者様・職員・地域住民の方との交流が図ら

れております。

第2 年平均稼働率98％以上の取り組み

重点目標 ① 待機者への声掛けのタイミングを見極め、退所から1週間以内に新規入居

者の調整を図ります。また、支援事業所及び他事業所への情報提供を積極的

に行い、入院等による空床の際は、速やかに短期利用者の調整を図ります。

② 年間を通し空床期間は180日以下とします。

③ 各職種間で連携を図り、些細な事でも情報共有と共通理解を深め、入居者

が安心し安全に生活して頂けるよう支援します。

取組結果 ①・② について

利用説明や面接調査を速やかに行うことで、退居から1週間以内の入居を達

成したケースもありますが、ご家族と先方施設の都合や診療情報提供書取得な

どに日数を要することもありました。入院による空床につきましても、近隣地

区の支援事業所に空床期間の情報を速やかに発信していますが、利用希望者が

無かったり、また、入院先の病院から退院見込みの情報が得られにくく苦慮し

ました。年間入院日数は227日、ショートステイ利用日数は142日となって

おり、それらを除いた年間の空床期間は229日で、稼働率は97.8％となり、

目標は達成することができませんでした。

③ について

各職種間の連携を密にとりながら、情報共有・共通認識のもと、入居者様

の支援に繋げられました。入院日数は多かったものの、口腔ケアの実施をは

じめ、コロナウイルスやインフルエンザ等の感染予防、健康異常の早期発見

等、入居者様が健康にお暮らし頂くための各職種それぞれの役割意識を持っ

てサービスを提供しております。

特別養護老人ホームひなた苑
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2．入退居の状況

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 ０ ０ 1 1 ０ 2 ０ ０ 2 0 ０ 1 6
新規入居者

女性 ０ ０ ０ 0 1 0 1 1 0 0 0 1 4

男性 ０ ０ 1 0 1 ０ 1 1 ０ 0 ０ 2 5
退 居 者

女性 ０ ０ ０ 2 1 0 1 ０ 1 0 1 1 7

男性 8 8 8 9 8 10 9 8 10 10 10 9

月末在居者 女性 21 21 21 19 19 19 19 20 19 19 18 18

合計 29 29 29 28 27 29 28 28 29 29 28 27

入居の内訳：他施設から6名・病院から0名・自宅から4名 計10名（前年度5名）
退居の内訳：自宅へ0名・病院へ6名・死亡6名（うち、看取り6名） 計12名（前年度5名）

退居者の平均在居期間：4年7ヶ月（前年度3年5ヶ月）

3．年齢別・性別入居者の状況 令和８年3月31日現在の在居者

内訳＼年齢 ６４歳以下 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳以上 合計

男性 ０ ０ 1 0 ０ ５ 2 １ ０ 9

女性 ０ ０ 1 ０ ２ 5 ６ 4 0 18

合計 ０ ０ 2 0 ２ 10 8 5 0 27

比率(％) ０ ０ 7.4 0 7.4 37.0 29.6 18.5 0 100

男性平均87.6歳 女性平均89.6歳 全体平均88.9歳 最高98歳 最低72歳
前年同期 男性平均87.4歳 女性平均91.4歳 全体平均90.3歳 最高103歳 最低78歳

4．性別・出身地及び介護度区分の状況 令和８年3月31日現在の在居者

出身地状況 介護度区分状況

内訳＼性別 男性 女性 合計 内訳＼性別 男性 女性 合計

千厩町 ６ 16 22 要介護２ 0 0 0
（千厩） （３） （４） （７）
（奥玉） （２） （10） （12） 要介護３ 6 5 11
（小梨） （１） （１） （２）
（清田） （０） （１） （１） 要介護４ 3 5 8

（磐清水） （０） （０） （０）
要介護５ 0 8 8

大東町 ２ 0 2
合計 9 18 27

室根町 ０ ０ ０
平均介護度 3.3 4.2 3.8

川崎町 1 1 2
前年同期平均介護度 3.9 4.2 4.1

藤沢町 １ 2 ３

合計 10 19 29

5．在居期間の状況 令和８年3月31日現在の在居者

内訳＼期間 １年未満 １年～３年未満 ３年～５年未満 ５年以上 合計

男性 5 2 2 ０ 9

女性 ３ 6 ５ 4 18

合計 8 8 7 4 27

比率(％) 29.6 29.6 25.9 14.8 100.0

男性平均1年5ヶ月 女性平均3年5ヶ月 全体平均2年9ヶ月 最高男性4年11ヶ月 最高女性9年3ヶ月
前年同期 男性平均2年3ヶ月 女性平均4年 全体平均3年6ヶ月 最高男性4年9ヶ月 最高女性12年10ヶ月

特別養護老人ホームひなた苑
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6．日常生活自立度の状況

(1) 障害高齢者の日常生活自立度（寝たきり度）の状況 令和８年3月31日現在の在居者

介護度＼ランク 自立 Ｊ1 Ｊ2 A1 A2 B1 B2 C1 C2 合計

要介護２ 0 0 0 0 0 0 ０ ０ ０ 0

要介護３ 1 0 3 2 ３ １ 1 ０ ０ 11

要介護４ ０ ０ 1 1 1 2 2 １ 0 8

要介護５ ０ ０ ０ 0 0 ０ 3 １ 4 8

合計 1 0 4 3 4 3 6 2 4 27

生活自立

ランクＪ 何らかの障害等を有するが、日常生活はほぼ自立しており独力で外出する
1 交通機関等を利用して外出する
2 隣近所へなら外出する

準寝たきり

ランクＡ 屋内での生活は概ね自立しているが、介助なしには外出しない
1 介助により外出し、日中はほとんどベッドから離れて生活する
2 外出の頻度が少なく、日中も寝たり起きたりの生活をしている

寝たきり

ランクＢ 屋内での生活は何らかの介助を要し、日中もベッド上での生活が主体であるが、座位を保つ
1 車いすに移乗し、食事、排泄はベッドから離れて行う
2 介助により車いすに移乗する

ランクＣ 日中ベッド上で過ごし、排泄、食事、着替において介助を要する
1 自力で寝返りをうつ
2 自力では寝返りもうてない

※判定に当たっては、補装具や自助具等の器具を使用した場合であっても差し支えない。

(2) 認知症高齢者の日常生活自立度の状況 令和８年3月31日現在の在居者

介護度＼ランク 自立 Ⅰ Ⅱa Ⅱb Ⅲa Ⅲb Ⅳ M 合計

要介護２ ０ ０ ０ 0 0 ０ ０ ０ 0

要介護３ 2 1 1 2 4 0 1 ０ 11

要介護４ 0 １ 0 １ 3 １ 2 ０ 8

要介護５ ０ ０ 0 0 3 2 ３ ０ 8

合計 2 2 1 3 10 3 ６ ０ 27

ランク 判断基準 見られる症状・行動の例

Ⅰ 何らかの認知症を有するが、日常生活は家庭内
及び社会的にほぼ自立している

Ⅱ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意
思疎通の困難さが多少見られても、誰かが注意
していれば自立できる

Ⅱa 家庭外で上記Ⅱの状態がみられる たびたび道に迷うとか、買物や事務、金銭管理な
どそれまでできたことにミスが目立つ等

Ⅱb 家庭内でも上記Ⅱの状態が見られる 服薬管理ができない、電話の応対や訪問者との対
応など一人で留守番ができない等

Ⅲ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意
思疎通の困難さが見られ、介護を必要とする

Ⅲa 日中を中心として上記Ⅲの状態が見られる 着替え、食事、排便、排尿が上手にできない、時
間がかかる。
やたらに物を口に入れる、物を拾い集める、徘徊、
失禁、大声・奇声をあげる、火の不始末、不潔行
為、性的異常行為等

Ⅲb 夜間を中心として上記Ⅲの状態が見られる ランクⅢaに同じ

Ⅳ 日常生活に支障を来たすような症状・行動や意 ランクⅢに同じ
思疎通の困難さが頻繁に見られ、常に介護を必
要とする

M 著しい精神症状や問題行動あるいは重篤な身体 せん妄、妄想、興奮、自傷・他害等の精神症状や
疾患が見られ、専門医療を必要とする 精神症状に起因する問題行動が継続する状態等
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7．外泊の状況 令和８年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性

女性 令和7年度の実績はありません。

合計

前年同期合計 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8．面会の状況 令和８年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性 １ ０ ２ ２ ０ １ ０ ３ ９

女性 ２ ５ ２ ２ ２ ２ １ ２ 18

合計 ３ ５ ４ ４ ２ ３ １ ５ 27

前年同期合計 ４ ４ 7 ４ ２ 3 ０ ５ 29

※オンライン面会を含む

9．入院の状況 延日数は、入退院日を含む

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 0 1 １ ２ １ １ ２ 1 ０ 4 3 2

延日数 0 23 9 12 15 6 21 20 0 50 61 10 227

前年度延日数 20 ０ 56 4 ０ ０ 10 2 21 20 5 14 152

10．居室稼働率の状況 （空床利用含み） 小数点第2位を四捨五入

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

稼働率(％) 100 98.3 99.4 95.6 97.3 98.7 98.3 97.1 99.4 96.9 96.2 96.7 97.8

前年度稼働率(％) 98.6 98.0 95.6 98.2 100 99.6 99.1 99.8 98.9 97.9 99.0 98.4 98.6

11．短期入所生活介護事業の状況 〔特別養護老人ホームひなた苑併設：空床時のみ利用可〕

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

利用人数 ０ ２ １ ２ ３ １ １ ２ 2 ２ 3 3 22

延日数 ０ ８ ４ ８ 13 ４ 13 14 ７ 22 33 16 142

特別養護老人ホームひなた苑
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12．行事・地域交流の状況

(1) 行事の状況

月 日 内容 場所 出席者

4 18 お花見会 交流ホール 入居者29名

5 14 地蔵田田植え見物 駐車場より 入居者9名

5 28 花の苗植え 玄関花壇 入居者6名

6 20 花の苗植え 玄関花壇・とびがもり畑 入居者11名

7 6 七夕飾り 交流ホール、各ユニット 入居者26名

7 17 夕涼み会 前庭 全入居者

８ 10 ミニ縁日 交流ホール 全入居者

９ 17 敬老会 交流ホール、各ユニット 全入居者

９ 2～4 秋のドライブ(ひまわり畑) 町内･川崎方面 入居者13名

11 10 金野キク子様満百歳を祝う会 交流ホール 入居者22名

１ 16 繭玉ならし 交流ホール 入居者11名

3 10 ケーキバイキング 交流ホール 入居者26名

※その他 ユニット毎に畑栽培・収穫、クリスマス会、豆まき等を企画・実施

入居者本人の希望による外出（買物・理容・外食等）：延回数1回（延利用者数1名）

誕生会：誕生月に合わせユニット毎に随時 おやつ作り：ユニット毎に毎月1回
クラブ活動・余暇活動：毎週日曜日・随時

(2) 地域交流の状況

月 日 内容等 場所 出席者

9 1～5 千厩中学校職場体験学習 ひなた苑 生徒3名

９ 17 奥玉保育園園児によるダンス（敬老会） 奥玉保育園園庭 全入居者

10 3 奥玉保育園運動会応援 ひなた苑廊下 入居者6名

10 31 奥玉保育園園児とハロウィン交流 ひなた苑ホール前 入居者19名

12 23 天ヶ森地区老人クラブ様による門松設置 ひなた苑玄関 入居者7名

13．ボランティアの状況

月 日 氏名・団体名等 内容

４ 29 天理教 様 軒下清掃奉仕
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14．給食に関する状況

(1) 行事食の状況

月 日 主食 副食 備考

4 1６ ちらし寿司 清汁・お煮しめ・いちご（練乳）・乳製品 お花見

５ ３ たけのこご飯 アジ西京焼き・春雨和え物・リンゴゼリー・乳製品 憲法記念日

5 ５ ちらし寿司 清汁・ごぼうの旨煮・あんみつ・乳製品 こどもの日

５ 23 にぎり寿司 清汁・さつま芋甘煮・青梅ゼリー・乳製品 寿司の日

7 ７ 七夕そうめん 天ぷら・もずく酢・七夕ゼリー・乳製品 七夕

７ 18 うなぎ丼 きゅうりと帆立の酢の物・すいか・乳製品 土用の丑の日

８ 13 いなり寿司 含め煮・チンゲン菜なめたけ和え・バナナ・乳製品 お盆 入り

８ 16 五目ごはん アジの野菜あんかけ・かぶの和え物・リンゴゼリー・乳製品 お盆 明け

9 19 赤飯 清汁・天ぷら・炊き合わせ・酢の物・茶碗蒸し・漬物・ケーキ・甘酒 ひなた苑敬老会

9 20 栗ごはん さんま旨煮・なすの生姜和え・白桃缶・乳製品 彼岸入り

9 23 おはぎ 清汁・炊き合わせ・春雨の和え物・ぶどうゼリー・乳製品 中日

10 10 味噌おにぎり 芋の子汁・ほうれん草お浸し・梨 秋の汁物を味わう日

10 13 まいたけご飯 ごぼうの甘辛煮・きゅうりのツナマヨ和え・フルーチェ・乳製品 スポーツの日

12 22 親子丼 南瓜いとこ煮・ゆずゼリー・乳製品 冬至

12 25 にぎり寿司 清汁・さつま芋の煮物・カップデザート／（間）ケーキ・シャンメリー クリスマス

12 2６ 果報だんご 清汁・炒り鶏・フルーチェ・乳製品 果報だんご

12 31 昼：年越しそば 海老の天ぷら・酢の物・フルーツヨーグルト・乳製品 年越し

夕：味ぶかし 清汁・カレイ煮魚・お煮付け・茶碗蒸し・みそ漬け・甘酒 〃

1 1 お雑煮・あんこ餅 紅白かまぼこ・伊達巻き・黒豆・きんとん・いくらなます・新春ゼリ 元旦
くるみ餅（ソフト餅） ー・甘酒

1 ２ ちらし寿司 炊き合わせ・きゅうりの梅肉和え・りんご・甘酒 正月

1 ３ おはぎ 清汁・信田煮・辛子和え・みかんゼリー・甘酒 正月

１ 7 七草粥 肉じゃが・白菜のゆかり和え・だいだいババロア・乳製品 七草粥

1 12 間：おしるこ風 鏡開き

2 3 巻き寿司風 清汁・野菜の旨煮・ゼリー・乳製品 節分

3 ３ ちらし寿司 炊き合わせ・菜の花辛子和え・三色ゼリー・乳製品 ひな祭り

3 17 味付けご飯 お煮付け・ツナ和え・洋なし缶・乳製品 彼岸入り

3 20 おはぎ ちくわじゃが・白菜のくるみ和え・ゼリー・乳製品 中日

毎月1・15日：小豆ご飯 毎週数回：変わりごはん 毎週1回：パン 毎週1回：麺類

毎月10日・25日：刺身 毎月：カレー 毎週月曜日：選べるおやつ

誕生日：希望食・ケーキ

(2) 嗜好調査の実施：１回
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15．介護事故の状況

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 0 2 1 1 1 1 1 1 2 0 0 2 12

外傷 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 3

誤（嚥・飲・薬） 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2

離設 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

その他 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

合計 0 3 1 2 4 2 2 1 3 0 0 2 20

発生時間帯＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

6:00 ～ 8:00 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

8:00 ～ 12:00 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 5

12:00 ～ 18:00 0 1 1 0 3 2 0 0 2 0 0 0 9

18:00 ～ 23:30 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 3

23:30 ～ 6:00 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2

合計 0 3 1 2 4 2 2 1 3 0 0 2 20

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護３ 0 1 1 2 2 1 2 1 1 0 0 1 12

要介護４ 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 3

要介護５ 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 5

合計 0 3 1 2 4 2 2 1 3 0 0 2 20

場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

居室 0 1 1 1 1 0 1 0 2 0 0 1 8

トイレ 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2

浴室・脱衣所 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 5

リビング 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 4

敷地外 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

合計 0 3 1 2 4 2 2 1 3 0 0 2 20

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

創傷・熱傷 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 4

打撲 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2

骨折 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他・異常なし 0 2 1 2 3 1 1 1 2 0 0 1 14

合計 0 3 1 2 4 2 2 1 3 0 0 2 20

前年度介護事故総数：24件

行政への報告 ０件 前年度：2件
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16．相談・苦情の状況 各項目重複あり

内容 件数 申立者 件数

サービスに関すること ０ 入居者 ０

ケアプランに関すること ０ 家族 ０

職員の態度に関すること ０ 介護支援専門員 ０

契約に関すること ０ 行政・民生委員 ０

施設設備に関すること ０ サービス事業者 ０

その他 ０ その他 ０

合計 ０ 合計 ０

受付方法 件数 改善策の報告 ※事情説明を含む 件数

口頭 ０ 申立者に報告 ０

来所 ０ 職員会議等に報告 ０

電話 ０ 経営会議に報告 0

訪問 ０ 運営推進会議に報告 ０

文書 ０ 第三者委員に報告 ０

その他 ０ 行政・国保連に報告 ０

合計 ０ その他 ０

※前年度：0件

17．健康管理に関する状況

嘱託医による回診 毎週１回（ユニット毎） ※随時回診あり

嘱託医による 実 施 月：令和７年9月

健康診断（検査） 医療機関：岩手県立千厩病院

検査内容：心電図検査・胸部レントゲン検査

受 検 者：29名

嘱託医による 実 施 月：令和７年12月

新型コロナ 接種回数：1回

予防接種 接 種 者：18名

嘱託医による 実 施 月：令和７年12月

インフルエンザ 接種回数：1回

予防接種 接 種 者：26名

歯科医による 実 施 月：令和８年３月

歯科健診 委 託 先：吉田歯科クリニック

受 診 者：29名

歯科衛生士による 実 施 日：毎週金曜日

歯科指導（口腔ケア） 委 託 先：吉田歯科クリニック

体重測定 毎月1回

協力医療機関 岩手県立千厩病院・吉田歯科クリニック

特別養護老人ホームひなた苑
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18．家族との連携に関する状況
(1) 入居者生活連絡票の送付 ：３回
(2) 預かり金管理状況の報告 ：４回

(3) 外泊時連絡票の手交 ：外泊の都度（帰苑時：家族等から在宅時連絡票を受領）
(4) 広報「いっぷく」の送付 ：３回

(5) 「ひなた苑だより」の送付：４回

(6) 入居者の心身状況の報告 ：随時

19．地域貢献等に関する状況
(1) 施設職員による上川原バス停留所の清掃：毎月1回
(2) 社会体験学習生受入(千厩中学校2年生3名)：令和７年９月1日～9月5日
(3) 介護職員初任者研修講師派遣(両磐地域職業訓練センター)：令和7年7月29日～9月28日

20．防災対策に関する状況
(1) 近隣3自治会と「消防相互応援協力に関する覚書（平成25年5月20日付）」を締結

(2) 自衛消防訓練の状況
令 和 7 年 7 月 2 2 日：日中想定総合訓練
令和7 年1 2月23 日：夜間想定総合訓練

(3) 防設備等の点検状況
① 消防設備等自主検査及び危険物等自主検査：毎月1回（施設職員）

② 消防設備機能点検及び総合点検：年各1回（専門業者に委託）

(4) 備蓄品の状況：長期保存食：5日分 長期保存水：20㍑ 衛生用品：5日分 自家発電機用軽油20㍑
(5) 消防立入検査の状況：令和7年9月9日 ※指摘事項なし

21．運営推進会議の状況
「指定地域密着型サービス事業の人員、設備及び運営に関する基準」第169条の規定に基づき設置する会議

月 日 内容（主なる議題） 出席委員

4 15 令和7年度事業計画について 他 5名

6 17 令和7年度ひなた苑修繕事業の予定について 6名

８ 19 令和6年度事業報告並びに会計決算について 他 6名

10 21 負担軽減について 新規加算算定について 6名

12 16 避難訓練について 6名

2 17 事業計画進捗状況について 6名

※委員構成：入居者1名・入居者の家族1名・地域住民の代表者2名・知見者1名・千厩支所保健福祉課職員1名 計6名

22．施設内会議等の状況
(1) 内部会議

会議名 内容 開催日

リーダー会議 経営会議の内容報告・行事等の周知確認・出張復命 等 毎月1回

ユニット会議 各ユニットにおける入居者の個別ケアの検討 等 毎月1回

全体会議 年度目標の周知・行事計画の周知・委員会活動の報告・内部研修の周知等 年1回

サービス担当者会議 施設サービス計画の更新及び新規作成 随時
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(2) 委員会

委員会名 所掌事項
開催数
（年間）

事故報告等による再発防止対策の検討及び検証に関すること
事故防止対策 事故防止対策に係る環境整備、情報収集、職員研修に関すること 12
身体拘束廃止委員会 身体拘束廃止に向けたアセスメント及び予防的ケアに関すること (臨時開催含む)

観察と記録及び安全対策に関すること

褥瘡対策委員会 入居者個々の褥瘡予防対策に関すること ４
褥瘡の早期治癒対策及び評価検証に関すること

感染症対策委員会
感染症予防対策に係る設備及び必要物品等の検討に関すること

５
感染症予防対策に係る情報収集、職員研修に関すること

喀痰吸引安全委員会
吸引対策上の設備及び必要物品等の検討に関すること

10
吸引に係る安全対策及び衛生管理対策に関すること

排泄対策委員会
入居者個々の排泄レベルの向上対策に関すること

７
排泄に係る衛生用品の検討に関すること

行事計画委員会
地域交流行事等の企画立案に関すること

２
年間行事計画及び月間行事計画の企画立案に関すること

入居者個々の摂食状況の確認に関すること
給食委員会 給食に係る衛生管理対策及び必要物品等の検討に関すること 12

入居者個々の心身状況に合わせた食材及び調理方法の検討に関すること

(3) 内部研修(自主研修)

① 令和7年 4月８日 テーマ：服務規程・令和７年度事業計画について
講師：施設長 出席職員：19名 場所：交流ホール

② 令和7年 5月 テーマ：事故防止･身体拘束･虐待防止について
7日･8日･9日 講師：介護支援専門員 出席職員：16名 場所：各ユニット

③ 令和7年 6月 テーマ：食中毒について
3日･4日･5日 講師：栄養士 出席職員：18名 場所：各ユニット

④ 令和7年 7月 テーマ：施設職員に求められる接遇について
7日･8日･9日 講師：介護士リーダー 出席職員：18名 場所：各ユニット

⑤ 令和7年 8月 テーマ：ユニットケアの在り方について
4日･5日･6日 講師：介護士 出席職員：20名 場所：各ユニット

⑥ 令和7年10月 テーマ：BCP(事業継続計画)について
6日･8日･10日 講師：生活相談員 出席職員：15名 場所：各ユニット

⑦ 令和7年11月 テーマ：感染症予防対策について
5日･6日･8日 講師：看護師 出席職員：20名 場所：各ユニット

⑧ 令和7年12月 テーマ：事故防止・虐待及び身体拘束の防止について
8日･9日･10日 講師：介護支援専門員 出席職員：18名 場所：各ユニット

⑨ 令和8年 1月 テーマ：認知症について
7日･8日･9日 講師：介護士 出席職員：15名 場所：各ユニット

⑩ 令和8年 2月 テーマ：特養における看取りケアについて
2日･3日･4日 講師：看護師 出席職員：18名 場所：各ユニット
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Ⅳ．通所介護事業所（デイサービスセンター） 利用定員：3５名/日

1．営業日・営業時間・利用時間及び通常の事業の実施地域

(1) 営 業 日：月曜日から土曜日 但し、年末年始（12月29日から翌1月3日まで）を除く

営業時間：午前8時30分から午後5時30分

利用時間：午前10時00分から午後4時00分

(2) 通常の事業の実施地域：一関市千厩町、藤沢町、室根町及び川崎町区域

2．年度目標に対する取り組み状況

重点目標 月平均90％の稼働率を目指します。（1日平均27人の利用）

① 居宅支援事業所との連携を密にし、空き状況等の情報提供を行い、新規利用

者の確保に努めます。

② ボランティア等を招き、地域交流を図ると共に、定員に余裕がある場合など

は利用予定以外の方へも利用を募り、稼働率の向上を図ります。

③ 買い物等の外出支援活動を立案、実施する事により、活動内容の充実を図り、

選ばれる事業所を目指します。

④ BCP（事業継続計画）に基づいた感染対策の継続を行う事により、感染症

発生時の感染拡大防止に努めます。

取組結果 ① について

居宅支援事業所と密に連携を図り、利用の相談の時は断ることなく受け入れ、

目標稼働率を達成することができました。また、通院や家の事情等で休む際は振

替利用の声がけを行い、利用してもらうことで稼働の安定にも努めました。

② について

敬老会やクリスマス会等、ボランティアの方に声をかけ、合唱や日本舞踊、

楽器演奏等、沢山の余興を披露してもらうことで、利用者の皆様に楽しんで

頂く事ができました。

③ について

買い物ツアーやひな祭り見学等を企画し、多くの利用者様に参加して頂きまし

た。季節の野菜を選んだり、久々の買い物をすることができ、大変喜んでもらう

ことができました。７年度の実施が初の試みであった為、課題も沢山出てきまし

たが、今後に活かし、より楽しんでもらえるように努めてまいります。

④ について

職員、利用者、その家族等の感染症発生が確認されましたが、早めの対策を

講じる事で感染拡大することなく事業運営することができました。

通所介護事業所
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3．月別利用状況

通所介護（対象者：要介護1～5）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 77 73 75 75 73 72 76 81 78 77 73 71

延日数 549 580 572 634 598 600 621 596 525 553 533 606 6,967

前年度延日数 555 588 526 572 556 560 593 536 504 498 499 553 6,540

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：要支援1・2）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 26 25 25 24 23 23 22 20 20 21 25 24

延日数 125 123 114 127 111 120 119 95 101 96 115 129 1375

前年度延日数 118 114 101 105 98 101 104 99 96 97 102 111 1,246

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：※事業対象者）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3

延日数 14 13 12 15 8 12 13 11 11 12 11 12 134

前年度延日数 16 18 16 15 14 12 14 12 11 9 12 12 161

※事業対象者：要介護認定を受けていない方や要介護認定において非該当と認定された方で、一関市
の福祉担当課による基本チェックリストにより、生活機能の低下が見られると判断され
た方の内、通所介護サービスのみ利用されている方

4．性別・介護度別利用状況 令和8年3月利用者

内訳＼介護度 事業対象者 要支援1 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合計

男性 2 3 3 6 11 3 2 1 31

女性 1 9 11 13 25 9 6 3 77

合計 3 11 13 16 35 8 8 4 108

5．性別・年齢別利用状況 令和8年3月利用者

内訳＼年齢 ～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳～ 合計

男性 0 1 1 1 6 12 8 2 0 31

女性 0 0 3 5 10 16 27 15 1 77

合計 0 1 4 6 16 28 35 17 1 108

6．稼働率の状況 小数点第2位を四捨五入

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

稼働率(％) 88.3 88.4 93.1 95.8 92.4 93.8 93.0 93.6 88.5 91.8 91.5 96.8 92.3

前年度稼働率(％) 88.3 88.9 85.7 85.4 82.5 89.7 87.8 83.5 84.9 83.9 85.1 86.7 86.0

通所介護事業所
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通所介護事業所

7．主なる行事等の状況

月日（期間） 内容 出席延利用者

4月14日 ～ 4月19日 お花見ドライブ 150

4月21日 ～ 5月26日 共同制作（壁画作り） 165

5月19日 ～ 5月24日 誕生会（4・5月生まれ） 158

6月 2日 ～ ６月7日 機能的レクリエーション 159

6月9日 ～ 6月14日 おやつ作り（あんこ巻き） 162

6月16日 ～ 6月21日 健康教室 178

7月14日 ～ 7月19日 七夕飾り作り 179

7月21日 ～ 7月29日 誕生会（6・7月生まれ） 178

8月 4日 ～ 8月9日 夏祭り 171

8月11日 ～ 8月16日 おやつ作り 162

9月 8日 ～ 9月13日 誕生会（8・9月生まれ） 171

9月15日 ～ 9月20日 敬老会 175

10月 6日 ～ 10月11日 おやつ作り（いきなり団子） 162

10月13日 ～ 10月18日 運動会 166

10月27日 ～ 11月 1日 交通安全教室 177

11月 3日 ～ 11月 8日 紅葉狩りドライブ 178

11月10日 ～ 11月15日 誕生会（10・11月生まれ） 170

11月17日 ～ 11月22日 健康教室 165

11月24日 ～ 11月29日 避難訓練 162

12月 1日 ～ 12月 6日 機能的レクリエーション 162

12月 8日 ～ 12月13日 個人作品作り（干支の置物） 163

12月22日 ～ 12月27日 クリスマス会・忘年会 157

1月 5日 ～ 1月10日 新年会 171

1月12日 ～ 1月17日 書き初め 165

1月19日 ～ 1月24日 誕生会（12・1月生まれ） 156

2月 2日 ～ 2月 7日 豆まき 162

2月 9日 ～ 2月14日 個人作品作り（小物入れ作り）） 160

2月23日 ～ 2月28日 おやつ作り（桜もち） 175

3月16日 ～ 3月21日 誕生会 （2・3月生まれ） 172

3月25日 ～ 3月31日 お茶会 175

6月23日 ～ 10月24日 お買い物ツアー（期間中随時開催） 60

2月11日 ～ 3月 3日 ひな祭り見学（期間中随時開催） 78
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通所介護事業所

8．ボランティアの状況

月日 氏名・団体名 内容

9月 15日 レイ アロハ マカリィ 様 フラダンス（敬老会）

9月 16日 南小梨舞踊同好会 様 日本舞踊（敬老会）

9月 17日 ゴールド合唱団 様 合唱（敬老会）

9月 18日 三声会 様 民謡（敬老会）

9月 19日 環会 様 日本舞踊（敬老会）

9月 20日 レイ アロハ マカリィ 様 フラダンス（敬老会）

12月 22日 合唱団 様 合唱（クリスマス会）

12月 23日 第一興商 様 脳トレ・体操（クリスマス会）

12月 24日 ゴールド合唱団 様 合唱（クリスマス会）

12月 25日 さ～くる 様 合唱（クリスマス会）

12月 26日 IESB小学生バンド 様 楽器演奏（クリスマス会）

9．介護事故の状況

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 0 1 1 4 3 4 3 3 0 4 0 2 25

外傷 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3

離設 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

その他 0 2 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 6

合計 0 5 2 4 4 5 3 3 1 5 0 4 36

発生時間帯＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

9:00 ～ 12:00 0 3 2 3 3 3 2 3 1 2 0 4 26

12:00 ～ 17:00 0 2 0 1 1 2 1 0 0 3 0 0 10

合計 0 5 2 4 4 5 3 3 1 5 0 4 36

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 3

要介護２ 0 4 1 1 2 1 1 2 0 3 0 3 18

要介護３ 0 1 1 0 1 2 0 1 0 2 0 1 9

要介護４ 0 0 0 2 1 1 1 0 1 0 0 0 6

要介護５ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合計 0 5 2 4 4 5 3 3 1 5 0 4 36

場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

ホール 0 1 1 1 1 3 2 0 0 2 0 0 11

浴室･脱衣室 0 1 0 2 1 1 0 1 1 0 0 4 11

トイレ 0 1 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 5

その他（屋内） 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 3

屋外(敷地内･送迎中) 0 2 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 6

合計 0 5 2 4 4 5 3 3 1 5 0 4 36

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

創傷 0 0 0 1 0 0 0 2 1 1 0 1 6

打撲 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 4

その他 0 0 1 2 1 1 0 0 0 1 0 1 7

無・処置不要 0 5 1 1 1 3 2 1 0 3 0 2 23

合計 0 5 2 4 4 5 3 3 1 5 0 4 36

前年度介護事故総数20件

行政への報告 0件 前年度：0件
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10．相談・苦情の状況 各項目重複あり

内容 件数 申立者 件数

サービスに関すること ２ 利用者 １

ケアプランに関すること 0 家族 １

その他 ０ その他 ０

合計 ２ 合計 ２

受付方法 件数 改善策の報告 ※事情説明を含む 件数

電話 ０ 申立者に報告 ２

その他 ２ 職員会議等に報告 ２

合計 ２ 合計 ２

11．家族との連携に関する状況
(1) 広報「いっぷく」の送付

(2) 連絡帳による情報交換

(3) 送迎時における体調等の聞き取り

12．防災対策に関する状況
(1) 自衛消防訓練の状況

令和7年11月24日～11月29日（6日間）：総合訓練

(2) 消防設備等の点検状況

① 消防設備等自主検査及び危険物等自主検査：毎月1回（施設職員）

② 消防設備機能点検及び総合点検：年各1回（専門業者に委託）

(3) 消防立入検査の状況

令和7年11月26日 ※風除室の避難誘導灯が不点灯なので改修すること。改修計画書を提出

している。また、令和9年に蛍光灯生産終了になることから、指摘のあ

った誘導灯1台と他の3台もLEDの誘導灯に交換行っている。

13．協力医療機関の状況
岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所

14．事業所内会議等の状況
(1) 職員会議 内 容：経営会議の内容報告・行事計画・個別援助計画の検討・出張復命 等

開催日：毎月1回

(2) 内部研修(自主研修)

① 令和7年 4月25日 テーマ：事業計画について職務分掌・委員会構成について
介護職員等処遇改善支援補助金について

講師：センター長 出席職員：8名 場所：センターホール
② 令和7年 5月23日 テーマ：身体拘束・高齢者虐待について

講師：生活相談員 出席職員：7名 場所：センターホール
③ 令和7年 6月27日 テーマ：身体拘束・高齢者虐待について（チェックシート）

講師：生活相談員 出席職員：7名 場所：センターホール
④ 令和7年 7月25日 テーマ：介護職員の接遇について

講師：センター長 出席職員：8名 場所：センターホール
⑤ 令和7年 8月29日 テーマ：プライバシー保護ついて

講師：生活相談員 出席職員：8名 場所：センターホール
⑥ 令和7年 9月26日 テーマ：デイサービスの契約・重要事項について

講師：生活相談員 出席職員：7名 場所：センターホール
⑦ 令和7年10月24日 テーマ：BCP・緊急時の対応・冬道の対応について

講師：センター長 出席職員：8名 場所：センターホール
⑧ 令和7年11月20日 テーマ：インフルエンザ・新型コロナウィルスについて

講師：感染委員会 出席職員：8名他在宅職員
場所：千寿荘会議室

⑨ 令和7年11月21日 テーマ：感染症発生時の対応方法について
講師：感染委員会 出席職員：8名 場所：センターホール

⑩ 令和7年12月22日 テーマ：事故防止（危険予知）について
講師：センター長 出席職員：9名 場所：センターホール

⑪ 令和8年 1月23日 テーマ：認知症について
講師：介護職 出席職員：7名 場所：センターホール

⑫ 令和8年 2月20日 テーマ：入浴介助ついて
講師：介護サブリーダー 出席職員：9名 場所：センターホール

⑬ 令和8年 3月23日 テーマ：事故防止事故の比較・BCP災害発生にのイメージアップ訓練
講師：センター長 出席職員：8名 場所：センターホール

通所介護事業所
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Ⅴ．訪問介護事業所（ホームヘルプサービスセンター）

1．利用日・利用時間及び通常の事業の実施地域

(1) 利 用 日：月曜日から土曜日 但し、国民の祝日に関する法律に規定する日

及び年末年始（12月29日から翌1月3日まで）を除く

利用時間：午前7時30分から午後6時30分

但し、電話等により常時連絡が可能な体制とする

(2) 通常の事業の実施地域：一関市千厩町、藤沢町、室根町及び川崎町区域

2．年度目標に対する取り組み状況

第1重点目標 サービス提供の推進

① 月平均の利用件数について、520件を目指します。

② 年４回、デイサービスや老人センターなどで参加者や利用者にホームヘ

ルパーの仕事について広く知っていただけるよう情報提供をします。

取組結果 ① について

令和７年度の月平均の利用件数は、504件でした。利用者やご家族から

サービスのキャンセルがあった際は、訪問日の振替えを勧め、可能な限り利

用して頂きました。また、利用者の状況からサービス変更の必要がある場合

は速やかに担当ケアマネジャーに相談し、より良いサービスが提供できるよ

う努めました。利用者数が徐々に減ったことで、目標達成には至りませんで

したが、今後もケアマネジャーとこまめに情報交換を行い、利用件数増に繋

げられるように努めます。

② について

老人センターで５回、喫茶ひまわりで１回、ホームヘルパーの仕事をテー

マに講話を行いました。線引きの難しい介護保険としての身体介護、生活援

助について理解を深めていただくことができました。

第2重点目標 利用者の生活の質の向上の推進

① 利用者に希望を伺ったりサービス内容についてモニタリングして、担当ケア

マネジャーと情報共有をし、利用者のできる力を引き出せるよう支援します。

② 毎週１件ずつ、利用者からのモニタリングとその利用者のサービス検討会

を必要に応じて担当ケアマネジャーを交えて開催し、利用者のニーズに寄り

添ったサービスの提供を行います。

取組結果 ① について

利用者自身のできる力を引き出すために、利用者のできることを見極め、で

きないことをどのようにすればできるようになるのかを利用者本人から聞き取

りしたり事業所内や担当ケアマネジャーと相談・検討して、利用者が心身共に

自立できるよう支援を行うことができました。

② について

困難事例等ある利用者のサービス検討会を毎週１回開催し、快適に在宅生活

を過ごしていただく為の話し合いを行いました。担当ケアマネジャーからの助

言もいただきながら検討しました。その内容を事業所内で共有して、利用者の

希望に寄り添ったサービス提供を行うことができました。

障害者自立支援事業所
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3．月別利用状況

訪問介護（対象者：要介護1～5）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 15 17 19 20 17 17 16 14 15 15 14 14 193

女性 26 26 22 24 21 26 27 27 24 25 24 23 295

合計 41 43 41 44 38 43 43 41 39 40 38 37 488

前年度合計 36 39 37 38 42 40 40 34 36 36 35 34 447

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：要支援1・2）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 4 3 34

女性 6 6 6 6 7 7 6 6 6 6 6 6 74

合計 9 9 9 9 10 10 9 8 8 8 10 9 108

前年度合計 7 7 7 7 6 6 6 8 8 9 9 9 89

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：※事業対象者）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合計 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

前年度合計 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 19

※事業対象者：要介護認定を受けていない方や要介護認定において非該当と認定された方で、一関市
の福祉担当課による基本チェックリストにより、生活機能の低下が見られると判断され
た方の内、訪問介護サービスのみ利用されている方

※一関市からの委託事業である生活指導員派遣事業
（対象者：要介護認定において自立と認定された虚弱者等）の利用実績はありません。

4．性別・介護度別利用状況 令和８年3月利用者

内訳＼介護度 事業対象者 要支援1 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合計

男性 1 1 2 2 6 3 1 2 18

女性 0 3 3 8 11 1 1 2 29

合計 1 4 5 10 17 4 2 4 47

5．性別・年齢別利用状況 令和8年3月利用者

内訳＼年齢 ～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳～ 合計

男性 2 2 2 2 7 1 2 0 0 18

女性 1 0 1 5 5 9 6 2 0 29

合計 3 2 3 7 12 10 8 2 0 47

6．家族との連携に関する状況（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所）

(1) 広報「いっぷく」の送付

(2) 担当ケアマネージャーとの密なる連携

障害者自立支援事業所
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障害者自立支援事業所

7．相談・苦情の状況 ※訪問介護事業所・障害者自立支援事業所・合わせて記載

各項目重複あり

内容 件数 申立者 件数

サービスに関すること 0 利用者 0

ケアプランに関すること 0 家族 0

職員の態度に関すること 0 介護支援専門員 0

契約に関すること 0 行政・民生委員 0

その他 0 サービス事業者 0

合計 0 その他 0

合計 0

受付方法 件数 改善策の報告 ※事情説明を含む 件数

口頭 0 申立者に報告 0

来所 0 職員会議等に報告 0

電話 0 経営会議に報告 0

訪問 0 第三者委員に報告 0

文書 0 行政・国保連に報告 0

その他 0 その他 0

合計 0 ※前年度： 0件

8．協力医療機関の状況
岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所

9．事業所内会議等の状況
(1) 職員会議（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所 合同）

内 容：経営会議の内容報告・利用者生活状況の周知確認・個別援助計画の検討・出張復命等

開催日：毎月1回

(2) 事例検討会（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所 合同）

開催日：毎月1回

(3) 内部研修(自主研修)（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所 合同）

① 令和7年 4月30日 テーマ：身体拘束と虐待防止について

講師 ：管理者 出席職員：5名 場所：ヘルパーステーション

② 令和7年 5月 7日 テーマ：情報共有の効率化について

講師 ：介護員 出席職員：5名 場所：ヘルパーステーション

③ 令和7年 6月27日 テーマ：自立支援ケアについて

講師 ：管理者 出席職員：7名 場所：五訓の森会議室

④ 令和7年 8月22日 テーマ：サービス提供責任者の責務について

講師 ：ヘルパー長 出席職員：5名 場所：ヘルパーステーション

⑤ 令和7年 9月30日 テーマ：生産性向上への取り組みについて

講師 ：介護員 出席職員：5名 場所：ヘルパーステーション

⑥ 令和7年10月31日 テーマ：苦情解決について

講師 ：同委員 出席職員：6名 場所：ヘルパーステーション

⑦ 令和7年11月28日 テーマ：入浴ケアの注意点について

講師 ：ヘルパー長 出席職員：5名 場所：ヘルパーステーション

⑧ 令和7年12月26日 テーマ：生産性向上への取り組みについて

講師 ：介護員 出席職員：5名 場所：ヘルパーステーション
⑨ 令和8年 1月30日 テーマ：ハラスメントの対応について

講師 ：サブリーダー 出席職員：7名 場所：ヘルパーステーション

⑩ 令和8年 2月27日 テーマ：メンタルヘルスケアについて

講師 ：介護員 出席職員：7名 場所：ヘルパーステーション

⑪ 令和8年 3月21日 テーマ：BCP見直しならびに研修ならびに訓練

講師 ：ヘルパー長 出席職員：7名 場所：ヘルパーステーション

※研修欠席者には、後日同様の研修を実施しております
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Ⅵ．障害者自立支援事業所（ホームヘルプサービスセンター）

1．利用日・利用時間及び通常の事業の実施地域

(1) 利 用 日：月曜日から土曜日 但し、国民の祝日に関する法律に規定する日

及び年末年始（12月29日から翌1月3日まで）を除く

利用時間：午前7時30分から午後6時30分

但し、電話等により常時連絡が可能な体制とする

(2) 通常の事業の実施地域：一関市千厩町、藤沢町、室根町及び川崎町区域

2．年度目標に対する取り組み状況

第1重点目標 サービス提供の推進

① 月平均の利用者数について、７５件を目指します。

② 利用者を担当されている事業所に、この地域のニーズについて伺ったり

当事業所や利用者の情報提供をすることで事業所との繋がりを密にします。

また、 情報収集をしたことをふまえて、今後対応可能なサービス内容の提

供（重度訪問介護、同行援護など）について検討します。

取組結果 ① について

令和７年度の月平均の利用件数は、７８件でした。利用者やご家族よりキ

ャンセルの希望があった際は、訪問日を振替えての利用を勧め、可能な限り

利用していただくことができました。

② について

障害者支援を実施している事業所に、サービスの現状やニーズなどにつ

いて情報収集を行いました。常時介助が必要な方に対しての身体的なケアや

リハビリ、相談支援等のサービスを提供する生活介護や、視力障害のある方

の外出を支援する同行援護や短期入所のニーズが高く、サービスが不足して

いるとのことでしたので、今後当事業所で同行援護サービスを提供できるよ

う、情報収集しながら検討してまいりたいと思います。

第2重点目標 利用者の生活の質の向上の推進

① 利用者に希望を伺ったりサービス内容についてモニタリングして、担当

と情報共有をし、利用者のできる力を引き出せるよう支援します。

② 毎週１件ずつ、利用者からのモニタリングとその利用者のサービス検討

会を開催し、利用者のニーズに寄り添ったサービスの提供を行います。

取組結果 ① について

利用者自身のできる力を引き出すために、利用者のできることを見極め、で

きないことをどのようにすればできるようになるのかを利用者本人から聞き取

りしたり事業所内や担当ケアマネジャーと相談・検討して、利用者が心身共に

自立できるよう支援を行うことができました。

② について

困難事例等ある利用者のサービス検討会を毎週１回開催し、快適に在宅生活

を過ごしていただく為の話し合いを行いました。担当の方の助言もいただきな

がら検討しました。その内容を事業所内で共有して、利用者の希望に寄り添っ

たサービス提供を行うことができました。

障害者自立支援事業所
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障害者自立支援事業所

3．身体障害者の月別利用状況

身体介護

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

延日数 12 14 14 13 12 15 13 10 13 12 13 12 153

前年度延日数 8 7 9 10 16 17 20 18 15 13 13 15 161

家事援助

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

延日数 20 22 21 22 21 21 24 22 20 22 20 24 259

前年度延日数 21 23 16 21 19 18 24 19 15 24 16 12 228

通院付き添い

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 1 1 1 2 1 2 1 0 1 0 1 0

延日数 1 1 1 2 1 2 1 0 1 0 1 0 11

前年度延日数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4．知的障害者の月別利用状況 ※身体介護の利用実績はありません。

家事援助

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

延日数 32 33 32 33 29 34 34 35 33 32 32 40 399

前年度延日数 31 37 33 34 28 32 34 33 34 30 30 34 390

通院付き添い

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0

延日数 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 4

前年度延日数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5．精神障害者の月別利用状況 ※身体介護･通院付き添いの利用実績はありません。

家事援助

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

延日数 8 9 9 8 9 9 9 8 9 9 8 9 104

前年度延日数 9 9 8 9 9 9 8 9 9 9 8 9 105

6．協力医療機関の状況
岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所
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Ⅷ．居宅介護支援事業所

1．営業日・営業時間及び通常の事業の実施地域

(1) 営 業 日：月曜日から金曜日 但し、国民の祝日に関する法律に規定する日

及び年末年始（12月29日から翌1月3日まで）を除く

営業時間：午前8時30分から午後5時30分

但し、上記の営業日、営業時間のほか、電話等により常時連絡が可能な体制を整備する

(2) 通常の事業の実施地域：一関市千厩町、藤沢町及び川崎町区域

2．年度目標に対する取り組み状況

第１ サービス提供の推進

重点目標 ① 地域包括支援センターや地域の居宅支援事業所と連携をはかりながら介護

の給付管理者数について月平均155件を目指します。

② 主任ケアマネジャーの強みを生かし、他機関と連携しながら引き続き処遇

困難事例や自宅看取り事例についても積極的に受け入れます。

取組結果 ① について

令和7年度介護給付管理者数の平均は158件となり、目標を達成することが

できました。今年度は、藤沢町からも担当依頼があり、2名の方を対応するこ

とができています。今後も包括支援センターや地域の居宅支援事業所と連携を

はかりながら利用者の獲得に努めて参ります。

② について

令和7年度は、困難事例3件看とり1件対応しております。近年は、身寄り

のない認知症のある独居高齢者や介護者に精神疾患がある等、利用者のみな

らず、家族支援も重要なケースが増えております。必要な機関と連携しなが

ら適切な支援ができるよう努めて参ります。

第2 ご利用者様が住み慣れた地域で自分らしくいきいきと在宅生活を継続できる

重点目標 為の取り組みの推進

① 初心に返り、業務の基本であるケアマネジメント手法について学び、実践

します。

② 虐待についての理解を深め、適切に対応できるよう努めます。

取組結果 ① について

適切なケアマネジメント手法について、3回にわたり勉強会を行ったのち、

今後の介護計画作成に生かせるよう個々の事例を用い4回ワークを行っていま

す。日々の計画作成に生かすには、まだ時間がかかりそうですが、理解を深め

ていけるよう令和8年度もワークを行って参ります。

② について

虐待と身体拘束防止についてＷＥＢセミナーを視聴し、理解を深めました。

虐待通報については、どこまでが虐待か迷うところがありますが、迷ったら事

業所で検討しながら、適切に包括支援センターにつなげられるよう努めて参り

ます。身体拘束防止については、関係事業所間でしっかり状況把握し、介護す

る側でなく、利用者の為かどうかを考え対応していきたいと思います。

在宅介護支援センター
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３．介護保険報酬請求状況

介護給付（要介護1～5）

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 154 161 163 162 158 156 164 157 158 154 159 159 1,905

前年度実人数 149 152 158 154 157 164 163 164 159 152 154 157 1,883

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：要支援1・2）

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 39 41 39 35 34 33 33 33 35 36 36 34 428

前年度実人数 32 34 33 33 35 33 32 35 37 37 34 40 415

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：※事業対象者）

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 2 1 2 1 2 2 2 1 1 1 1 18

前年度実人数 2 2 2 2 2 1 1 1 1 2 2 2 20

※事業対象者：要介護認定を受けていない方や要介護認定において非該当と認定された方で、一関市
の福祉担当課による基本チェックリストにより、生活機能の低下が見られると判断さ
れた方。但し、利用できるサービスは、通所型サービス若しくは訪問型サービスの内、
いずれか１種類のみ。

4．性別・介護度別利用状況 令和8年3月利用者

内訳＼介護度 事業対象者 要支援1 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合計

男性 1 9 3 14 26 2 5 2 62

女性 0 9 13 36 39 17 14 4 132

合計 1 18 16 50 65 19 19 6 194

5．性別・年齢別利用状況 令和8年3月利用者

内訳＼年齢 ～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳～ 合計

男性 3 4 3 8 12 13 16 3 0 62

女性 1 2 10 13 19 28 44 14 1 132

合計 4 6 13 21 31 41 60 17 1 194

6．要介護認定調査の状況 ※一関地区広域行政組合からの委託事業

Ｒ７年度 調査の委託はありませんでした。 （前年度 8件）

在宅介護支援センター
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在宅介護支援センター

7．家族との連携に関する状況
(1) 広報「いっぷく」の送付

(2) 満足度調査の実施

8．地域貢献等に関する状況

(1) 千厩警察署からの「交通安全・特殊詐欺被害防止指導員」の委嘱を受託

(2) 講師派遣

東磐職業訓練協会「介護サービス科」介護サービス実習

令和7年9月３日：主任介護支援専門員

(3) 研修・実習生の受入

公益財団法人いきいき岩手支援財団「岩手県介護支援専門員実務研修実習」1名

令和7年1月27日～2月12日うち3日間

9．事業所内会議等の状況
(1) 職員会議（居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター 合同）

内 容：経営会議の内容報告・利用者個々の情報交換・ケース検討・出張復命 等
開催日：毎週1回

(2) 内部研修(自主研修)（※居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター合同）

① 令和7年 ４月22日 テーマ：適切なケアマネジメント手法について（手引き①②）

講師 ：所長 出席職員：6名 場所：介護支援室

② 令和7年 5月27日 テーマ：適切なケアマネジメント手法について（手引き③④）

講師 ：主任介護支援専門員 出席職員：6名 場所：介護支援室

③ 令和7年 6月24日 テーマ：適切なケアマネジメント手法について（手引き⑤）

講師 ：介護支援専門員 出席職員：6名 場所：介護支援室

④ 令和7年 7月29日 テーマ：適切なケアマネジメント手法について（ワーク）

講師 ：介護支援専門員 出席職員：6名 場所：介護支援室

⑤ 令和7年 8月26日 テーマ：BCP研修（ハザードマップの確認、災害や感染症発生時の対応）

講師 ：所長 出席職員：6名 場所：介護支援室

⑥ 令和7年 9月26日 テーマ：適切なケアマネジメント手法について（ワーク）

講師 ：介護支援専門員 出席職員：6名 場所：介護支援室

⑦ 令和7年10月28日 テーマ：適切なケアマネジメント手法について（ワーク）

講師 ：介護支援専門員 出席職員：6名 場所：介護支援室

⑧ 令和7年11月18日 テーマ：虐待防止と身体拘束防止（ＷＥＢ）

講師 ：NPO法人きみさんち 理事長 出席職員：６名 場所：介護支援室

⑨ 令和7年12月23日 テーマ：適切なケアマネジメント手法について（ワーク）

講師 ：主任介護支援専門員 出席職員：6名 場所：介護支援室：

⑩ 令和8年 1月28日 テーマ：ＢＣＰ研修（地震発生時の対応について）

講師 ：主任介護支援専門員 出席職員：６名 場所：介護支援室

⑪ 令和8年 2月24日 テーマ：満足度調査アンケートについて

講師 ：所長 出席職員：６名 場所：介護支援室

⑫ 令和8年 3月24日 テーマ：自己チェックリストの実施結果について

講師 ：所長 出席職員：６名 場所：介護支援室

(3) 事例検討会（千厩地域居宅支援事業所[４]、小規模多機能[１]、東部地域包括支援センター合同）

開催日：令和7年4月12日/５月13日/6月11日/7月15日/8月12日/9月12日

10月14日/11月11日/12月10日/令和8年1月13日/2月13日/3月11日
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在宅介護支援センター

Ⅸ．在宅介護支援センター

1．年度目標に対する取り組み状況

重点目標 地域とのつながりの促進

① 地域にとって身近な相談窓口となれるよう喫茶ひまわり、サロン等を通じ

て、地域住民との関わりを継続します。又、フードドライブ運動により、地

域との関係強化を図っていきます。

② 子供たちに向けて介護について興味をもって頂けるよう放課後児童クラブ

やグランマ食堂等関係機関と連携しながら活動を企画し、実施していきます。

③ 申請代行などで関わった要援護高齢者については、定期訪問しながら状況

把握に努めます。
④ 地域の課題把握の為、喫茶ひまわりなど活動に来て頂いた方へアンケート

を実施し、結果を関係機関と情報共有することで、課題解決につながるよう
努めます。

取組結果 ① について

令和7年度は、初めてフードドライブに参加しております。令和8年度も喫茶

ひまわりを中心に老人センターや地区のサロンなど活動の場を広げ、地域との

つながりを広げていきたいと思います。

② について

移動喫茶ひまわりにおいて、年2回ものづくりワークショップを開催し、小

学生の方に参加して頂いたり、8月に一関市、社協主催、中・高校生ワークシ

ョップの方々の見学も受け入れたことで、より多くの世代の方に参加頂くこと

ができました。今後も他機関と連携しながら活動を勧めていきたいと思います。

③ について

申請代行などで関わった高齢者についても、電話や訪問での関わりを継続し

ました。利用者の状態変化に適切に対応できるよう支援を進めて参ります。

④ について

2月3月の喫茶ひまわりにおいて、参加者の方に生活で困っていることや地域

での助け合いの仕組みなどについてアンケートを実施しています。この結果を

もとに次年度の活動を考え、課題解決するための方法を具体的に考えていける

よう努めて参ります。

２．月別相談者の状況 実人数

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

新規 ０ 2 0 1 2 0 0 0 1 1 4 3 14

継続 1 4 1 1 1 0 0 0 0 0 1 4 13

合計 1 6 1 2 3 0 0 0 1 1 5 7 27

前年度合計 ２ 0 0 0 1 0 0 0 0 3 4 2 12

3．地区別相談者の状況 延人数

開催地区 千厩 小梨 清田 奥玉 磐清水 その他 合計

相談者数 9 4 3 6 4 1 27

前年度相談者数 3 １ 0 4 4 0 12

４．相談方法 延人数

相談方法 電話 訪問 来所 まちかど相談所 民生委員 その他 合計

相談者数 24 1０ 3 0 0 0 27

前年度相談者数 10 5 0 0 0 1 16
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5．相談の内訳 一件の相談が複数の内容であった場合、内容別にそれぞれ計上

内 容 件数

介護方法や介護の悩みに関する相談 2

介護に関する相談 精神及び認知症に関する相談 0

介護者及び家族に関する相談 0

医療に関する相談 0

介護保険制度に関する相談（説明） 0

要介護認定に関する相談 9

ケアプラン作成に関する相談 1

介護保険に関する相談 訪問サービス 1

介護サービス 通所サービス 6

に関する相談
短期入所サービス 2

その他のサービス 0

生活の支援に関すること 3

高齢福祉サービスに関する相談 介護予防・生きがい活動支援に関すること 0

家族の介護に対する支援に関すること 0

健康づくりと保健事業に関する相談 0

介護保険対象施設 0
施設入所に関する相談

介護保険対象外施設 0

介護保険制度 0
福祉用具に関する相談

その他 2

介護保険制度 0
住宅改修に関する相談

その他 0

諸手帳に関する相談 0

諸制度に関する相談 諸手当に関する相談 0

その他 0

状況把握 6

苦情に関すること 0

年金・保険に関する相談 0

財産（土地・住宅等）に関する相談 0

人権擁護に関する相談 0

その他の相談 0

合計 32

前年度合計 18

在宅介護支援センター
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６．移動喫茶ひまわり参加者の状況
実人数

地区＼月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

千厩・磐清水 11 16 42 12 7 9 8 38 8 9 160

奥玉 2 2 0 2 2 1 2 0 1 2 14

小梨・清田 1 2 0 2 0 1 2 0 1 0 9

千厩町外 4 2 12 2 1 3 4 1 2 2 33

合計 18 22 54 18 10 14 16 39 12 13 216

前年度合計 22 17 18 16 13 14 11 16 9 10 146

※内容：認知症予防・脳トレ・ものづくりワークショップ・談話 等

７．ふれあいサロンへの参加状況（主催：一関市社会福祉協議会）

令和7年11月22日 サロン名：奥玉15区サロン やまびこ会 テーマ：介護保険について
担当職員：所長、ソーシャルワーカー 場所：宝築集落センター
出席人数：15名

８．高齢者介護予防お出かけ応援事業への参加状況 （主催：一関市社会福祉協議会）

令和7年 7月25日 奥玉地区 15名 担当職員:介護支援専門員、ソーシャルワーカー
令和7年 7月29日 小梨地区 20名 担当職員:主任介護支援専門員、ソーシャルワーカー
令和7年 7月30日 磐清水地区 23名 担当職員:介護支援専門員、ソーシャルワーカー

※内容：脳トレ・体操・談話 等

9．中・高校生を対象とした地域ワークショップ 見学受け入れ
（主催：一関市/一関市社会福祉協議会）

令和7年 8月7日 喫茶ひまわり 高校生 6名

10．フードドライブへの参加 （主催：一関市社会福祉協議会）

令和7年11月27日 一関市社会福祉協議会千厩支部へ食料品を寄付

※フードドライブとは…家庭で余っている食料品を集めて、地域の福祉施設やこども食堂、生活に困
っている方の為に地域のフードバンク等に寄付する活動のこと。



月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

4 2 令和７年度　新入社員研修会 　～7日 千厩町 介護士１名

9 1 一関地域福祉サービス苦情解決情報交換会（基礎研修） 一関市 苦情解決第三者委員３名

10 14 令和７年度　健康保険委員オンライン研修会 オンライン 主任事務局員

10 28 安全運転管理者講習 千厩町
千寿荘：施設長

ヘルプ：ヘルパー長

11 20 源泉所得税事務研修会 盛岡市 副主任事務局員

11 26 令和７年度　地域づくりの集い 千厩町 理事長

12 5 令和７年度　「介護就職デイ」福祉の事業所説明会及び面談会 一関市 事務局長・主任事務局員

1 22 令和７年度　未来さがしプロジェクト 一関市
理事長・事務局長

主任事務局員・介護士１名

2 4 労務管理研修会 一関市 副主任事務局員

2 18 介護施設等経営改善・従事者処遇改善等緊急支援事業に係る説明会 オンライン 主任事務局員

2 27 令和７年度　シニア世代の就職面談会 一関市 事務局長・主任事務局員

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

4 11 令和６年度　両磐ブロック高齢者福祉協議会総会 川崎町 施設長

8 5 “病院ではない”施設看護師の専門性と具体的な働き方研修会 オンライン 看護師

8 12 “病院ではない”施設看護師の専門性と具体的な働き方研修会 オンライン 看護師

8 30 第１回一関市医療と介護の連携連絡会研修会 一関市 栄養士・介護士２名

9 2 “看取り期”に望まれる実際のケア研修会 オンライン 看護師

9 4 令和７年度　呼吸リハビリテーション研修会 雫石町 機能訓練指導員

9 9 “看取り期”に望まれる実際のケア研修会 オンライン 看護師

9 22 拘縮予防とポジショニング オンライン 機能訓練指導員

9 30 拘縮予防とポジショニング（実演） オンライン 機能訓練指導員

9 30 エルダー・メンター制度研修会 オンライン 介護士

10 9 令和7年度　感染症対策研修会 一関市 主任生活相談員

11 12 令和７年度　両磐ブロック高齢者福祉協議会　職種別意見・情報交換会 川崎町 介護士

11 20 令和７年度　両磐ブロック高齢者福祉協議会　職種別意見・情報交換会 川崎町 主任生活相談員

12 9 エルダー・メンター制度研修会 オンライン 介護士

12 19 令和７年度　リスクマネジメント研修 オンライン 介護士長

1 23 令和７年度　特定給食施設従事者研修会 オンライン 栄養士

　外部研修(出張)等の状況　　 ※出張発令部署別に記載

《法人本部事務局》

《特別養護老人ホーム五訓の森》
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月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

6 23 令和７年度　岩手県介護職員等医療的ケア研修　～24日 盛岡市 介護士

7 8 令和７年度　岩手県介護職員等医療的ケア研修　～10日 盛岡市 介護士

7 23 令和７年度　岩手県介護職員等医療的ケア研修　～25日 盛岡市 介護士

8 4 令和７年度　介護保険集団指導会 オンライン 施設長・主任生活相談員

8 6 認知症介護基礎研修 オンライン 介護士

8 30 第１回一関市医療と介護の連携連絡会研修会 一関市 介護士

9 1 一関地域福祉サービス苦情解決情報交換会（基礎研修） 一関市 主任生活相談員

9 8 令和７年度　岩手県介護職員等医療的ケア研修　～10日 盛岡市 介護士

10 23 令和７年度　岩手県介護職員等医療的ケア研修 盛岡市 介護士

11 12 令和７年度　両磐ブロック高齢者福祉協議会　職種別意見・情報交換会 川崎町 介護士

12 9 エルダー・メンター制度研修会 オンライン 施設長・介護士

1 16 令和７年度　リスクマネジメント研修 オンライン 施設長

1 23 令和７年度　特定給食施設従事者研修会 オンライン 栄養士

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

7 14 令和７年度　地域密着型サービス事業所集団指導会 一関市 主任生活相談員

7 29 令和7年度　岩手県社会福祉協議会第１回総務委員会 盛岡市 介護支援専門員

9 4 令和７年度　呼吸リハビリテーション研修会 雫石町 看護師兼機能訓練指導員

10 9 令和7年度　感染症対策研修会 一関市 看護師兼機能訓練指導員

10 27 令和７年度　介護支援専門員専門研修課程Ⅱ・更新研修 オンライン 介護支援専門員

11 20 令和７年度　介護支援専門員専門研修課程Ⅱ・更新研修 盛岡市 介護支援専門員

1 23 令和７年度　特定給食施設従事者研修会 オンライン 栄養士

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

9 1 一関地域福祉サービス苦情解決情報交換会（基礎研修） 一関市 生活相談員

10 29 令和７年度　岩手県認知症介護実践者研修　～31日 盛岡市 介護士

11 12 令和７年度　両磐ブロック高齢者福祉協議会　職種別意見・情報交換会 川崎町 介護士サブリーダー兼生活相談員

11 18 令和７年度　岩手県認知症介護実践者研修　～19日 盛岡市 介護士

11 18 令和７年度　高齢者福祉施設職員研修会 盛岡市 介護士

12 19 令和７年度　岩手県認知症介護実践者研修 盛岡市 介護士

1 16 令和７年度　リスクマネジメント研修 オンライン センター長

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

6 13 令和７年度　ホームヘルプセミナー 盛岡市 ヘルパー長

6 30 令和７年度介護現場の生産性向上に関する普及加速化事業一式生産性向上ビギナーセミナー・フォローアップセミナー オンライン ヘルパー長

7 31 令和７年度　介護保険集団指導会 オンライン ヘルパー長

9 1 一関地域福祉サービス苦情解決情報交換会（基礎研修） 一関市 ヘルパー長

9 10 適切なケア 花巻市 ヘルパー長

2 10 訪問介護等サービス提供体制確保支援事業及びケアマネジメント提供体制確保支援事業に係る説明会 オンライン ヘルパー長

《ホームヘルプサービスセンター》

《特別養護老人ホーム千寿荘》

《特別養護老人ホームひなた苑》

《デイサービスセンター》
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月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

5 22 令和７年度　介護予防ケアマネジメント研修会 オンライン
主任介護支援専門員
介護支援専門員3名

6 10 令和７年度　第１回長寿社会開発センター研究セミナー オンライン 介護支援専門員２名

6 11 令和７年度　一関東部地域居宅介護支援事業所協議会総会 千厩町 所長

6 18 令和7年度　第1回包括的・継続的ケアマネジメント研修会 オンライン 所長、主任介護支援専門員

6 21 第25回定時総会及び令和7年度第1回定例研修会 一関市 所長

7 10 令和7年度　居宅介護支援事業所集団指導会 一関市 所長

7
25
28
30

令和7年度　千厩地域高齢者介護予防お出かけ応援事業（講師派遣）全3回 千厩町 ソーシャルワーカー

7 25 ケアマネジメント検証委員会 千厩町 主任介護支援専門員

8 22 令和７年度　第１回東部地域ケアマネスキルアップ研修会 千厩町 介護支援専門員2名

9 1 一関地域福祉サービス苦情解決情報交換会（基礎研修） 一関市 主任介護支援専門員

9 11 第18回　地域医療情報ネットワーク研修会 オンライン 所長

9 12 令和７年度　介護支援実務従事者基礎研修 盛岡市 ソーシャルワーカー兼介護支援専門員

9 19 令和７年度　第２回東部地域ケアマネリーダー研究会 川崎町
所長、主任介護支援専門員

介護支援専門員3名

9 22 ケアマネ支援センタｰ巡回相談研修会 一関市 所長

9 29 こども食堂（みんなの食堂）の運営にかかる情報交換会 一関市 主任介護支援専門員

9 30 令和７年度　一関市精神障がいに関する学習会 一関市 所長

10 1 令和７年度　岩手県地域包括支援センター等職員総合相談支援研修 オンライン 所長、主任介護支援専門員

10 8 令和７年度　一関東部地域居宅介護支援事業所協議会研修会 川崎町
所長、主任介護支援専門員

介護支援専門員4名

10 6 令和７年度　岩手県高齢者社会貢献活動セミナー 盛岡市 介護支援専門員

10 15 令和７年度　権利擁護研修会 川崎町
主任介護支援専門員

介護支援専門員

10 27 令和７年度　介護支援専門員専門研修課程Ⅱ・更新研修 オンライン 介護支援専門員

10 28 令和７年度　県南地区地域包括・在宅介護支援センター協議会研修会 八幡平市 所長
ソーシャルワーカー兼介護支援専門員

11 20 ケアプランデータ連携システム活用推進モデル事業説明会 奥州市 所長、介護支援専門員

11 20 令和７年度　介護支援専門員専門研修課程Ⅱ・更新研修　～21日 盛岡市 介護支援専門員

12 3 令和7年度　第2回包括的・継続的ケアマネジメント研修会 一関市 所長

12 4 令和７年度　岩手県高齢者権利擁護地域研修 盛岡市 介護支援専門員

12 17 令和７年度　岩手県介護支援専門員実務研修実習受入協力事業所向け研修会 オンライン 主任介護支援専門員

12 18 ケアプランデータ連携システム活用推進モデル事業説明会 オンライン 所長、介護支援専門員

1 26 令和７年度　両磐地区介護支援専門員協議会第２回研修会 一関市
所長、主任介護支援専門員

介護支援専門員3名

2 2 令和７年度　第4回長寿社会開発センター研究セミナー オンライン 介護支援専門員２名

2 10 令和７年度　認知症疾患医療センター主催研修会 一関市 ソーシャルワーカー兼介護支援専門員

2 10 訪問介護等サービス提供体制確保支援事業及びケアマネジメント提供体制確保支援事業に係る説明会 オンライン 所長

2 18 令和７年度　第２回東部地域ケアマネスキルアップ研修会 川崎町
主任介護支援専門員
介護支援専門員2名

3 26 介護のみらい☆シンポジウム 北上市 所長、主任介護支援専門員

《居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター》
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千厩寿慶会 法人本部事務局 ＴＥＬ 0191-34-5627

特別養護老人ホーム 五 訓 の 森 ＴＥＬ 0191-34-5617

五訓の森 短期入所生活介護事業所 ＴＥＬ 0191-34-5617

〒 029-0802

岩手県一関市千厩町小梨字時ノ沢109番地3

ＦＡＸ 0191-34-5630

メールアドレス jyukeikai@mocha.ocn.ne.jp(法人本部)

メールアドレス gokunnomori@jupiter.ocn.ne.jp(五訓の森)

特別養護老人ホーム 千 寿 荘 ＴＥＬ 0191-53-2883

千 寿 荘 短 期 入 所 生 活 介 護 事 業 所 ＴＥＬ 0191-53-2883

千厩寿慶会 指定通所介護事業所 ＴＥＬ 0191-53-2125

千厩寿慶会 指定訪問介護事業所 ＴＥＬ 0191-52-5959

千厩寿慶会 障害者自立支援事業所 ＴＥＬ 0191-52-5959

千厩寿慶会 指定居宅介護支援事業所 ＴＥＬ 0191-53-2892

千厩寿慶会 在宅介護支援センター ＴＥＬ 0191-53-2430

〒 029-0803

岩手県一関市千厩町千厩字脇谷28番地5

ＦＡＸ 0191-52-5995

メールアドレス senjyusou@jupiter.ocn.ne.jp

特別養護老人ホーム ひなた苑 ＴＥＬ 0191-51-2010

ひなた苑 短期入所生活介護事業所 ＴＥＬ 0191-51-2010

〒 029-1111
岩手県一関市千厩町奥玉字上川原31番地

ＦＡＸ 0191-51-2011

メールアドレス hinataen@titan.ocn.ne.jp

寿慶会ホームページ
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