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Ⅰ．法人（本部事務局）

１．法人の概要・沿革

法人名 社会福祉法人千厩寿慶会 代表者名 理事長 小野寺 洋 一

主たる事務所の所在地 岩手県一関市千厩町千厩字脇谷28番地5

認可年月日・番号
平成1 1年 3月 2 3日

設立登記年月日 平成11年3月26日岩手県指令長第1028号

理事・監事・評議員数 理事６名 監事2名 評議員７名

運営事業

（1）社会福祉事業

第一種社会福祉事業 ：特別養護老人ホーム千寿荘の設置経営

：特別養護老人ホームひなた苑の設置経営

第二種社会福祉事業 ：老人デイサービス事業〔千厩寿慶会指定通所介護事業所〕

：老人短期入所事業〔千厩寿慶会短期入所生活介護事業所〕

：老人居宅介護等事業〔千厩寿慶会指定訪問介護事業所〕

：障害者福祉サービス事業〔千厩寿慶会障害者自立支援事業所〕

：老人介護支援センター運営事業〔千厩寿慶会在宅介護支援センター〕

（2）公益事業 ：訪問入浴介護事業〔千厩寿慶会訪問入浴事業所〕

：居宅介護支援事業〔千厩寿慶会指定居宅介護支援事業所〕

受託事業 ：生活管理指導短期宿泊事業〔千厩寿慶会短期入所生活介護事業所〕

：生きがいデイサービス事業〔千厩寿慶会指定通所介護事業所〕

：生活管理指導員派遣事業〔千厩寿慶会指定訪問介護事業所〕

：介護予防サービス計画作成業務〔千厩寿慶会指定居宅介護支援事業所〕

法人の基本理念

『 明るく 楽しく 元気よく 』

〔利用者領域〕

利用者の立場になって、安心と希望という楽しみを提供します。

〔地域社会領域〕

地域社会の福祉発展のため、元気のある地域づくりに貢献します。

シンボルマーク 〔職員領域〕

職員は健康と明るさをもち、目標達成に向かって進化します。
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沿 革

〔法人設立前〕

昭和54年 4月 ：千厩町立特別養護老人ホーム千寿荘開設（50床）

平成 2年 2月 ：特別養護老人ホーム千寿荘に短期入所専用居室増築（6床）

平成 3年 3月 ：千厩町立デイサービスセンター開設（定員25名）

平成 4年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘大規模修繕（暖房）工事施工

平成 5年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘大規模修繕（屋根）工事施工

平成 6年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘に在宅介護支援センター増築

〔法人設立後〕

平成11年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会設立〔理事定数11名・監事定数2名〕

※特別養護老人ホーム千寿荘・千厩町デイサービスセンター・老人短期入所事業

老人居宅介護等事業は、千厩町からの委託事業

平成12年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘に介護実習室増築

平成12年度 ：デイサービスセンター増築（定員30名に増員）

平成12年 4月 ：介護保険法施行

※訪問介護及び訪問入浴介護事業が千厩町から法人に移管、その他の事業は委託

事業として継続

平成13年10月 ：評議員会設置〔評議員定数23名〕

平成14年 6月 ：特別養護老人ホーム千寿荘増築（80床に増床）

新館増築に伴い、厨房改修工事施工

平成15年 5月 ：千厩寿慶会指定居宅介護支援事業所開設

平成15年 4月 ：支援費制度による身体障害者及び知的障害者の居宅介護等事業開始

平成17年 4月 ：市町村合併に伴い、千厩町と「町有財産使用賃貸借契約」（※特別養護老人ホ

ーム千寿荘及びデイサービスセンター建物）及び「町有財産譲渡契約」（※特

別養護老人ホーム千寿荘及びイサービスセンター備品）締結

平成17年 4月 ：特別養護老人ホーム千寿荘・デイサービスセンター・老人短期入所事業につ

いて、千厩町から事業移管を受け、実施する全事業が法人経営に移行

平成17年 4月 ：千厩寿慶会在宅介護支援センター開設

平成18年 4月 ：障害者自立支援法による身体・知的・精神障害者の居宅介護等事業を千厩寿

慶会障害者自立支援事業所において開始

平成19年 4月 ：理事定数を1名減員し、10名に変更

平成20年 5月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第1次中長期計画策定

平成20年10月 ：法人役員は、評議員会において選任することに変更

平成21年 5月 ：社会福祉法人千厩寿慶会基本理念の改定・法人シンボルマーク制定

平成21年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘大規模リフォーム工事施工

平成22年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第2次中長期計画策定

平成23年 3月 ：一関市と「建物無償譲渡契約」（※特別養護老人ホーム千寿荘及びデイサービ

スセンター建物）締結

平成23年度 ：特別養護老人ホーム千寿荘パッケージ型自動消火設備設置工事施工

平成23年度 ：東日本大震災により、特別養護老人ホーム千寿荘災害復旧工事施工

平成23年 3月 ：一関市と「市有財産使用賃貸借契約」（※ひなた苑敷地）締結

平成23年 5月 ：常務理事を選任配置

平成24年 5月 ：特別養護老人ホームひなた苑開設（29床）

平成25年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第3次中長期計画策定

平成28年 4月 ：特別養護老人ホームひなた苑について、単独施設からサテライト施設に変更

平成29年 4月 ：社会福祉法の一部改正に伴い、理事定数6名、評議員定数7名に変更

平成29年 6月 ：社会福祉法の一部改正に伴い、社会福祉法人千厩寿慶会社会福祉充実計画策定

平成30年 3月 ：社会福祉法人千厩寿慶会第4次中長期計画策定

平成31年 3月 ：ホームページ開設
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２．中長期計画に対する主なる取り組み状況

社会福祉法人千厩寿慶会第4次中長期計画〔計画期間：平成30年度～平成34年度(令和4年度)〕

計画事項 経営組織機能の充実・強化並びに経営の透明性及び公益的活動の推進

取組状況 ① 平成30年4月1日付をもって、法人本部事務局を単独部署とし、常勤専従

の事務局長及び事務局員を配置するとともに、法人本部に必要な予算措置を

行い、財源の確保と企画・立案機能の強化を図っております。

② 毎月開催する経営会議においては、平成30年5月期以降、各事業所責任者

の外、法人理事全員の出席により、第4次中長期計画及び各事業所の年度目

標に関する取り組み状況、並びに予算執行状況等の経営実態について、情報

共有を図るとともに、適時適正な事業運営に向けた協議を行い、経営組織機

能の充実・強化を図っております。

③ 平成31年3月にホームページを開設し、情報公開を行うとともに、経営の

透明性を図っております。

④ 平成30年6月から、在宅介護支援センターによる公益活動として、「移動

喫茶ひまわり」を開催しております。

計画事項 事業及び給付管理体制の強化

取組状況 平成30年度から、介護保険請求にあっては、各事業所により請求内容の精

査及び請求データの作成まで最終確認を行うこととし、法人本部事務局との二

重チェック体制とすることにより、給付管理体制の強化を図っております。

計画事項 経営状況の把握及び経営基盤の確保

取組状況 ① 特別養護老人ホーム千寿荘において、機能訓練加算及び口腔ケア加算単価

増を平成30年4月から算定し、短期入所者への送迎加算を平成31年2月か

ら算定しております。また、特別養護老人ホームひなた苑においては、看取

加算を平成30年4月から、口腔ケア加算を平成30年5月から算定し、サー

ビスの向上とともに収入増による経営基盤の確保を図っております。

② 予算の編成及び執行に当たっては、各事業所管理者により、事業運営状況

及び経営状況の把握に基づき行うものとしております。

計画事項 事業従事者の確保及び質の向上

取組状況 平成30年度中途採用として臨時職員1名、パート職員2名を採用するととも

に、平成31年4月1日付、正規採用職員として高校生2名の外、経験者1名を

採用しております。

また、正規採用職員の高校生1名に対し、「社会福祉法人千厩寿慶会看護師奨

学金貸与規程」に基づく助成を行うこととし、看護師の養成を図っております。

しかし、年度内に11名の職員が退職し、計画上における事業従事者の確保

が図れなかったことから、今後の事業展開を踏まえ、新たな事業従事者の確保

が大きな課題となっております。

計画事項 特別養護老人ホーム千寿荘の新築移転計画

取組状況 平成30年5月17日、一関市役所千厩支所へ、小梨小学校跡地の無償貸与に

係る「要望書（一関市長宛）」を提出し、一関市から、平成30年6月14日付を

もって、市内の他の閉校学校活用の事例を踏まえ、対応を検討する旨の「回答

書」を収受しております。

平成31年2月、小梨小学校の取り壊しに関し、一関市において平成31年度

に設計委託の上、平成32年度に解体施工とする旨説明を受けております。
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３．理事会の開催状況

回 開催日 出席者 案件数

1 6月 5日 理事6名 監事2名 報告4件 議案4件

2 11月 1日 理事6名 監事2名 報告4件 議案2件

3 1月24日 理事6名 監事2名 議案3件

4 3月19日 理事6名 監事1名 報告2件 議案8件

４．評議員会の開催状況

回 開催日 出席者 案件数

1 6月21日 評議員7名 理事5名 監事2名 報告1件 議案2件

2 3月28日 評議員6名 理事6名 監事1名 報告3件 議案1件

５．監事会の開催状況

回 開催日 監査対象月 出席監事

1 5月25日 平成30年 2月 ～ 3月 平成29年度決算 ２名

2 8月 9日 平成30年 4月 ～ 6月 ２名

3 11月 8日 平成30年 7月 ～ 9月 ２名

4 2月 7日 平成30年10月 ～ 12月 ２名

※会計処理に関し、税理士法人と「法人の会計監査・税務相談・決算書類の作成業務委託契約」を締結

６．地域貢献事業の状況

(1) 利用者負担軽減事業（法人減免）の状況

事業所名 千寿荘 ひなた苑 訪問介護 合計 減免総額

減免者数(実人数) 15 8 0 23 3,892,744円

前年度減免者数(実人数) 19 9 1 29

(2) 特別養護老人ホームひなた苑交流ホールの地域開放

※詳細は、特別養護老人ホームひなた苑「地域貢献等に関する状況」に記載

(3) 在宅介護支援センターによる公益活動：「移動喫茶ひまわり」の開催

※詳細は、在宅介護支援センター「移動喫茶ひまわりの状況」に記載

(4) 講師派遣

東磐職業訓練協会「介護サービス科(デュアル)訓練」

平成30年 7月31日：常務理事

※各事業所については、それぞれ「地域貢献等に関する状況」に記載

(5) 千厩寿慶会職員親睦会員による近隣道路等の清掃

平成30年 7月24日：千寿荘・デイサービス・ホームヘルプ・支援事業所 会員35名

平成30年 8月10日：ひなた苑 会員8名

(6) 福祉避難所の指定（災害発生時における要支援者等の受入れ）

最大受入数：千寿荘30名・ひなた苑5名
※平成30年度における受入実績なし
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７．地域交流事業の状況

(1) 千厩寿慶会地域懇談会の開催

平成30年 7月13日：地域関係者・法人評議員・苦情解決第三者委員等法人が委嘱する委員

千寿荘家族会役員・地元消防団・法人役職員 外

(2) 千厩寿慶会夏まつりの開催（於千寿荘前庭）

平成30年 8月 4日：地域関係者・法人評議員・苦情解決第三者委員等法人が委嘱する委員

千寿荘入居者・入居者家族・在宅サービス利用者・地元自治会女性部

地元子供会・地元消防団（消防団員及び消防車両による防火警備協力）

法人役職員 外

８．職員の状況
(1) 部署別配置職員の状況 ※兼務職員は、主業務部署に記載 平成31年4月1日現在

部署＼内訳 正規職員 無期職員 再雇用職員 臨時・パート職員 合計

法人本部事務局 4 0 0 0 4

特別養護老人ホーム千寿荘 30 1 3 9 43

特別養護老人ホームひなた苑 16 3 1 5 25

デイサービスセンター 8 2 0 0 10

ホームヘルプサービスセンター 3 2 1 3 9

居宅介護支援事業所 5 0 0 0 5

在宅介護支援センター 1 0 0 0 1

合計 67 8 5 17 97

前年同期合計 69 8 6 20 103

(2) 職員の主なる福祉関係国家資格の取得状況（平成31年4月1日現在）※重複あり

社会福祉士 ： 3名

介護福祉士 ：57名

介護支援専門員：13名

(3) 職員の有給休暇の取得状況（部署別年間平均 ※年度内全期間就労者）

法人本部事務局 ： 7.1日 （最高： 9日・ 最低： 3日）

特別養護老人ホーム千寿荘 ： 3.5日 （最高： 11日・ 最低： 1日）

特別養護老人ホームひなた苑 ： 6.9日 （最高： 13日・ 最低： 2日）

デイサービスセンター ： 5.9日 （最高： 10日・ 最低： 1日）

ホームヘルプサービスセンター： 10.9日 （最高： 23日・ 最低： 4日）

居宅介護支援事業所 ： 4.5日 （最高： 5日・ 最低： 2日）

在宅介護支援センター ： 13.3日

全体平均： 5.9日 （前年度：5.8日）

(4) 職員の時間外勤務の状況（部署別年間平均 ※年度内全期間就労者）

法人本部事務局 ： 8.5時間 （最高： 10時間・ 最低： 7時間）

特別養護老人ホーム千寿荘 ： 26.2時間 （最高： 59時間・ 最低： 7時間）

特別養護老人ホームひなた苑 ： 15.3時間 （最高： 41時間・ 最低： 2時間）

デイサービスセンター ： 20.8時間 （最高： 40時間・ 最低： 14時間）

ホームヘルプサービスセンター： 18.1時間 （最高： 47時間・ 最低： 1時間）

居宅介護支援事業所 ： 21.5時間 （最高： 25時間・ 最低： 17時間）

在宅介護支援センター ： 24時間

全体平均： 21.2時間 （前年度：19時間）
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９．職員の健康管理に関する状況
(1) 定期健康診断 ※経費：全額事業所負担

平成30年11月

35歳未満または健康保険未加入職員26名

(2) 生活習慣病予防検診 ※経費：全額事業所負担

平成30年11月

35歳以上健康保険加入職員60名

(3) 生活習慣病予防検診・付加健診 ※経費：全額事業所負担

平成30年11月

40歳・50歳の職員2名 ※希望職員

(4) 特定業務従事職員(※夜勤従事職員)健康診断 ※経費：全額事業所負担

平成30年5月・7月

千寿荘・ひなた苑介護士39名

(5) インフルエンザ予防接種 ※経費：全額事業所負担

平成30年10月・11月

職員101名・宿直委託員4名・日直委託員1名

(6) ストレスチェック

平成30年10月

職員全員

(7) 産業医による定期巡視及び健康指導

毎月1回

(8) 衛生委員会の開催

毎月1回

(9) 衛生管理者による安全管理

随時

(10) 過重労働防止対策の取り組み

① 事業所管理者等による時間外勤務のチェック及び業務分担の見直し

② 定時帰宅デーの実施（月1回）

10．職員の福利厚生に関する状況

(1) 職員親睦会運営費助成：会員1名当たり、年額5,000円

(2) 人間ドック経費助成：7名（45歳・55歳・65歳の職員 ※希望職員）

(3) 「社会福祉法人千厩寿慶会職員研修等助成要綱」に基づく助成

① 介護職員初任者研修受講料、テキスト代助成：2名

② 介護職員実務者研修受講料、テキスト代助成：3名

③ 介護福祉士資格取得試験旅費助成 ：4名

④ 介護支援専門員資格取得試験旅費助成 ：2名

⑤ 社会福祉主事資格認定講習旅費助成 ：2名

(4) 「社会福祉法人千厩寿慶会看護師奨学金貸与規程」に基づく助成：1名

11．経営会議の状況

開催目的：第4次中長期計画及び各事業所の年度目標に関する取り組み状況、並びに予算執行状況

等の経営実態について、法人理事及び各部署責任者等との情報共有を図るとともに、適

時適正な事業運営に向けた協議を行い、もって、経営組織機能の充実・強化を図る。

出 席 者：理事長・常務理事・理事・事務局長・千寿荘施設長(ひなた苑施設長兼務)※理事

居宅介護支援事業所所長・ひなた苑次長・デイサービスセンター長・ホームヘルパー長

開 催 日：毎月1回

12．その他
社会福祉法人指導監査（於千寿荘介護実習室）

平成30年11月 8日

一関市保健福祉部長寿社会課 福祉企画係長 外2名

対応者：理事長・常務理事・監事・事務局長・事務局員
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Ⅱ．特別養護老人ホーム千寿荘 入居ベット数：80床 〔広域型特養〕

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 個別ケアの取り組みの推進
① 入居者一人一人の思いや意向を共通理解し、個別ケア計画に沿い、統一し
たケアを提供します。
② ケアに対する満足度や要望等の聞き取り調査を実施します。

取組状況 ① について
ブロック会議において、入居者一人一人のケアについて検討を行うことに

より、共通理解の場としております。また、入居者担当職員が中心となり、
ノート等に情報や個別ケア計画の内容を記入し、情報を共有し統一したケア
に努めております。
② について
入居者80名の聞き取り調査を実施、本人からの聞き取りができない方は家

族より聞き取りを行っております。
担当職員が直接聞き取ることにより、普段の会話では知り得ない嗜好や思

いや情報を伺える機会にもなりました。
今後も、本人に合ったケアを検討し、満足度を上げられるよう努めてまい

ります。

第２目標 委員会の充実運営
① 各委員会における目標達成のため、委員会活動の充実に努め、入居者が安
心して楽しく過ごせ、生活の質が向上するよう図ります。
② 各委員会における決定事項等については、職員間で共有し周知徹底を図り
ます。

取組状況 ① について
入居者が生活を送る上での専門的な事項について、各委員会がそれぞれに

協議し実践する事により、入居者の生活の質の向上に繋げております。
また、年間目標を掲げ活動内容に沿って、より良い委員会になるよう積極

的に活動しております。
② について
各委員会における決定事項は、引き継ぎ等での呼び掛けや、いつでも再確

認できるよう介護士ノートを活用したり、委員会ノートを作成するなど工夫
し、周知徹底に努めております。

第３目標 ユニットケアの理解と職員の意識改革の取り組みの推進
① 従来型施設からユニット型施設への移行に向け、業務の見直しを図り、計
画的にユニット移行体制を整えます。
② 毎月の介護士会議において、ユニットケアの研修会を開催し、ユニットケ
アに関する知識の習得と職員の意識改革を図ります。

取組状況 ① について
会議において、業務の見直しや改善を検討し、試行錯誤しながらも少しず

つではありますが前進しております。
現在、新館でユニットケア対応をしておりますが、職員不足による人員配

置が今後の課題となっております。
② について
リーダー研修に参加した介護士が中心となり、内部研修で数回ユニットケ

アの勉強会を行う事により、職員全体の意識付けができております。また、
イメージしながら、意識しながら、知識を深めながら業務に努めております。
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２．年齢別・性別入居者の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼年齢 ６４歳以下 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳以上 合計

男性 0 1 3 1 3 5 1 0 0 14

女性 0 1 1 1 11 13 20 16 1 64

合計 0 2 4 2 14 18 21 16 1 78

比率(％) 0.0 2.6 5.1 2.6 17.9 23.1 26.9 20.5 1.3 100.0

男性平均80.5歳 女性平均89.8歳 全体平均88.2歳 最高101歳 最低68歳

前年度末 男性平均83.3歳 女性平均89.4歳 全体平均88.3歳 最高101歳 最低65歳

３．性別・出身地及び介護度区分の状況 平成31年3月31日現在の在居者

出身地状況 介護度区分状況

内訳＼性別 男性 女性 合計 比率(％) 内訳＼性別 男性 女性 合計 比率(％)

千厩町 14 57 71 91.0 要介護１ 0 1 1 1.3

大東町 0 1 1 1.2 要介護２ 0 2 2 2.6

室根町 0 2 2 2.6 要介護３ 4 15 19 24.4

川崎町 0 2 2 2.6 要介護４ 4 24 28 35.9

気仙沼市 0 2 2 2.6 要介護５ 6 22 28 35.9

合計 14 64 78 100.0 合計 14 64 78 100.0

平均介護度 4.14 4.00 4.03

前年度末平均介護度 4.13 3.94 3.98

４．入退居の状況

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 0 0 1 2 0 0 0 0 1 1 0 1 6

新規入居者 女性 2 0 0 4 5 1 0 0 2 2 4 2 22

合計 2 0 1 6 5 1 0 0 3 3 4 3 28

男性 0 0 1 2 1 0 0 1 1 1 0 0 7

退 居 者 女性 1 0 3 3 3 0 0 0 3 3 3 3 22

合計 1 0 4 5 4 0 0 1 4 4 3 3 29

男性 15 15 15 15 14 14 14 13 13 13 13 14

月末在居者 女性 65 65 62 63 65 66 66 66 65 64 65 64

合計 80 80 77 78 79 80 80 79 78 77 78 78

入居の内訳：自宅から15名・他施設から10名・病院から3名 計28名（前年度24名）

退居の内訳：死亡29名（うち、看取り26名） 計29名（前年度25名）

退居者の平均在居期間：2年8ヶ月（前年度2年4ヶ月）
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５．在居期間の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼期間 １年未満 １年～3年未満 3年～5年未満 5年～10年未満 10年～15年未満 15年～20年未満 20年～25年未満 25年以上 合計

男性 5 5 2 2 0 0 0 0 14

女性 20 16 13 10 2 3 0 0 64

合計 25 21 15 12 2 3 0 0 78

比率(％) 32.1 26.9 19.2 15.4 2.6 3.8 0.0 0.0 100.0

男性平均2年6ヶ月 女性平均3年8ヶ月 全体平均3年5ヶ月 最高男性9年3ヶ月 最高女性19年3ヶ月

６．入院の状況 延日数は、入退院日を含む

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 3 1 3 4 0 0 1 1 4 2 0

延日数 19 23 1 16 31 0 0 29 19 64 10 0 212

前年度延日数 ０ 19 ０ 26 74 80 48 62 39 9 26 ０ 383

７．外泊の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性 12 1 0 0 1 0 0 0 14

女性 58 5 1 0 0 0 0 0 64

合計 70 6 1 0 1 0 0 0 78

前年度合計 71 6 3 0 0 0 0 0 80

８．面会の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性 1 2 1 1 2 1 0 6 14

女性 1 11 7 7 4 1 4 29 64

合計 2 13 8 8 6 2 4 35 78

前年度合計 7 7 10 5 4 5 5 37 80

９．居室稼働率の状況 小数点第2位を四捨五入

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

稼働率(％) 98.8 99.0 99.4 97.3 97.4 99.6 99.9 98.6 98.5 95.9 94.7 98.3 98.1

前年度稼働率(％) 100 99.0 99.8 98.8 97.0 96.2 96.6 96.1 97.9 99.1 98.6 99.0 98.2
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10．短期入所生活介護事業の状況 利用ベット数：6床〔特別養護老人ホーム千寿荘に併設〕

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 32 31 27 29 28 27 31 22 25 15 27 27

延日数 189 190 169 152 163 152 173 173 177 97 147 185 1,967

前年度延日数 169 196 172 187 197 193 167 176 170 182 163 193 2,165

※介護予防短期入所生活介護事業

（対象者：要支援1・2）の利用実績なし

※一関市からの委託事業である生活管理指導短期宿泊事業

（対象者：要介護認定において自立と認定された虚弱者等）の利用実績なし

11．主なる行事状況

月 日 内容 場所 出席者

4 19 花見会 本館ホール 入居者75名・10家族

5 15 ドライブ（花見） 蟻塚公園・道の駅むろね 入居者6名

5 16 ドライブ（花見） 蟻塚公園・道の駅むろね 入居者6名

5 21 ドライブ（花見） 蟻塚公園・道の駅むろね 入居者6名

5 22 ドライブ（花見） 蟻塚公園・道の駅むろね 入居者6名

5 23 ドライブ（花見） 蟻塚公園・道の駅むろね 入居者6名

7 28 せんまや夏祭り見物 千厩字町 入居者26名

8 4 千厩寿慶会夏まつり 千寿荘前庭 入居者79名・34家族

9 18 敬老会 新館・本館 入居者79名・29家族

11 1 ドライブ（紅葉観賞） 藤沢町保呂羽 入居者16名

11 8 ドライブ（紅葉観賞） 藤沢町保呂羽 入居者15名

12 13 クリスマス会 入居者77名

入居者本人の希望による外出（買物・理容・外食等）：13名（延回数24回）

その他の行事等

誕生会：毎月 出前売店：随時
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12．ボランティア・来訪者の状況

(1) ボランティアの状況

月 日 氏名・団体名等 内容 備考

4 19 植正一家（登米市） 団員6名 股旅舞踊 入居者77名

4 29 宗教法人天理教東山分教会 会員40名 軒下清掃

6 12 東成会（千厩町） 会員6名 民謡 入居者68名

6 19 カトリック清心幼稚園 園児15名 歌・踊り 入居者63名

6 21 退職教職員互助会 会員14名 コーラス 入居者70名

6 27 仏坂自治会女性部 会員4名 館内清掃

6 28 中里幸道 様（室蘭市） 大正琴 入居者73名

7 28 千寿荘家族会 会員20名 千寿荘法面草刈り 職員13名

8 4 千厩町1-1区千厩中学校子供会 11名 夏祭り会場清掃 保護者1名

8 8 園田学園女子大学（神奈川県）2年生1名 体験ボランティア

9 3 千厩ライオンズクラブ 会員13名 散髪奉仕 入居者全員
千厩町理美容組合 会員17名

9 9 松岡悟 様（大東町） 楽器演奏・歌 入居者53名

9 18 若柳流梅寿会 会員2名 踊り 敬老会余興
小羊幼稚園 園児21名 歌・踊り

9 19 磐清水寺沢婦人会 会員9名 窓拭き・枯葉清掃

9 20 還過爺バンド（藤沢町） メンバー5名 バンド演奏 入居者72名

9 27 東北電力・東北電気保安協会 外 社員26名 照明清掃

10 22 千厩地区婦人会 会員9名 歌・踊り・体操 入居者74名

12 13 しばた菓子店 クリスマスプレゼント
千厩高校吹奏楽部 部員30名 コンサート

12 19 奥玉老人クラブ（おひさまクラブ）会員3名 電磁調理器他 寄贈

12 20 南小梨婦人会 会員6名 踊り 入居者75名

(2) 来訪者の状況

月 日 氏名・団体名等 内容

4 12 千厩町新町・本町長生会 会員27名 視察研修

5 24 一関広域行政組合介護保険課 職員1名 利用者満足度調査

７ 18～20 千厩中学校2年生 体験学習

9 28 東磐職業訓練協会「介護サービス科(デュアル)訓練」 実習生2名 事業所訪問（実習前研修）

入居希望者（家族）による施設見学：1名
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13．給食に関する状況
(1) 行事食の状況

月 日 主食 副食 備考

4 19 ふくさ寿司 清汁・てんぷら・辛子和え・いちごの練乳かけ・団子（間食） お花見

4 29 桜色ごはん お煮付け・酢の物・あんみつ 昭和の日

5 3 海老ピラフ 洋風五目煮・ピーナツ和え・バナナとみかん 憲法記念日

5 4 五目ちらし 海老フライ・おろし和え・カルピス寒天 みどりの日

5 5 たけのこご飯 お煮付け・クルミ和え・オレンジゼリー・柏餅（間食） こどもの日

5 17 にぎり寿司 ひき菜汁・白和え・フルーツ寒天 寿司バイキング

7 7 彩りそうめん 天ぷら・かぼちゃ煮付け・七夕ｾﾞﾘｰ 七夕

7 16 グリーンピースご飯 かき卵汁・鱈の和風ムニエル・ゴマ和え・ゼリー 海の日

7 19 うなぎ丼 清汁・旨煮・きゅうりもみ・苺ゼリー 土用の丑の日

8 11 梅とじゃこの混ぜご飯 みそ煮付け・酢のもの・みかん寒天 山の日

9 18 赤飯 清汁・天ぷら・お煮付け・茶碗蒸し・味噌漬け・杏仁豆腐 千寿荘敬老会

9 20 おはぎ ひきな汁・鶏の角煮・きゅうりもみ・牛乳寒天 彼岸入り

9 23 栗ご飯 味噌煮付け・酢のもの・りんご 中日

9 26 秋色ごはん みそ煮付け･白菜ｸﾙﾐ和え･りんご寒天 明け

10 8 きのこご飯 お煮付け・酢の物・柿 体育の日

10 18 にぎり寿司 かき卵汁・芋の子煮・カルピス寒天 寿司バイキング

11 3 海老ピラフ お煮付け・ｺﾞﾏ酢和え・白桃とみかん 文化の日

11 22 いなり寿司 家宝団子汁・千草焼き・クルミ和え 家宝団子

12 13 五目ちらし 味噌煮付け・白菜ｺﾞﾏ和え・ﾊﾞﾅﾅとみかん・しばた菓子店ｹｰｷ（間食） クリスマス会

12 23 味付けごはん 赤魚のおろし煮・ほうれん草辛子和え・ﾊﾞﾅﾅとみかん 天皇誕生日

12 24 エビピラフ 味噌たれ煮付け・じゅうね和え・クリスマスデザート・ケーキ（間食） クリスマス

12 31 五目ぶかし 年越しそば・カレイ煮魚・南瓜煮付・茶碗蒸し・味噌漬 年越し

1 1 赤飯 刺身・炒り鶏・きんとん・黒豆・伊達巻き・あんぽ柿 元旦

1 2 ちらし寿司 清汁・海老の天ぷら・酢の物・バナナとみかん 正月

1 3 おはぎ ひき菜汁・千草焼き・おろし和え・ゼリー 正月

1 7 七草粥 みそ煮付け・白和え・海苔の佃煮・フルーツあんみつ 七草

1 17 お雑煮団子・小豆団子 揚げ芋煮･和風ｻﾗﾀﾞ･ﾗﾌﾗﾝｽｾﾞﾘｰ 小正月

2 3 ちらし寿司 ひき菜汁・里芋煮・黒豆寒天 節分

2 12 桜色ごはん お煮付け・おかか和え・みかん寒天 建国記念日（２／１１分として）

3 3 五目ちらし 潮汁・煮しめ・辛子菜の花・三色ゼリー ひな祭り

3 18 おはぎ ひき菜汁・煮付け・菜花のゴマあえ・牛乳寒天 彼岸入り

3 21 かにめし さつま芋旨煮・ゴマ和え・青リンゴゼリー 中日

3 24 ちらし寿司 お煮付け・三つ葉の酢味噌和え・バナナとみかん 明け

毎月1・15日：小豆ご飯 毎週木曜日：複式献立 毎週月曜日：変わりごはん

(2) 嗜好調査の実施：2回
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14．介護事故の状況 ( )内は、短期入所者再掲

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 11 18 11 10 7 11 10 9 6 17 10 12 132
(1) (1) (2) (2) (2) (1) (1) (2) (2) (14)

外傷
5 5 2 7 9 5 7 7 7 4 4 4 66

(1) (1) (1) (2) (5)

誤（嚥飲薬）
1 1 1 1 4

(1) (1)

異食
1 1

無断外出
1 1

利用者同士
1 1

紛失・破損
1 1

その他
2 2 1 2 3 1 2 13
(1) (1) (1) (1) (4)

合計
16 24 15 20 18 19 17 21 14 22 16 17 219
(1) (2) (1) (3) (2) (3) (5) (1) (1) (3) (2) (24)

発生時間＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

6:00～ 8:00
3 2 2 5 3 3 2 20

8:00～ 12:00
6 7 5 4 5 6 5 7 6 4 3 3 61

(1) (1) (2) (1) (1) (6)

12:00～ 18:00
6 6 2 9 5 6 4 5 2 4 9 2 60
(1) (1) (1) (1) (2) (1) (7)

18:00～ 22:00 2 1 6 4 3 1 2 1 1 6 4 31
(1) (1) (2)

22:00～ 6:00 2 7 3 5 4 1 5 2 6 4 8 47
(1) (1) (2) (1) (1) (1) (2) (9)

合計 16 24 15 20 18 19 17 21 14 22 16 17 219
(1) (2) (1) (3) (2) (3) (5) (1) (1) (3) (2) (24)

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護1 1 1 1 3
(1) (1) (2)

要介護2 1 1 1 1 1 1 6
(1) (1) (1) (1) (5)

要介護3
4 7 2 4 4 3 3 5 5 4 4 9 54

(1) (1) (2)

要介護4
8 11 11 7 7 9 9 11 6 11 9 4 103
(1) (1) (2) (1) (1) (2) (1) (1) (2) (12)

要介護5
4 5 1 9 6 6 5 3 3 6 2 3 53

(1) (1) (3)

合計
16 24 15 20 18 19 17 21 14 22 16 17 219
(1) (2) (1) (3) (2) (3) (5) (1) (1) (3) (24)
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場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

食堂
1 1 2 4 1 1 1 11

居室
6 8 5 10 5 6 10 12 5 14 7 10 98

(1) (1) (1) (1) (1) (5)

トイレ
4 3 3 1 2 2 1 1 17
(1) (1) (1) (3)

廊下
1 3 2 2 1 1 1 11

(1) (1) (2)

ホール
2 10 6 4 6 3 4 2 5 4 1 4 51

(2) (1) (2) (2) (1) (1) (1) (10)

浴室・脱衣室
4 2 1 2 2 3 1 3 3 1 3 25

(1) (1) (2)

前庭
1 1

その他
1 1 1 2 5

(2) (2)

合計
16 24 15 20 18 19 17 21 14 22 16 17 219
(1) (2) (1) (3) (2) (3) (5) (1) (1) (3) (2) (24)

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

骨折
1 1 2

創傷
4 2 1 2 6 4 6 3 6 3 3 4 44

(1) (1) (1) (1) (4)

熱傷 1 1

打撲 3 1 3 1 1 1 4 2 1 17
(1) (1) (1) (3)

その他 4 2 4 5 3 4 2 5 1 2 3 1 36
(1) (1) (1) (3)

異常なし 8 16 9 9 9 10 8 12 7 13 7 11 119
(1) (1) (2) (2) (2) (3) (1) (1) (1) (14)

合計 16 24 15 20 18 19 17 21 14 22 16 17 219
(1) (2) (1) (3) (2) (3) (5) (1) (1) (3) (2) (24)

前年度介護事故総数：190件(うち、短期入所19件)

行政への報告 5件 前年度：３件
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15．健康管理に関する状況

嘱託医による回診 毎週１回

嘱託医による 実 施 月：平成30年6月・7月
健康診断（検査） 医療機関：岩手県立千厩病院

※X線撮影・心電図検査設備開放による

検査内容：心電図検査・胸部レントゲン検査
受 検 者：85名

嘱託医による 実 施 月：平成30年10月・11月
インフルエンザ 接種回数：1回
予防接種 接 種 者：78名

嘱託医による 実 施 月：平成31年3月
肺炎球菌予防接種 接種回数：1回

接 種 者：7名

歯科医による 実 施 月：平成31年3月
歯科健診 委 託 先：一関市国民健康保険千厩歯科診療所

受 診 者：79名

歯科衛生士による 実 施 日：毎週木曜日
歯科指導（口腔ケア） 委 託 先：一関市国民健康保険千厩歯科診療所

体重測定 毎月１回

協力病院 岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所

16．家族との連携に関する状況
(1) 預かり金管理状況の報告：４回

(2) 広報「いっぷく」の送付：４回

(3) 入居者の心身状況の報告：２回・随時

(4) 家族会監事会・役員会への出席

平成30年 6月15日

出席者：施設長・生活相談員

(5) 家族会総会への出席

平成30年 6月23日

出席者：理事長・施設長・生活相談員

(6) 家族会との行事の共催：花見会・夏まつり・敬老会

(7) 短期入所時における利用者の心身状況の確認及び退居時における生活状況票の手交

17．地域貢献等に関する状況

(1) 講師派遣

東磐職業訓練協会「介護職員初任者研修」

平成30年5月10日～6月14日（うち、13日間）：生活相談員・栄養士・副介護長 外

(2) 研修・実習生の受入

① 千厩中学校「社会体験学習」2年生2名

平成30年7月18日・19日・20日

② 東磐職業訓練協会「介護サービス科(デュアル)訓練」実習生2名

平成30年10月2日～10月24日（うち、15日間）
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18．防災対策に関する状況

(1) 自衛消防総合訓練の状況

平成30年10月18日：日中想定総合訓練

平成31年 3月 7日：夜間想定総合訓練

(2) 消防設備等の点検状況

① 消防設備等自主検査及び危険物等自主検査：月1回（施設職員）

② 消防設備機能点検及び総合点検：年各1回（専門業者に委託）

(3) 消防立入検査の状況

平成30年12月17日 ※指摘事項なし

19．施設内会議の状況

(1) 施設サービス利用検討委員会

委員構成：千寿荘施設長(ひなた苑施設長兼務)※委員長・地域の福祉関係者等第三者3名

居宅介護支援事業所所長・千寿荘施設長・千寿荘生活相談員・ひなた苑生活相談員

所掌事項：千寿荘・ひなた苑への入居可否及び入居順位の検討に関すること

入居希望者台帳の整備・調整に関すること

開 催 数：６回

(2) 内部会議

会議名 内容 開催日

業務検討会議 介護業務全般についての課題検討 等 月1回

介護士ブロック会議 各ブロックの課題検討 等 月1回

全体会議 経営会議の内容報告・行事計画の周知・委員会活動の報告等 月1回

サービス担当者会議 施設サービス計画の更新及び新規作成 週1回

(3) 内部研修

① 平成30年 4月26日 研修テーマ：「新年度における委員会等の新体制について」

講師：施設長 出席職員：25名 場所：介護実習室

② 平成30年 5月24日 研修テーマ：「移乗介助について」

講師：機能訓練指導員 出席職員：23名 場所：介護実習室

③ 平成30年 6月21日 研修テーマ：「移送車・発電機の使用方法について」

講師：介護指導員 出席職員：23名 場所：介護実習室

④ 平成30年 7月26日 研修テーマ：「虐待防止について」

講師：介護士 出席職員：23名 場所：介護実習室

⑤ 平成30年 8月23日 研修テーマ：「言葉遣いについて・ユニットケアについて」

講師：副介護長 出席職員：23名 場所：介護実習室

⑥ 平成30年 9月20日 研修テーマ：「ユニットケアについて」

講師：主任介護士 出席職員：23名 場所：介護実習室

⑦ 平成30年10月25日 研修テーマ：「24時間シートについて」

講師：主任介護士 出席職員：25名 場所：介護実習室

⑧ 平成30年11月22日 研修テーマ：「脱・身体拘束」

講師：主任生活相談員 出席職員：25名 場所：介護実習室

⑨ 平成30年12月20日 研修テーマ：「感染症について」

「接客で介護施設やサービス事業所を変える」

講師：主任介護士・介護士

出席職員：26名 場所：介護実習室

⑩ 平成31年 2月21日 研修テーマ：「身体にかかる圧と影響と対策について」

講師：介護専門業者 出席職員：21名 場所：介護実習室
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(4) 委員会

委員会名 所掌事項
開催数

（年間）

業務検討委員会
入居者の生活サイクルに合わせた業務の見直しに関すること

12
法人の運営する各事業所の課題に対する検討

事故防止対策委員会
事故報告等による再発防止対策の検討及び検証に関すること

15
事故防止対策に係る環境整備、情報収集、職員研修に関すること

褥瘡対策委員会
入居者個々の褥瘡予防対策に関すること

12
褥瘡の早期治癒対策及び実践に係る評価検証に関すること

感染症対策委員会
施設内環境衛生の保全及び感染予防マニュアルに関すること

8
感染症予防対策に係る職員研修に関すること

吸引 吸引に係る安全対策及び衛生管理対策に関すること
11

口腔ケア対策委員会 口腔ケア･吸引技術向上に係る職員研修に関すること

排泄ケア検討委員会
入居者個々の排泄レベルの向上対策に関すること

12
排泄に係る衛生用品の検討に関すること

離床計画委員会
入居者関係行事の企画立案に関すること

11
入居者の心身状況に合わせた活動メニューの企画立案に関すること

物品購入検討委員会
介護用消耗品の評価、適正価格調査、購入計画及び在庫管理に関すること

2
福祉用具の検討及び入居者個々の心身状況に合わせた介護用品の検討に関すること

入居者個々の摂食状況の確認に関すること

給食委員会 給食に係る衛生管理対策及び必要物品等の検討に関すること 12
入居者個々の心身状況に合わせた食材及び調理方法の検討に関すること

広報委員会
広報「いっぷく」の記事構成及び発行に関すること

5
他施設広報の情報収集及び紙面内容の充実に関すること

身体拘束廃止委員会
身体拘束廃止に向けたアセスメント及び予防的ケアに関すること

15
観察と記録及び安全対策に関すること
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Ⅲ．特別養護老人ホームひなた苑 入居ベット数：29床 〔地域密着型特養〕

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 入居者がその人らしく、元気に楽しい生活が継続できる個別ケアの取り組みの

推進

① 入居者から年１回の聞き取り（意向・満足）調査を実施します。

② ご家族からの意向調査を実施します。

取組状況 ① について

７月に入居者様個々より聞き取り調査を実施しております。「ひなた苑に入

居できて良かった。」「何より自分の部屋がある事が一番嬉しい。」「保育園児

と交流ができてとても良い。」等の意見が聞かれています。

今後も、入居者とのコミュニケーションを図りながら、何を望んでいるの

かを見逃さないよう努めてまいります。

② について

３月に意向調査を実施しております。

ご家族24名中18名より回答を得、７項目ほぼ満足との内容でした。自由

記述欄には貴重なご意見やご感想をいただきました。中には料金等の勘違い

をなされている方もおられたことから、今後も意向調査を継続し、ご家族と

の連携に努めてまります。

第２目標 入居者個々の生活機能の維持・向上に向けての取り組みの推進

① 入居者個々の生活機能訓練を実施します。

② 口腔機能維持、経口摂取機能維持のため、口腔ケアや口腔機能訓練を実施

します。

取組状況 ① について

声掛けしながらの手引き歩行、入浴中に麻痺側関節の曲げ伸ばし等の機能

訓練を個々に実施しております。また、食事の自力摂取、車椅子への自力移

乗、ユニットから玄関までの車椅子自力走行など、入居者個々の生活の中で

促しや見守りを図りながら機能維持に努めております。

② について

平成30年度より、奥玉地区の歯科クリニックと新たに「口腔ケア等歯科指

導業務委託契約」を締結し、歯科検診・口腔衛生指導・口腔清掃等を委託す

るとともに、歯科医等の指示・歯科衛生士の指導に沿い、介護士等により入

居者の口腔機能維持及び経口摂取機能維持に取り組んでおります。

入居者の歯磨き習慣の構築により肺炎等での入院日数が減少し、効果が得

られておりますので引き続き実施してまいります。



- 19 -

２．年齢別・性別入居者の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼年齢 ６４歳以下 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳以上 合計

男性 0 0 0 2 2 0 3 2 0 9

女性 0 0 0 2 0 4 7 5 1 19

合計 0 0 0 4 2 4 10 7 1 28

比率(％) 0.0 0.0 0.0 14.3 7.1 14.3 35.7 25.0 3.6 100.0

男性平均87.3歳 女性平均90.6歳 全体平均89.6歳 最高101歳 最低75歳

前年度末 男性平均86.6歳 女性平均91.6歳 全体平均90歳 最高100歳 最低77歳

３．性別・出身地及び介護度区分の状況 平成31年3月31日現在の在居者

出身地状況 介護度区分状況

内訳＼性別 男性 女性 合計 比率(％) 内訳＼性別 男性 女性 合計 比率(％)

千厩町 7 18 25 89.3 要介護１ 0 0 0 0.0
（千厩） （4） （6） （10） －
（奥玉） （2） （11） （13） － 要介護２ 0 1 1 3.6
（小梨） （1） （1） （2） －

要介護３ 2 3 5 17.9
室根町 0 1 1

要介護４ 1 7 8 28.6
藤沢町 1 0 1 10.7

要介護５ 6 8 14 50.0
大東町 1 0 1

合計 9 19 28 100.0
合計 9 19 28 100.0

平均介護度 4.44 4.16 4.25
※入居要件：一関地区広域行政組合の介護保険被保険者

（住所地が一関市・平泉町）の方 前年度末平均介護度 4.33 3.90 4.03

４．入退居の状況

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3

新規入居者 女性 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 2 0 5

合計 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 2 0 8

男性 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 3

退 居 者 女性 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 1 6

合計 1 0 2 1 0 1 0 1 0 0 2 1 9

男性 9 10 10 9 10 10 10 10 10 10 9 9

月末在居者 女性 19 19 18 19 19 19 19 19 19 19 20 19

合計 28 29 28 28 29 29 29 29 29 29 29 28

入居の内訳：他施設から6名・病院から2名 計8名（前年度6名）

退居の内訳：死亡9名（うち、看取り5名） 計9名（前年度6名）

退居者の平均在居期間：3年3ヶ月（前年度4年0ヶ月）
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５．在居期間の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼期間 １年未満 １年～３年未満 ３年～５年未満 ５年～１０年未満 合計

男性 2 4 1 2 9

女性 5 6 0 8 19

合計 7 10 1 10 28

比率(％) 25.0 35.7 3.6 35.7 100.0

男性平均2年11ヶ月 女性平均3年6ヶ月 全体平均3年4ヶ月 最高男性6年8ヶ月 最高女性6年10ヶ月

６．入院の状況 延日数は、入退院日を含む

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 4 2 1 1 1 2 1 0 0 1 2

延日数 42 30 41 4 1 30 16 4 0 0 2 39 209

前年度延日数 0 0 0 0 2 3 20 8 ０ ０ ０ 14 47

７．外泊の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性 8 1 0 0 0 0 0 0 9

女性 18 1 0 0 0 0 0 0 19

合計 26 2 0 0 0 0 0 0 28

前年度合計 28 1 0 0 0 0 0 0 29

８．面会の状況 平成31年3月31日現在の在居者

内訳＼回数(年) ０回 １～２回 ３～４回 ５～６回 ７～８回 ９～１０回 １１～１２回 １３回以上 合計

男性 1 0 1 1 1 0 0 5 9

女性 0 1 0 2 1 2 2 11 19

合計 1 1 1 3 2 2 2 16 28

前年度合計 0 0 3 2 0 0 3 21 29

９．居室稼働率の状況 小数点第2位を四捨五入

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

稼働率(％) 94.6 96.3 94.3 99.0 99.3 96.0 98.4 98.7 100 100 98.0 95.0 97.5

前年度稼働率(％) 100 100 100 99.7 99.4 99.8 96.6 98.4 100 100 100 97.9 99.3
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10．行事・地域交流の状況

(1) 行事の状況

月 日 内容 場所 出席者

４ 16 ドライブ（花見） 千厩町内 入居者6名

４ 17 ドライブ（花見） 千厩町内 入居者5名

４ 18 花見会 交流ホール 入居者28名

４ 20 ドライブ（花見） 千厩町内 入居者6名

４ 24 ドライブ（花見） 千厩町内 入居者5名

5 29 菖蒲湯（5/31まで3日間）

5 30 ドライブ（盆栽観賞） 千厩町奥玉 入居者4名

5 31 入居者満百歳を祝う会 各ユニット 入居者21名

7 6 七夕会 交流ホール 入居者26名

7 12 ドライブ（外食） 川崎町道の駅 入居者5名

7 13 ドライブ（外食） 千厩町内 入居者5名

7 15 八坂神社例大祭 千厩町奥玉 入居者7名

7 17 ドライブ（外食） 川崎町道の駅 入居者5名

7 20 スイカ割 交流ホール 入居者20名

9 19 敬老会 交流ホール・各ユニット 入居者全員・18家族

10 19 焼き芋会 交流ホール 入居者29名

11 26 ドライブ（外食） 千厩町内 入居者4名

11 28 ドライブ（外食） 千厩町内 入居者6名

12 6 ドライブ（外食） 千厩町内 入居者5名

12 20 ゆず湯（12/22まで3日間）

1 2 福笑い・書き初め 各ユニット 入居者19名

1 11 繭玉ならし 各ユニット 入居者18名

2 3 節分豆まき 交流ホール・各ユニット 入居者全員

3 3 ひな祭り 各ユニット 入居者全員

入居者本人の希望による外出（買物・理容・外食等）：延回数5回（延利用者数5名）

その他の行事等

誕生会：誕生月に合わせユニット毎に随時 おやつ作り：ユニット毎に月1回

クラブ活動・余暇活動：毎週日曜日・随時 出前売店「ひなたや」：毎月

(2) 地域交流の状況

月 日 内容等 場所 出席者

4 4 奥玉保育園入園式 奥玉保育園ホール 施設長

7 21 奥玉保育園夕涼会観覧 施設内廊下 入居者3名

8 15 奥玉ふるさとまつり観覧 奥玉市民センター 入居者14名

9 29 奥玉保育園運動会観覧 施設内廊下 入居者12名

12 1 奥玉保育園生活発表会 奥玉保育園ホール 施設長

12 20 奥玉保育園クリスマス会（サンタクロース扮装） 奥玉保育園 職員1名

3 16 奥玉保育園卒園式 奥玉保育園 施設長
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11．ボランティア・来訪者の状況

(1) ボランティアの状況

月 日 氏名・団体名等 内容 備考

4 7 若柳流梅寿会（千厩町） 会員10名 踊り 入居者27名

6 28 天ヶ森自治会女性部 会員7名 花植 入居者22名

7 21 山翠会（気仙沼市） 会員5名 踊り 入居者27名

8 2 地蔵院（奥玉）子供参禅会 子供18名 風鈴寄贈・交流

8 7 奥玉保育園 園児8名 御輿踊り・交流 入居者28名

9 3 千厩町理美容組合 会員9名 散髪 入居者24名

9 9 谷渡りの会 窓拭き清掃
（介護職員初任者研修実習生） 会員18名

9 14 奥玉町下おひさまクラブ 会員4名 デジタルカメラ寄贈 入居者9名

10 17 奥玉わおん会 会員8名 大正琴演奏 入居者28名

10 25 奥玉保育園 園児8名 ハロウィンパレード 各ユニット

11 20 奥玉保育園 園児3名 勤労感謝プレゼント とびがもりユニット

12 7 東成会（千厩町） 会員7名 民謡 入居者26名

12 11 奥玉保育園 園児21名 踊り 入居者23名

12 17 茶道裏千家宗清会（千厩町） 会員27名 お点前 入居者25名

12 22 千厩中学校 3年生29名 窓清掃・合唱

12 25 興田恵花教室有志野会（東山町） 会員2名 踊り 入居者23名

恒常的なボランティア

千葉喜代一様(千厩町奥玉)：正面玄関への盆栽花木展示（週2回入替）

熊谷直司様(千厩町奥玉)：天然水(厚生労働省登録第11-00807-01号)の提供（随時）

千葉由香様(千厩町磐清水)：ピアノ演奏・紙芝居 他（月1回）

宍戸英子様(千厩町奥玉)：入居者との話談・共同作業・ゲーム 他（毎週1回）

(2) 来訪者の状況

月 日 氏名・団体名等 内容

4 12 千厩町新町・本町長生会 会員27名 視察研修

5 18 サロン中日向 会員12名 施設見学

9 25 介護相談員 1名 入所者との介護相談

11 27 両磐ブロック施設長会 東地区施設長12名 緊急施設長会議

入居希望者（家族）による施設見学：4件
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12．給食に関する状況
(1) 行事食の状況

月 日 主食 副食 備考

4 18 海苔巻き 豆腐薬味あんかけ・牛乳寒天 お花見

4 29 味付けご飯 清汁・肉じゃが・酢物・梅酒寒天 昭和の日

5 3 三色ご飯 清汁・さつま芋旨煮・二色ゼリー 憲法記念日

5 5 ちらし寿司 清汁・タラの芽クルミ和え・いちご こどもの日

5 23 にぎり寿司 清汁 寿司バイキング
24 （鮪・帆立・甘海老・玉子） （各ユニット）
25

7 7 そうめん 酢物・七夕ゼリー 七夕

7 20 うなぎ丼 清汁・かぼちゃ甘煮・ぶどう 土用の丑

8 13 味付けご飯 清汁・かぼちゃ炊き合わせ・酢物・フルーツあんみつ 盆入り

8 16 甘辛団子 ひき菜汁・酢物・黄桃・キウイ盛り合わせ 明け

9 19 赤飯 清汁・天ぷら・煮付け・酢物・茶碗蒸し・大根味噌漬・和菓子 敬老会

9 23 おはぎ 清汁・大根と鶏肉炊き合わせ・バナナとみかんのシロップ和え 彼岸中日

10 17 味噌おにぎり 芋の子汁・白菜漬け・りんご 芋煮会（各ユニット）

11 3 栗ご飯 清汁・肉じゃが・白菜おかか和え・きゅうり漬・黒蜜ゼリー 文化の日

11 20 ご飯 寄せ鍋・漬物 夕食会（各ユニット）
21
22

11 23 五目ぶかし 清汁・煮付け・酢物・大根味噌漬・ラフランス 勤労感謝の日

12 3 にぎり寿司 清汁 寿司バイキング
4 （鮪・帆立・甘海老・玉子） （各ユニット）
5

12 22 かぼちゃ粥 豆腐薬味あんかけ・白菜酢味噌和え・りんご 冬至

12 24 食パンカナッペ クリームシチュー・ドレッシング和え・りんごワインゼリー クリスマスイブ

12 25 オムライス 野菜スープ・ポテトサラダ・コーヒーゼリー クリスマス

12 31 味付けご飯 年越しそば・カレイ煮付・煮付け・茶碗蒸し・大根味噌漬 年越し

1 1 餅（雑煮・あんこ・くるみ） 紅白かまぼこ・伊達巻き・黒豆・いくらなます・さつまいもきんとん・フルーツ寒天 元旦

1 2 卵粥 醤油汁・豆腐と蟹のハンバーグあんかけ・黒蜜ゼリー 正月

1 3 ちらし寿司 清汁・かぼちゃ甘煮・りんごとレーズンの赤ワイン煮 正月

1 7 七草粥 清汁・煮付け・わかめ酢物・りんご寒天 七草

1 11 小豆団子 ひき菜汁・酢物・いちごとキウイの盛り合わせ 鏡開き

1 14 帆立ご飯 清汁・大根そぼろ炒め・キャベツわさび和え・ラフランスゼリー 成人の日

1 22 ご飯 おでん・漬物 夕食会（各ユニット）
23
24

2 3 海苔巻き 清汁・味噌たれ煮付け・杏仁豆腐 節分

2 11 五目ぶかし 清汁・二食揚げ・春菊ゴマ和え・大根味噌漬・イチゴヨーグルト 建国記念の日

2 20 ご飯 海鮮鍋・漬物 夕食会（各ユニット）
21
22

3 3 ちらし寿司 潮汁・お煮付け・イチゴミルク ひな祭

3 18 五目ぶかし 清汁・海老天ぷら・三色酢物・大根味噌漬・イチゴ牛乳寒天 彼岸入り

3 21 おはぎ 清汁・お煮付け・ホーレン草お浸し・イチゴ 中日

3 24 味付ご飯 清汁・味噌煮付け・青菜磯辺和え・小豆寒天 明け

入居者誕生日：祝膳 毎月1日・15日：小豆ご飯 毎週月曜日：変りご飯
毎月20日：カレー 毎月10・20・30日：刺身 毎週1回：麺類
毎週1回：パン ユニット毎に随時：希望食

昼食時の飲物（牛乳・ヤクルト・ジョア・ヨーグルト・ミルミルS）：随時選択

(2) 嗜好調査の実施：2回

(3) 地産地消の取り組み：米、味噌、野菜は地元産を使用
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13．介護事故の状況

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 2 2 2 3 2 1 2 2 1 3 6 26

外傷 2 2 1 5

自傷 1 1

その他 1 2 1 4

合計 4 3 0 4 3 5 1 3 2 1 4 6 36

発生時間＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

6:00～ 8:00 1 3 1 1 2 8

8:00～ 12:00 1 2 2 5

12:00～ 18:00 2 2 3 1 2 1 1 2 2 16

18:00～ 22:00 1 2 3

22:00～ 6:00 1 1 1 1 4

合計 4 3 0 4 3 5 1 3 2 1 4 6 36

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護3 1 2 1 2 6

要介護4 2 2 1 1 1 1 1 1 1 4 15

要介護5 1 1 1 2 4 2 1 1 2 15

合計 4 3 0 4 3 5 1 3 2 1 4 6 36

場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

食堂 1 1

居室 1 1 4 1 1 1 1 2 1 13

トイレ 3 1 1 3 8

ホール 1 1

浴室・脱衣室 1 1

リビング 1 3 2 1 1 1 9

玄関 1 1 2

その他 1 1

合計 4 3 0 4 3 5 1 3 2 1 4 6 36

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

創傷 2 2 1 5

打撲 1 1 2

その他 1 3 4

異常なし 1 2 4 3 3 1 2 2 1 3 3 25

合計 4 3 0 4 3 5 1 3 2 1 4 6 36

前年度介護事故総数：22件

行政への報告 0件 前年度：1件



- 25 -

14．健康管理に関する状況

嘱託医による回診 毎週１回（ユニット毎）

嘱託医による 実 施 月：平成30年7月・8月
健康診断（検査） 医療機関：岩手県立千厩病院 ※X線撮影・心電図検査設備開放による

検査内容：心電図検査・胸部レントゲン検査
受 検 者：28名 ※入院中に検査した入居者を除く

嘱託医による 接 種 月：平成30年11月
インフルエンザ 接種回数：1回
予防接種 接 種 者：28名

嘱託医による 実 施 月：平成31年3月
肺炎球菌予防接種 接種回数：1回

接 種 者：4名

歯科医による 実 施 月：平成30年5月
歯科健診 委 託 先：吉田歯科クリニック（奥玉）

受 診 者：29名

歯科衛生士による 実 施 日：毎週木曜日
歯科指導（口腔ケア） 委 託 先：吉田歯科クリニック（奥玉）

体重測定 毎月1回

協力病院 岩手県立千厩病院・吉田歯科クリニック

15．家族との連携に関する状況
(1) 入居者生活連絡票の送付 ：3回
(2) 家族への意向調査の実施 ：1回
(3) 預かり金管理状況の報告 ：4回
(4) 外泊時連絡票の手交 ：外泊の都度（帰苑時：家族等から在宅時連絡票を受領）
(5) 広報「いっぷく」の送付 ：4回
(6) 「ひなた苑だより」の送付：2回
(7) 入居者の心身状況の報告 ：随時

16．地域貢献等に関する状況
(1) 講師派遣

東磐職業訓練協会「介護職員初任者研修」
平成30年5月15日・17日・6月13日：生活相談員

(2) 研修・実習生の受入
① 千厩中学校「社会体験学習」2年生6名
平成30年7月18日・19日・20日

② 東磐職業訓練協会「介護サービス科(デュアル)訓練」実習生2名
平成30年10月2日～10月24日（うち、15日間）

(3) 交流ホールの地域開放
① 弓手川俳句会（利用回数：10回・延利用者数：49名）
② 認知症カフェ「ひなたぼっこ」（利用回数：12回・延利用者数：135名）
③ 認知症ケアサポーター講座inひなた苑（利用回数：2回・延利用者数：37名）
④ 訪問・通所介護部会（利用回数：6回・延利用者数：55名）
⑤ 千厩寿慶会在宅介護支援センター「移動喫茶ひまわり」（利用回数：5回・延利用者数：11名）
⑥ 岩手県農林水産課「地蔵田紙芝居」（利用回数：1回・利用者数：16名） 外入居者24名
⑦ サロン中日向（利用回数：1回・利用者数：12名）
⑧ 両磐ブロック緊急施設長会議（利用回数：1回・利用者数：12名）
⑨ 寺崎前女性部（利用回数：1回・利用者数：8名）
※前年度：3団体（延利用回数：21回・延利用者数：169名）

(4) 施設職員による上川原バス停留所の清掃
毎月1回
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17．防災対策に関する状況
(1) 自衛消防訓練の状況

平成30年10月16日：日中想定総合訓練（近隣住民4名参加）

平成31年 2月 5日：夜間想定総合訓練

(2) 消防設備等の点検状況

① 消防設備等自主検査及び危険物等自主検査：月1回（施設職員）

② 消防設備機能点検及び総合点検：年各1回（専門業者に委託）

(3) 備蓄品の状況

長期保存食：5日分 長期保存水：20㍑ 衛生用品：5日分 非常用発電機用燃料：軽油20㍑

(4) 消防立入検査の状況

平成30年11月14日 ※指摘事項なし

18．運営推進会議の状況

「指定地域密着型サービス事業の人員、設備及び運営に関する基準」第169条の規定に基づき設置する会議

委員構成：入居者1名・入居者の家族1名・地域住民の代表者2名・知見者1名・千厩支所保健福祉課職員1名 計6名

月 日 内容（主なる議題） 出席委員

4 3 事業及び地域交流等の状況・平成30年度事業計画書について 他 5名

6 12 事業及び地域交流等の状況・地域貢献活動の取り組みについて 他 5名

8 7 事業及び地域交流等の状況・平成29年度事業報告及び収支状況について 他 5名

10 2 事業及び地域交流等の状況・入居者の利用料に係る負担区分状況について 他 6名

12 4 事業及び地域交流等の状況・実地指導監査結果について 他 6名

2 26 事業及び地域交流等の状況・新入所判断基準規程の制定について 他 6名

19．施設内会議の状況

(1) 内部会議

会議名 内容 開催日

職員会議 経営会議の内容報告・行事等の周知確認・出張復命 等 月1回

リーダー会議 行事計画・業務改善の検討 等 月1回

ユニット会議 各ユニットにおける入居者の個別ケアの検討 等 月1回

サービス担当者会議 施設サービス計画の更新及び新規作成 随時

(2) 内部研修

① 平成30年4月2日 研修テーマ：「服務マニュアルについて」

講師：次長 出席職員：5名 場所：ミーティングルーム

② 平成30年9月5日・12日・26日 研修テーマ：「ユニットケアについて」

講師：各ユニットリーダー 出席職員：20名 場所：各ユニット

③ 平成30年10月3日・10日・17日 研修テーマ：「看取り指針について」

講師：次長・介護支援専門員 出席職員：20名 場所：各ユニット

④ 平成30年11月7日・14日・21日 研修テーマ：「看取りについて」

講師：看護師 出席職員：名 場所：各ユニット

⑤ 平成30年12月5日・12日・19日 研修テーマ：「感染症対策について」

講師：看護師 出席職員：18名 場所：各ユニット

⑥ 平成31年1月9日・23日 研修テーマ：「介護施設の接遇について」

講師：主任介護士 出席職員：18名 場所：各ユニット

⑦ 平成31年2月6日・20日・27日 研修テーマ：「言葉による身体拘束について」

講師：介護支援専門員 出席職員：19名 場所：各ユニット
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(3) 委員会

委員会名 所掌事項
開催数
（年間）

事故報告等による再発防止対策の検討及び検証に関すること

事故防止対策委員会 事故防止対策に係る環境整備、情報収集、職員研修に関すること
15

身体拘束廃止委員会 身体拘束廃止に向けたアセスメント及び予防的ケアに関すること

観察と記録及び安全対策に関すること

褥瘡対策委員会
入居者個々の褥瘡予防対策に関すること

3
褥瘡の早期治癒対策及び評価検証に関すること

感染症対策委員会
感染症予防対策に係る設備及び必要物品等の検討に関すること

4
感染症予防対策に係る情報収集、職員研修に関すること

喀痰吸引安全委員会
吸引対策上の設備及び必要物品等の検討に関すること

12
吸引に係る安全対策及び衛生管理対策に関すること

排泄対策委員会
入居者個々の排泄レベルの向上対策に関すること

4
排泄に係る衛生用品の検討に関すること

行事計画委員会
地域交流行事等の企画立案に関すること

14
年間行事計画及び月間行事計画の企画立案に関すること

入居者個々の摂食状況の確認に関すること

給食委員会 給食に係る衛生管理対策及び必要物品等の検討に関すること 11
入居者個々の心身状況に合わせた食材及び調理方法の検討に関すること

20．その他
(1) 保健所立入検査

平成30年10月23日

一関保健所主任行政専門員 外1名

施設対応職員：施設長・主任看護師

(2) 介護保険法第32条並びに一関地区広域行政組合介護保険サービス事業者等指導要綱に基づく実地指導

平成30年11月 1日

一関地区広域行政組合 介護保険課主任主事 外2名

施設対応職員：施設長・次長・生活相談員
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Ⅳ．通所介護事業所（デイサービスセンター） 利用定員：30名 〔通常規模型事業所〕

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 稼働率上昇の推進

稼働率100％を目指し、利用者の満足度を高め、笑顔あふれる心地よい環境

を提供します。

取組状況 稼働率上昇を目指すため、利用者の皆様に再び利用したいと思っていただけ

るよう、個々の利用時の日課に取り組んでいただき、達成感と談話を通して笑

顔あふれる場の提供を行っております。

第２目標 個別ケアの推進

利用者個々の在宅生活が継続できるよう、個別ケアに重点を置き、心身機能

の向上に繋がるよう質の高いサービス提供に努めます。

取組状況 余暇の時間を利用して、イージ・ウォーク（足首屈伸運動）やプリント問題

は多種類準備する事により定着となり、利用者個々の実施目標となり、積極的

に取り組んでいただきました。

また、活動を通して日常生活動作の低下予防に努めるために、作品作りで指

先を動かしていただいたり、音楽を聴きながら身体を動かし、筋力低下の予防

と心身のリフレッシュを図っております。

第３目標 加算取得の推進

各種加算取得に向けて算定要件を検討し、体制整備を図り収益上昇に努めま

す。

取組状況 中重度体制加算、または、認知症体制加算の取得を目指してきましたが、算

定要件である人員要件、または対象利用者の介護度に適合する事ができず、取

得するまでには至りませんでした。
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２．月別利用状況

通所介護（対象者：要介護1～5）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 82 80 77 75 73 75 74 76 71 66 64 66

延日数 572 604 591 566 555 532 566 544 491 493 439 493 6,446

前年度延日数 506 564 545 534 531 569 556 555 516 505 531 584 6,496

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：要支援1・2）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 36 35 33 33 34 33 34 34 34 33 34 34

延日数 157 176 160 163 164 149 162 157 150 152 153 174 1,917

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：※事業対象者）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 2

延日数 12 10 11 13 13 10 13 8 8 9 8 8 123

※事業対象者：要介護認定を受けていない方や要介護認定において非該当と認定された方で、一関市
の福祉担当課による基本チェックリストにより、生活機能の低下が見られると判断され
た方の内、通所介護サービスのみ利用されている方

※一関市からの委託事業である生きがいデイサービス事業

（対象者：要介護認定において自立と認定された虚弱者等）の利用実績なし

３．性別・介護度別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼介護度 事業対象者 要支援1 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合計

男性 0 2 3 10 5 0 4 1 24

女性 3 15 17 13 19 8 8 2 85

合計 3 17 20 23 24 8 12 3 110

４．性別・年齢別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼年齢 ～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳～ 合計

男性 0 0 1 1 5 8 9 1 0 25

女性 0 1 2 6 9 28 30 6 3 85

合計 0 1 3 7 14 36 39 7 3 110
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５．稼働率の状況 小数点第2位を四捨五入

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

稼働率(％) 98.8 96.8 97.6 94.4 89.1 91.9 91.5 90.5 90.1 90.7 82.4 86.5 91.7

前年度稼働率(％) 85.1 87.8 88.3 86.4 84.1 89.5 89.0 89.7 90.0 90.1 93.6 96.0 89.1

６．主なる行事等の状況

月日（期間） 内容 出席延利用者数

4月 9日 ～ 4月14日 お花見（川崎町方面・館山公園） 178

4月16日 ～ 4月21日 個人作品作り（鯉のぼり） 178

4月23日 ～ 4月28日 誕生会（4・5月生まれ） 176

5月 7日 ～ 5月12日 園芸活動（野菜・花卉苗植え） 178

6月18日 ～ 6月23日 誕生会（6・7月生まれ） 175

6月25日 ～ 6月30日 共同作品作り（七夕飾り） 173

7月 2日 ～ 7月 7日 健康教室（講師：看護師） 172

7月 9日 ～ 7月14日 おやつ作り（葉焼き） 172

7月24日 ～ 8月 3日 ドライブ（室根町方面） 165

7月31日 ～ 8月27日 歯科指導（千厩歯科診療所） 164

8月 6日 ～ 8月11日 夏祭り 111

8月20日 ～ 8月25日 誕生会（8・9月生まれ） 163

9月 3日 ～ 9月 8日 敬老会 175

9月10日 ～ 9月15日 交通安全教室（講師：専任交通指導員） 152

10月15日 ～ 10月20日 運動会 159

10月22日 ～ 10月27日 誕生会（10・11月生まれ） 167

10月29日 ～ 11月10日 ドライブ（川崎町方面） 168

11月19日 ～ 11月24日 おやつ作り（茶きんしぼり・ポテトモチ） 155

11月26日 ～ 12月 1日 健康教室 164

12月10日 ～ 12月15日 誕生会（12・1月生まれ） 155

12月22日 ～ 12月28日 忘年会 162

1月 4日 ～ 1月 5日 新年会 56

1月28日 ～ 2月 2日 節分豆まき 167

2月11日 ～ 2月16日 誕生会（2・3月生まれ） 134

2月25日 ～ 3月 2日 おやつ作り（桜餅） 156

3月25日 ～ 3月30日 お楽しみ会 148
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７．ボランティアの状況

月日 氏名・団体名 内容

7月31日～ 8月27日 一関歯科診療所歯科衛生士 歯科指導（出席延利用者164名）

8月11日 大橋一座（川崎町） 演舞（出席利用者30名）

9月 3日～ 9月 8日 JAいわて平泉女性部各支部 敬老会余興（出席延利用者175名）
ハートフル千厩支部

9月10日～ 9月15日 一関市専任交通指導員 交通安全指導（出席延利用者152名）
消費生活センター消費生活相談員 振り込め詐欺について

12月13日 千厩高校茶道部 部員13名 クリスマスコンサート
同校 音楽部 部員外16名 お点前（出席延利用者27名）

小山マサエ 様(千厩町千厩)には、年間を通して、利用者の整容等のボランティアを頂いています。

８．介護事故の状況

内容＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

転倒・転落 1 2 1 1 1 6

外傷 1 1

誤嚥・誤飲 1 1

その他 1 1

合計 0 1 0 3 2 0 2 0 0 0 0 1 9

発生時間＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

9:00～ 12:00 1 1 1 1 4

12:00～ 17:00 1 2 1 1 5

合計 0 1 0 3 2 0 2 0 0 0 0 1 9

介護度＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

要介護1 1 1

要介護2 2 1 1 4

要介護3 1 1 1 3

要介護4 1 1

合計 0 1 0 3 2 0 2 0 0 0 0 1 9

場所＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

ホール 2 1 1 4

浴室・脱衣室 1 1 2

玄関 1 1 2

トイレ 1 1

合計 0 1 0 3 2 0 2 0 0 0 0 1 9

所見＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 １０月 １１月 １２月 1月 2月 3月 合計

打撲 1 1

その他 1 1 2

処置不要 1 2 1 1 1 6

合計 0 1 0 3 2 0 2 0 0 0 0 1 9

前年度介護事故総数：14件

行政への報告 １件 前年度：0件
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９．協力病院の状況
岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所

10．家族との連携に関する状況
(1) 広報「いっぷく」の送付

(2) 連絡帳による情報交換

(3) 送迎時における体調等の聞き取り

11．防災対策に関する状況
(1) 自衛消防訓練の状況

平成30年10月18日

(2) 消防立入検査の状況

平成30年12月17日 ※指摘事項なし

12．事業所内会議の状況
(1) 職員会議

内 容：経営会議の内容報告・行事計画・個別援助計画の検討・出張復命 等

開催日：月1回

(2) 内部研修

① 平成30年 4月 4日 研修テーマ：「平成30年度事業計画について」

講師：センター長 出席職員：10名 場所：施設ホール

② 平成30年 5月24日 研修テーマ：「デイサービス職員としての心構えについて」

講師：センター長 出席職員：7名 場所：施設ホール

③ 平成30年 8月23日 研修テーマ：「家族との情報交換、情報収集について」

講師：生活相談員 出席職員：8名 場所：施設ホール

④ 平成30年 9月20日 研修テーマ：「通所介護サービス計画書について」

「コミュニケーションスキルの向上について」

講師：生活相談員・センター長

出席職員：10名 場所：施設ホール

⑤ 平成30年10月24日 研修テーマ：「通所介護サービス記録について」

講師：生活相談員 出席職員：11名 場所：施設ホール

⑥ 平成30年11月22日 研修テーマ：「インフルエンザ等感染予防対策について」

講師：看護師 出席職員：11名 場所：施設ホール

⑦ 平成31年 1月26日 研修テーマ：「認知症の理解に基づいた生活アセスメントと支援について」

講師：センター長 出席職員：11名 場所：施設ホール

⑧ 平成31年 2月21日 研修テーマ：「事故防止対策について」

講師：センター長 出席職員：10名 場所：施設ホール

13．その他
介護保険法第23条及び一関地区広域行政組合介護保険サービス事業者等指導要綱に基づく実地指導

平成30年11月 6日

一関地区広域行政組合介護保険課職員2名

事業所対応職員：センター長・生活相談員
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Ⅴ．訪問介護事業所（ホームヘルプサービスセンター）

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 訪問介護サービス業務の、理解と専門性の向上

① 利用者や家族の様々な状態（身体的、社会的、精神的）の理解を深めます。

② 各種研修等に出席し、訪問介護サービス業務の理解を深め専門性の向上を

図ります。

取組状況 ① について

訪問時の状況について、担当ケアマネージャー等からの情報を職員間で共

有し、都度分析を行いサービス提供へ役立てております。

② について

外部研修へ積極的に参加して、有した知識等を職員間で共有し、専門性の

の向上を図るとともに、日頃のサービス提供に生かしております。

第２目標 現在の利用者の利用継続と新規利用者の獲得

① 地域のニーズに即したサービス提供実現のため、行政や他事業所との連携

を図ります。

② 新規依頼は、全て対応します。

③ サービス件数は、１ヶ月平均、700件を目指します。（訪問介護、総合事

業含み）

取組状況 ① について

支所、他訪問介護事業所、各支援事業所等との情報共有を行い、利用者の

様々な希望に、都度対応してサービス提供しております。

② について

在宅生活を希望されている利用者やご家族の支えとなるよう、新規の依頼

は全て受けてサービス提供しております。

③ について

サービス提供件数は、１ヶ月平均587件で、目標達成には至りませんでし

た。
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２．月別利用状況

訪問介護（対象者：要介護1～5）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 13 12 12 13 16 18 16 19 18 17 16 17 187

女性 21 17 18 17 20 19 20 22 19 16 16 18 223

合計 34 29 28 30 36 37 36 41 37 33 32 35 408

前年度合計 31 32 33 34 35 38 40 36 34 32 35 32 412

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：要支援1・2）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 27

女性 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 22

合計 4 4 4 4 4 4 3 3 4 5 5 5 49

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：※事業対象者）

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 30

女性 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 27

合計 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 57

※事業対象者：要介護認定を受けていない方や要介護認定において非該当と認定された方で、一関市
の福祉担当課による基本チェックリストにより、生活機能の低下が見られると判断され
た方の内、訪問介護サービスのみ利用されている方

※一関市からの委託事業である生活指導員派遣事業

（対象者：要介護認定において自立と認定された虚弱者等）の利用実績なし

３．性別・介護度別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼介護度 事業対象者 要支援1 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合計

男性 2 0 3 3 6 3 3 3 21

女性 3 1 1 5 6 2 4 0 19

合計 5 1 4 8 12 5 7 3 45

４．性別・年齢別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼年齢 ～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳～ 合計

男性 0 2 7 3 2 4 4 0 0 22

女性 1 2 2 1 5 7 4 1 0 23

合計 1 4 9 4 7 11 8 1 0 45
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５．協力病院の状況
岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所

６．家族との連携に関する状況（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所・訪問入浴事業所）
(1) 広報「いっぷく」の送付

(2) 担当ケアマネージャーとの密なる連携

７．地域貢献等に関する状況
講師派遣

東磐職業訓練協会「介護職員初任者研修」

平成30年 5月24日：ホームヘルパー長

８．事業所内会議の状況
(1) 職員会議（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所・訪問入浴事業所 合同）

内 容：経営会議の内容報告・利用者生活状況の周知確認・個別援助計画の検討・出張復命等

開催日：月1回

(2) 内部研修（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所・訪問入浴事業所 合同）

① 平成30年 4月26日 研修テーマ：「介護報酬改定について」

講師：ヘルパー長 出席職員：7名 場所：ヘルパーステーション

② 平成30年 5月31日 研修テーマ：「法令遵守・労災について」

講師：ヘルパー長 出席職員：8名 場所：ヘルパーステーション

③ 平成30年 6月28日 研修テーマ：「モチベーションアップについて」

講師：ヘルパー 出席職員：9名 場所：ヘルパーステーション

④ 平成30年 7月26日 研修テーマ：「訪問入浴・入浴介助について」

講師：副主任ヘルパー 出席職員：8名 場所：ヘルパーステーション

⑤ 平成30年 8月30日 研修テーマ：「虐待防止について」

講師：ヘルパー長 出席職員：7名 場所：ヘルパーステーション

⑥ 平成30年 9月27日 研修テーマ：「認知症ケアについて」

講師：ヘルパー長 出席職員：9名 場所：ヘルパーステーション

⑦ 平成30年10月25日 研修テーマ：「法令遵守について」

講師：ヘルパー長 出席職員：9名 場所：ヘルパーステーション

⑧ 平成30年11月22日 研修テーマ：「腰痛予防について」

講師：副主任ヘルパー外 出席職員：8名 場所：ヘルパーステーション

⑨ 平成30年12月20日 研修テーマ：「接遇マナーについて」

講師：ヘルパー長 出席職員：9名 場所：ヘルパーステーション

⑩ 平成31年 1月28日 研修テーマ：「来年度方針について（事業目標・業務内容の確認）」

講師：ヘルパー長 出席職員：6名 場所：ヘルパーステーション

⑪ 平成31年 2月21日 研修テーマ：「共生サービス・共生社会について」

講師：ヘルパー長 出席職員：8名 場所：ヘルパーステーション

⑫ 平成31年 3月20日 研修テーマ：「地域の多面的ニーズについて」

講師：ヘルパー長 出席職員：8名 場所：ヘルパーステーション

(3) 事例検討会（訪問介護事業所・障害者自立支援事業所・訪問入浴事業所 合同）

開催日：月1回

９．その他
介護保険法第23条及び一関地区広域行政組合介護保険サービス事業者等指導要綱に基づく実地指導

平成30年10月 2日

一関地区広域行政組合介護保険課職員2名

事業所対応職員：ホームヘルパー長（管理者）・サービス提供責任者
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Ⅵ．障害者自立支援事業所（ホームヘルプサービスセンター）

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 総合支援法に基づいたサービス提供と、職員の資質向上の推進

① 障害者の自立された生活の実現のため、利用者やそのご家族の様々な状態

（身体的、社会的、精神的状況）の理解を深め、利用者が満足されるサービ

ス提供に努めます。

② 行政や他事業所との連携を図り、地域のニーズを把握します。

③ 障害者サービスの専門性の向上のため、研修会等へ積極的に参加します。

取組状況 ① について

訪問時の状況、担当ケアマネージャー等からの情報を職員間で共有し、都

度分析を行い、サービス提供へ役立てております。

② について

支所、他訪問介護事業所、各相談支援事業所等との情報共有を行い、利用

者の様々な希望について、都度対応してサービス提供しております。

③ について

外部研修へ積極的に参加して、有した知識等を職員間で共有し、専門性の

の向上を図るとともに、日頃のサービス提供に生かしております。
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２. 身体障害者の月別利用状況

家事援助

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

延日数 53 58 51 50 57 54 57 54 52 49 52 55 642

前年度延日数 35 35 33 36 35 30 32 30 25 26 28 31 376

身体介護

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 4 3 3 4 3 4 4 4 3 4 2 3

延日数 12 26 32 35 28 36 34 30 26 26 21 28 334

前年度延日数 13 16 18 12 9 9 13 6 ７ ７ ５ ９ 124

３. 知的障害者の月別利用状況

家事援助

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2

延日数 20 11 17 16 10 10 12 11 9 9 24 27 176

前年度延日数 18 15 20 23 19 10 12 11 16 12 12 21 189

身体介護

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1

延日数 0 0 0 0 0 3 4 1 0 0 0 1 9

前年度延日数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

４. 精神障害者の月別利用状況

家事援助

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2

延日数 7 9 10 9 12 9 11 11 8 8 7 9 110

前年度延日数 30 22 28 7 8 8 7 6 ９ ７ ８ ７ 148

※身体介護の実績なし

５．協力病院の状況
岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所



- 38 -

Ⅶ．訪問入浴事業所（ホームヘルプサービスセンター）

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 平成30年度は、サービス提供件数一日平均４件を目標に取り組むとともに、
目標達成のために、新規の情報は速やかに受け入れます。
また、利用者の満足度を上げる事とし、アメニティグッズを用意し、ご家族
の負担軽減が図られるようサポートします。

取組状況 訪問入浴の利用者数減少により、提供件数一日平均目標には到達はできませ
んでしたが、新規利用は各事業者からの依頼に基づき、速やかにサービス提供
に繋げております。
また、利用されている利用者のニーズに合わせ、家族との会話を大事にサー
ビス提供に努め、家族の負担軽減のため、準備できる物品等は当事業所で用意
し提供しております。今後も同様に、身体の清潔保持と皮膚トラブルの支援継
続に努めるとともに、安心、安全な訪問入浴ができるためにも、職員間での確
認を徹底しサービス提供を実施してまいります。

２．月別利用状況

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

男性 5 5 6 3 3 4 5 5 5 5 5 4 55

女性 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 53

合計 10 10 11 7 8 8 9 9 9 9 9 9 108

前年度合計 9 10 12 13 11 13 14 14 14 10 9 13 142

３．性別・介護度別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼介護度 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 合計

男性 0 0 1 2 2 5

女性 0 1 1 1 1 4

合計 0 1 2 3 3 9

４．性別・年齢別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼年齢 ～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳～ 合計

男性 0 1 1 1 0 0 2 0 0 5

女性 0 0 0 0 3 1 0 0 0 4

合計 0 1 1 1 3 1 2 0 0 9

※介護予防訪問入浴（対象者：要支援1・2）の実績なし

５．協力病院の状況
岩手県立千厩病院・一関市国民健康保険千厩歯科診療所
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Ⅷ．居宅介護支援事業所

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 サービス提供の推進

毎月の利用者数について、介護給付168件、予防給付・総合事業40件を目

標とします。

取組状況 依頼のあった利用者については、随時受け入れを行いましたが、介護給付は、

月平均152件、予防給付・総合事業は、月平均38件で目標達成はできません

でした。相談件数については、43件と前年度と比較し、大きな差はありませ

んでしたが、管内の施設増や老健での看取りの開始、長期入所への移行等で受

け入れしても利用者増には結びつきませんでした。今年度は、千厩町内に新し

い事業所が1カ所増えることもありますので、新規の受け入れを積極的に行い、

目標達成に向かって取り組んでまいります。

第２目標 利用者の自立支援へむけた取り組み

ケアマネジャーの業務について、再確認することで、利用者・ご家族の「本

人らしさ」や「強み」に着目したアセスメントや計画作成ができるよう努めま

す。

取組状況 事業所で購入した「新・ケアマネジメントの仕事術」という本を活用し、担

当箇所を決め、毎月勉強会を行い、ケアマネジャーの業務について、再確認を

行いました。経験年数に関係なく、業務の振り返りができ、また、自身の目線

ではなく、常に利用者やご家族の目線にたって実務にあたる大切さを学ぶこと

ができ、今後の業務に役立ててまいります。
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２．介護保険報酬請求状況

介護給付（要介護1～5）

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 162 153 156 155 149 153 162 153 153 146 142 144 1,828

前年度実人数 152 154 160 162 155 161 160 155 153 160 151 157 1,880

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：要支援1・2）

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 37 37 35 35 32 32 35 33 37 33 35 36 417

前年度実人数 33 33 33 36 38 36 36 36 40 39 40 40 440

介護予防・日常生活支援総合事業（対象者：※事業対象者）

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

実人数 4 4 5 4 4 4 3 3 3 3 3 3 43

前年度実人数 33 33 33 36 38 36 36 36 40 39 40 40 440

※事業対象者：要介護認定を受けていない方や要介護認定において非該当と認定された方で、一関市
の福祉担当課による基本チェックリストにより、生活機能の低下が見られると判断され
た方。但し、利用できるサービスは、通所型サービス若しくは訪問型サービスの内、い
ずれか１種類のみ

３．性別・介護度別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼介護度 事業対象者 要支援1 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合計

男性 0 5 6 14 12 10 6 4 57

女性 3 11 14 23 36 19 15 5 126

合計 3 16 20 37 48 29 21 9 183

４．性別・年齢別利用状況 平成31年3月利用者

内訳＼年齢 ～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０～９４歳 ９５～９９歳 １００歳～ 合計

男性 2 2 9 7 6 16 13 3 0 58

女性 2 4 5 10 24 37 32 9 2 125

合計 4 6 14 17 30 53 45 12 2 183

５．要介護認定調査の状況

※一関地区広域行政組合からの委託事業

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

調査数 0 2 2 0 3 4 4 4 6 3 4 6 38

前年度調査数 4 4 3 4 4 4 3 4 6 6 4 4 50
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６．家族との連携に関する状況
(1) 広報「いっぷく」の送付

(2) 満足度調査アンケートの実施及び家族等への結果報告

７．地域貢献等に関する状況

(1) 講師派遣

東磐職業訓練協会「介護職員初任者研修」

平成30年5月18日・25日：主任介護支援専門員

(2) 研修・実習生の受入

岩手県介護支援専門員実務研修生1名

平成30年1月～2月（うち、3日間）

８．事業所内会議の状況
(1) 職員会議（居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター 合同）

内 容：経営会議の内容報告・ケース検討・出張復命 等

開催日：月1回

(2) 支援会議

内 容：利用者個々の情報交換 等

開催日：週1回

(3) 内部研修（居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター 合同）

① 平成30年 4月18日 研修テーマ：「介護報酬改定について」

講師：所長(管理者) 出席職員：7名 場所：事業所

② 平成30年 5月30日 研修テーマ：「インテークについて」

講師：所長(管理者) 出席職員：7名 場所：事業所

③ 平成30年 6月27日 研修テーマ：「アセスメントについて(第1回)」

講師：介護支援専門員 出席職員：7名 場所：事業所

④ 平成30年 7月25日 研修テーマ：「アセスメントについて(第2回)」

講師：所長(管理者) 出席職員：6名 場所：事業所

⑤ 平成30年 8月29日 研修テーマ：「ケアプラン作成について(第1回)」

講師：主任介護支援専門員 出席職員：7名 場所：事業所

⑥ 平成30年 9月26日 研修テーマ：「ケアプラン作成について(第2回)」

講師：介護支援専門員 出席職員：7名 場所：事業所

⑦ 平成30年10月31日 研修テーマ：「コーディネートについて」

講師：介護支援専門員 出席職員：7名 場所：事業所

⑧ 平成30年11月28日 研修テーマ：「担当者会議について」

講師：主任介護支援専門員 出席職員：7名 場所：事業所

⑨ 平成30年12月27日 研修テーマ：「モニタリングについて」

講師：介護支援専門員 出席職員：7名 場所：事業所

⑩ 平成31年 1月30日 研修テーマ：「給付管理について」

講師：所長(管理者) 出席職員：6名 場所：事業所

⑪ 平成31年 2月27日 研修テーマ：「リスクマネジメントについて」

講師：介護支援専門員 出席職員：6名 場所：事業所

⑫ 平成31年 3月29日 研修テーマ：「引き継ぎについて」

講師：介護支援専門員 出席職員：6名 場所：事業所

９．その他
介護保険法第23条及び一関地区広域行政組合介護保険サービス事業者等指導要綱に基づく実地指導

平成30年10月 2日

一関地区広域行政組合介護保険課職員3名

事業所対応職員：所長（管理者）・主任介護支援専門員
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Ⅸ．在宅介護支援センター

１．年度目標に対する取り組み状況

第１目標 まちかど相談所としての機能促進

① 地域の方々が、それぞれの地域で介護や心配事について気軽に相談できる

よう出張相談所を開きます。

② 介護保険制度への理解と地域課題の把握に努めます。

取組状況 ① について

平成30年6月から、公益活動の一環として、「移動喫茶ひまわり」を開催し、

介護保険制度等の説明や認知症の理解を深めて頂くため、職員の小芝居など

を実施しています。合間に脳トレを行い、参加しやすい雰囲気作りに努めて

います。年間70名の方が参加され、奥玉地区においては、特別養護老人ホー

ムひなた苑の交流ホールを会場として開催しております。なお、参加につい

ては、民生児童委員の皆様などに協力をいただいております。

② について

町内の地域支援会議やケアカフェへの参加をしたり、喫茶ひまわりで地域

住民の方のお話しを聞くことで地域課題の把握に努めましたが、実際の課題

解決までには至りませんでした。今年度は、課題解決に向けて尽力できるよ

う努めてまいります。

２．月別相談者の状況 実人数

内訳＼月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

新規 3 3 2 0 4 5 2 2 1 7 2 1 32

継続 13 12 8 12 9 4 8 11 15 7 8 17 124

合計 16 15 10 12 13 9 10 13 16 14 10 18 156

前年度合計 10 12 19 19 21 15 21 13 19 20 18 13 200

３．地区別相談者の状況 延人数

千厩地区 小梨地区 清田地区 奥玉地区 磐清水地区 合計

68 16 6 42 41 173

４．相談方法 延人数

電話 訪問 来所 まちかど相談所 地区民協 その他 合計

65 66 5 0 4 32 173
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５．相談の内訳 一件の相談が複数の内容であった場合、内容別にそれぞれ計上

内 容 件数

介護方法や介護の悩みに関する相談 29

介護に関する相談 精神及び認知症に関する相談 6

介護者及び家族に関する相談 8

医療に関する相談 44

介護保険制度に関する相談（説明） 11

要介護認定に関する相談 44

ケアプラン作成に関する相談 38

介護保険に関する相談 訪問サービス 12

介護サービス 通所サービス 27
に関する相談

短期入所サービス 3

その他のサービス 0

生活の支援に関すること 2

高齢福祉サービスに関する相談 介護予防・生きがい活動支援に関すること 2

家族の介護に対する支援に関すること 0

健康づくりと保健事業に関する相談 1

介護保険対象施設 5
施設入所に関する相談

介護保険対象外施設 7

介護保険制度 16
福祉用具に関する相談

その他 19

介護保険制度 7
住宅改修に関する相談

その他 3

諸手帳に関する相談 0

諸制度に関する相談 諸手当に関する相談 0

その他 0

状況把握 61

苦情に関すること 10

年金・保険に関する相談 3

財産（土地・住宅等）に関する相談 1

人権擁護に関する相談 1

その他の相談 1

合計 361

前年度合計 434

６．移動喫茶ひまわりの状況 実人数

地区＼月 6月 8月 10月 12月 2月 合計

千厩地区 7 4 5 9 15 40

奥玉地区 2 2 1 4 2 11

小梨地区 1 1 8 3 6 19

合計 10 7 14 16 23 70



- 44 -

外部研修(出張)等の状況 ※出張発令部署別に記載

《 法人 》

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

4 13 第2回緊急特別セミナー・分かりやすい改正社会福祉法対策 盛岡市 事務局長・事務局員

6 26 防火管理講習 ～27日 一関市 主任生活相談員

6 26 平成30年度算定基礎届事務説明会 一関市 事務局員

7 3 平成30年「新規高等学校卒業者求人・求職情報交換会」 一関市 事務局長・事務局員

7 17 第91回社会福祉法人会計・経営セミナー 盛岡市 事務局長

7 19 平成30年度社会福祉法人制度改革フォローアップセミナー 盛岡市 監事

8 7 ユニットリーダー研修 ～9日 仙台市 主任介護士２名

8 17 中東北就職ガイダンス一関 一関市 事務局長・事務局員

9 12 新入社員フォローアップ研修～ビジネススキル 千厩町 介護士
＆社会人基礎力を学ぶ～ ～13日

9 25 ユニットリーダー研修 仙台市 主任介護士

9 25 ユニットリーダー研修 利府町 主任介護士

10 3 第14回社会福祉会計簿記講座 ～4日 仙台市 事務局員

10 5 社会福祉法人制度改革対応研修会 盛岡市 事務局長

10 30 平成30年度職業別講演会 千厩町 事務局員２名

11 13 平成30年度「介護就職デイ」福祉の事業所説明会 一関市 事務局長・事務局員
及び面談会

11 15 平成30年度分年末調整及び消費税軽減税率制度説明会 一関市 事務局員

11 16 株式会社日野屋本店 創業150周年記念式典・祝賀会 千厩町 理事長

11 20 源泉所得税事務研修会 盛岡市 事務局員

11 21 平成30年度介護人材確保・育成に関する意見交換会 一関市 事務局長

11 26 いちのせきしごと発見フェア 一関市 事務局長・事務局員

11 28 平成30年度地域づくりの集い 千厩町 理事長・常務理事

12 3 第96回社会福祉法人会計・経営セミナー 盛岡市 事務局長

12 7 働き方改革関連法説明会 一関市 事務局員

12 21 毎月労務統計調査、説明会 一関市 事務局員

1 7 平成31年千厩町新春祝賀会 千厩町 理事長

1 12 平成31年奥玉地区新年交賀会 千厩町 理事長

2 13 第98・99回会計・経営セミナー ～14日 盛岡市 事務局長・事務局員

2 14 いわて健康経営宣言フィードバックセミナー 盛岡市 事務局員

3 12 平成30年度「未来さがしプロジェクト」 一関市 事務局長・事務局員
介護士２名

3 22 中東北就職ガイダンス一関 一関市 事務局長・事務局員
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《 特別養護老人ホーム千寿荘 》

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

4 3 平成30年度新人研修会 千厩町 介護士

4 17 平成30年第1回医療・介護福祉連携会議 千厩町 看護師

4 23 平成30年度両磐ブロック高齢者福祉協議会・臨時施設長 一関市 施設長
会議

6 1 平成30年度介護保険サービス提供事業所・施設に係わる 奥州市 主任生活相談員
集団指導会

6 5 平成30年度介護支援専門員研修Ⅰ ～7日 盛岡市 介護支援専門員

6 21 平成30年度虐待防止研修～従事者による虐待防止と支援 盛岡市 介護士
～応用編

6 25 平成30年度岩手県認知症介護実践者研修 ～29日 盛岡市 介護士

6 25 平成30年度社会福祉従事者新任職員研修会 盛岡市 介護士

6 25 平成30年度第2回社会福祉従事者等専門研修会 大船渡市 介護士

6 26 平成30年第2回医療・介護福祉連携会議 千厩町 主任生活相談員

7 4 平成30年度地域リハビリテーション関係職員研修会 一関市 介護士２名

7 17 平成30年度介護支援専門員研修Ⅰ ～19日 盛岡市 介護支援専門員

8 2 平成30年度福祉サービス苦情解決情報交換会(応用研修) 盛岡市 主任生活相談員

8 3 平成30年度岩手県認知症介護実践者研修 盛岡市 介護士

8 9 平成30年度介護職員等医療的ケア研修 ～10日 盛岡市 介護士２名

8 10 平成30年度岩手県介護職員等医療的ケア研修 演習指導 盛岡市 副主任看護師

8 17 平成30年度介護福祉士基本研修会 ～18日 盛岡市 介護士

8 28 平成30年度第3回医療・介護福祉連携会議 千厩町 主任生活相談員

8 28 平成30年度介護支援専門員研修Ⅰ ～30日 盛岡市 介護支援専門員

9 10 平成30年度社会福祉従事者リーダー職員研修会 ～11日 盛岡市 副主任介護士

9 13 平成30年度介護福祉士基本研修会 ～14日 盛岡市 介護士

10 3 平成30年度介護職員等医療的ケア研修 ～４日 盛岡市 介護士２名

10 16 平成30年度第4回医療・介護福祉連携会議 千厩町 主任生活相談員

11 26 いちのせきしごと発見フェア 一関市 介護士

11 30 平成30年度両磐ブロック職員研修会 一関市 介護士２名

12 6 平成30年度感染症対策研修会 一関市 副主任介護士

12 14 平成30年度ケアマネ支援センター 花巻市 介護支援専門員
相談事例の内容紹介研修及び意見交換会

1 16 平成30年度両磐ブロック防災会議並びに緊急施設長会議 川崎町 施設長

2 15 平成30年度両磐ブロック高齢者福祉協議会 一関市 施設長
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《 特別養護老人ホームひなた苑 》

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

7 23 平成30年度岩手県認知症介護実践者研修 ～27日 盛岡市 介護士

7 24 食に係わる職員の為のユニットケア研修会 ～25日 東京都 栄養士

7 26 看護職の為のユニットケア研修 東京都 主任看護師

8 9 医療的ケア フォローアップ研修 盛岡市 主任看護師

8 9 平成30年度介護職員等医療的ケア研修 ～10日 盛岡市 介護士

9 7 平成30年度岩手県認知症介護実践者研修 盛岡市 介護士

9 10 平成30年度社会福祉従事者リーダー職員研修会 ～11日 盛岡市 副介護長兼ユニットリーダー

11 8 一関市地域福祉サービス苦情解決情報交換会 一関市 主任生活相談員

11 30 平成30年度両磐ブロック職員研修会 一関市 ユニットリーダー

11 26 平成30年度成年後見制度利用促進フォーラム 北上市 主任生活相談員

12 14 平成30年度ケアマネ支援センター 花巻市 介護支援専門員
相談事例の内容紹介研修及び意見交換会

1 12 平成31年奥玉地区新年交賀会 千厩町 施設長
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《 デイサービスセンター 》

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

4 26 平成30年度第1回千厩地域支援会議 千厩町 生活相談員

5 15 第4回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 センター長

5 29 平成30年度介護保険サービス提供事業所・施設に係わる 一関市 センター長
集団指導会

6 11 機能訓練加算の算定を目指す為の説明会 仙台市 センター長

6 15 第5回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 センター長

7 3 平成30年度介護サービス事業所集団指導会 一関市 センター長

7 23 第6回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 センター長

8 1 一関東部地域通所介護・訪問介護部会の設立総会 千厩町 センター長

8 24 一関東部地域通所介護・訪問介護部会 千厩町 センター長
平成30年第1回役員会

8 27 平成30年度岩手県認知症介護実践者研修 ～31日 盛岡市 介護士

10 5 平成30年度岩手県認知症介護実践者研修 盛岡市 介護士

11 8 一関市地域福祉サービス苦情解決情報交換会 一関市 生活相談員

11 14 平成30年度第1回一関東部地域通所介護・訪問介護部会 千厩町 センター長
研修会 生活相談員

介護士

11 30 平成30年度両磐ブロック職員研修会 一関市 介護士

12 4 平成30年度デイサービスセンター部会研修会 盛岡市 生活相談員

12 6 平成30年度感染症対策研修会 一関市 主任介護士

12 20 平成30年度第5回千厩地域支援会議 千厩町 生活相談員

2 27 平成30年度第6回千厩地域支援会議 千厩町 生活相談員

3 14 平成30年度千厩地域つながるケアカフェ 千厩町 センター長



- 48 -

《 ホームヘルプサービスセンター 》

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

4 26 平成30年度第1回千厩地域支援会議 千厩町 ヘルパー長

5 15 第4回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 ヘルパー長

5 29 平成30年度介護保険サービス提供事業所・施設に係わる 一関市 ヘルパー長
集団指導会

6 12 平成30年度岩手県ホームヘルパー協議会・ホームヘルプ 盛岡市 ホームヘルパー
セミナー

6 15 第5回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 ヘルパー長

6 23 入浴福祉レベルアップセミナー岩手教室 盛岡市 副主任ホームヘルパー

7 3 平成30年度介護サービス事業所集団指導会 一関市 ヘルパー長

7 23 第6回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 ヘルパー長

8 1 一関東部地域通所介護・訪問介護部会の設立総会 千厩町 ヘルパー長

10 18 訪問介護事業所並びにサービス提供責任者研修セミナー 盛岡市 ヘルパー長

10 24 平成30年度第4回千厩地域支援会議 千厩町 ホームヘルパー

11 14 平成30年度第1回一関東部地域通所介護・訪問介護部会 千厩町 ヘルパー長
研修会 副主任ホームヘルパー

ホームヘルパー

2 8 平成30年度第2回包括的・継続的ケアマネジメント研修会 一関市 ヘルパー長

2 23 在宅医療における多職種連携の実際 千厩町 副主任ホームヘルパー

2 27 平成30年度第6回千厩地域支援会議 千厩町 ヘルパー長

3 14 平成30年度千厩地域つながるケアカフェ 千厩町 ヘルパー長
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《 居宅介護支援事業所・在宅介護支援センター 》

月 日 研修(会議)名 用務地 出席者

4 17 平成30年第1回医療・介護福祉連携会議 千厩町 所長

4 21 心理的アプローチとグリーフケアのポイント 仙台市 ソーシャルワーカー

4 26 平成30年度第1回千厩地域支援会議 千厩町 所長

4 26 平成30年度第1回認定調査員新規研修 盛岡市 介護支援専門員2名

5 10 平成30年度両磐地区地域包括・在宅介護支援センター協 川崎町 ソーシャルワーカー
議会 総会・第1回研修会

5 15 第4回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 所長

5 17 平成30年度第1回認定調査員新規研修 一関市 介護支援専門員2名

5 18 東部地域居宅介護支援事業所協議会 千厩町 所長
介護支援専門員6名

5 27 平成30年度第1回包括的・継続的ケアマネジメント研究会 一関市 介護支援専門員4名
ソーシャルワーカー

6 15 第5回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 所長

6 19 平成30年度一関西部地域ケアマネスキルアップ研修会 一関市 介護支援専門員４名

6 22 平成30年度第1回東部地域主任介護支援専門員情報交換会 千厩町 所長
介護支援専門員

6 25 ＩＣＴ実証実験推進協議会会議 一関市 所長

6 26 平成30年第2回医療・介護福祉連携会議 千厩町 所長

7 3 平成30年度介護サービス事業所集団指導会 一関市 所長

7 13 平成30年度第１回東部地域ケアマネスキルアップ研修会 千厩町 所長
介護支援専門員

7 23 第6回一関東地域通所介護・訪問介護部会立ち上げ準備会 千厩町 所長

8 3 ケアマネ支援センター相談事例の内容紹介研修 一関市 所長
及び情報交換会 介護支援専門員

8 23 介護支援専門員地域同行型研修 一関市 介護支援専門員

8 23 包括的支援事業の業務委託に関する意見交換会 一関市 ソーシャルワーカー

8 25 改正後の実地指導に対応する居宅ケアマネ業務 仙台市 介護支援専門員２名

9 1 アドバンス・ケア・プランニング研究会第3回年次大会 盛岡市 介護支援専門員

9 10 平成30年度岩手県主任介護支援専門員研修 ～12日 盛岡市 介護支援専門員

10 11 平成30年度介護予防ケアマネジメント研修会 一関市 介護支援専門員４名

10 18 一関東部地域居宅介護支援事業所協議会10週年記念講演 千厩町 所長
会・祝賀会 介護支援専門員6名

10 20 認知症高齢者への適切な声かけ・対応・接し方 仙台市 介護支援専門員２名
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10 24 平成30年度岩手県主任介護支援専門員研修 ～26日 盛岡市 介護支援専門員

10 24 平成30年度第4回千厩地域支援会議 千厩町 所長

11 2 平成30年度岩手県地域包括・在宅介護支援センター 矢巾町 ソーシャルワーカー
フォーラム

11 14 平成30年度岩手県主任介護支援専門員研修 ～16日 盛岡市 介護支援専門員

11 20 平成30年度第2回東部地域ケアマネスキルアップ研修会 千厩町 主任介護支援専門員
介護支援専門員

11 26 平成30年度成年後見制度利用促進フォーラム 北上市 所長

11 27 平成30年度岩手県地域包括ケア研修会 川崎町 所長
介護支援専門員

12 13 自傷行為の理解と援助に関するスキルアップ研修会 一関市 ソーシャルワーカー

12 14 介護支援専門員地域同行型研修最終全体研修 一関市 所長
(アドバイザー)

12 14 介護支援専門員地域同行型研修 一関市 介護支援専門員

12 17 平成30年度岩手県主任介護支援専門員研修 ～19日 盛岡市 介護支援専門員

12 18 平成30年度第5回医療・介護福祉連携会議 千厩町 主任介護支援専門員

12 20 平成30年度第5回千厩地域支援会議 千厩町 所長

12 26 平成30年度介護支援専門員実務研修実習指導者向け研修会 盛岡市 所長
主任介護支援専門員

1 11 千厩町民生児童委員協議会新年会 千厩町 ソーシャルワーカー

1 18 平成30年度第3回東部地域主任介護支援専門員情報交換会 千厩町 所長
主任介護支援専門員
介護支援専門員

1 18 平成31年度包括的支援事業の業務委託に係る説明会 一関市 ソーシャルワーカー

1 21 第4回一関市医療と介護の連携連絡会研修会(自己学習) 一関市 所長
主任介護支援専門員

2 14 平成30年度第3回東部地域ケアマネスキルアップ研修会 千厩町 介護支援専門員3名
ソーシャルワーカー

2 23 在宅医療における多職種連携の実際 千厩町 所長
主任介護支援専門員
介護支援専門員

2 27 平成30年度第6回千厩地域支援会議 千厩町 所長

3 14 平成30年度千厩地域つながるケアカフェ 千厩町 所長
主任介護支援専門員
介護支援専門員



千厩寿慶会 法人本部事務局 ＴＥＬ 0191-53-2883

特別養護老人ホーム 千 寿 荘 ＴＥＬ 0191-53-2883

千厩寿慶会 短期入所生活介護事業所 ＴＥＬ 0191-53-2883

千厩寿慶会 指定通所介護事業所 ＴＥＬ 0191-53-2125

千厩寿慶会 指定訪問介護事業所 ＴＥＬ 0191-52-5959

千厩寿慶会 障害者自立支援事業所 ＴＥＬ 0191-52-5959

千厩寿慶会 訪問入浴事業所 ＴＥＬ 0191-52-5959

千厩寿慶会 指定居宅介護支援事業所 ＴＥＬ 0191-53-2430

千厩寿慶会 在宅介護支援センター ＴＥＬ 0191-53-2892

〒 029-0803

岩手県一関市千厩町千厩字脇谷28番地5

ＦＡＸ 0191-52-5995

メールアドレス jyukeikai@mocha.ocn.ne.jp

特別養護老人ホーム ひなた苑 ＴＥＬ 0191-51-2010

〒 029-1111

岩手県一関市千厩町奥玉字上川原31番地

ＦＡＸ 0191-51-2011

メールアドレス hinataen@titan.ocn.ne.jp


